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® Veroffentlichung von Amtlichen Mitteilungsblattern der
Humboldt-Universitat zu Berlin

Information der Stabsstelle Presse- und Offentlichkeitsarbeit

2572016 (14. April)
Gebuhrensatzung fur den internationalen weiterbildenden Masterstudiengang ,,International Dispute Resolution“(LL.M.)

24/2016 (14. April)
Fachspezifische Studien- und Priufungsordnung fur den internationalen weiterbildenden Masterstudiengang ,, International Dispute
Resolution“(LL.M.)

23/2016 (08. April)
Aufhebung des Bachelorstudiums Rehabilitationswissenschaften - Schwerpunkt Gebardensprach- und Audiopadagogik (Gehorlosen-
und Schwerhérigenpadagogik), Kernfach im Kombinationsstudiengang mit Lehramtsoption

22/2016 (08. April)
Aufhebung des Bachelorstudiums Rehabilitationswissenschaften, Kernfach und Zweitfach im Kombinationsstudiengang mit Lehramts-
bezug

21/2016 (31. Marz)
Korrektur des Deckblattes der ersten Anderung der fachspezifischen Studien- und Priifungsordnung fiir das Bachelorstudium im Fach
Deutsch (AMB Nr. 88/2015)

20/2016 (21. Marz)
Habilitationsordnung der Lebenswissenschaftlichen Fakultat

19/2016 (18. Mérz)
Fachspezifische Studien- und Prufungsordnung, fur den Masterstudiengang Global Change Geography, Uberfachlicher Wahlpflichtbe-
reich fur andere Masterstudiengange

1872016 (18. Méarz)
Aufhebung des Masterstudiengangs Alte Geschichte

17/2016 (18. Marz)
Umbenennung des Masterstudiengangs Physische Geographie von Mensch-Umwelt-Systemen in Global Change Geography, Uber-
fachlicher Wahlpflichtbereich fur andere Masterstudiengange

16/2016 (16. Marz)
Zweite Anderung der fachspezifischen Studien- und Priifungsordnung fiir den Masterstudiengang Mathematik , Uberfachlicher Wahl-
pflichtbereich fur andere Masterstudiengénge

15/2016 (16. Marz)
Erste Anderung der Priifungsordnung fiir den Erwerb des Fremdsprachen-zertifikats UNIcert® an der Humboldt-Universitat zu Berlin

14/2016 (16. Marz)
Aufhebung des Masterstudiengangs Mittelalterliche Geschichte

13/2016 (16. Marz)
Umbenennung des Masterstudiengangs Physische Geographie von Mensch-Umwelt-Systemen in Global Change Geography, Uber-
fachlicher Wahlpflichtbereich fur andere Masterstudiengange

12/2016 (16. Marz)
Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung fur den internationalen Masterstudiengang Global Studies Programme, Uberfachlicher
Wabhlpflichtbereich fur andere Masterstudiengange

11/2016 (14. Marz)
Erste Anderung der fachspezifischen Studien- und Priifungsordnung fiir das Bachelorstudium im Fach Physik, Monostudiengang,
Uberfachlicher Wabhlpflichtbereich fur andere Bachelorstudiengange und -studienfacher

10/2016 (11. Marz)
Aufhebung der Promotionsstudien ,Material Cultures and Object Studies”, ,,Ancient Philosophy“ und “History of Ancient Science” der
»Berlin Graduate School of Ancient Studies” (BerGSAS)

9/2016 (11. Méarz)
Ordnung fur das Promotionsstudium ,,Ancient Objects and Visual Studies* der ,,Berlin Graduate School of Ancient Studies” (BerGSAS)
der Freien Universitéat Berlin und der Humboldt-Universitéat zu Berlin

8/2016 (11. Marz)
Ordnung fir das Promotionsstudium ,,Ancient Philosophy and History of Ancient Science* der ,,Berlin Graduate School of Ancient Stu-
dies" (BerGSAS) der Humboldt-Universitat zu Berlin und der Freien Universitat Berlin

7/2016 (18. Februar)
Regelung fiir Arbeiten in fremden Anlagen auBlerhalb Deutschlands, in denen ionisierende Strahlen oder offene und umschlossene
radioaktive Stoffe verwendet werden
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6/2016 (16. Februar)
Satzung des Berliner Zentrums fur transnationale Grenzforschung ,,Border Crossings — Crossing Borders*

5/2016 (05. Februar)
Richtlinie zur Vergabe von Deutschlandstipendien an der Humboldt-Universitat zu Berlin

4/2016 (03. Februar)
Ordnung uber das Propadeutikum fur das Bachelorstudium im Fach Sonderpadagogik mit den Fachrichtungen Gebardensprachpada-
gogik/Horen und Kommunikation, Kernfach im Kombinationsstudiengang mit Lehramtsbezug

Die Dokumente stehen als PDF - Dateien unter folgender Adresse zur Verfugung:
www.amb.hu-berlin.de

® Stellenausschreibungen

Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen fur befris-
tetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich
vorrangig an Mitarbeiter/Zinnen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsver-
haltnis beschaftigt sind.

Personen, die sich im Personaliberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeig-
nete Stellen zu bewerben. Die Ubernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten
oder von befristeten Arbeitsgebieten, z. B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine nach-
teiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschéaftigungsverhaltnis. Die
HU unterstitzt die Beschaftigten bei der Ubernahme eines neuen Aufgabenkreises
durch geeignete Fortbildungs- und UmschulungsmalRnahmen.

Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultat - Institut fur Erziehungswis-
senschaften

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in — E 13 TV-L HU (Teilzeitbeschaftigung ggf. mdglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre; Lehre im grundstandigen
Studium Erziehungswiss., insb. in der Allgemeinen Erziehungswiss. und im Bereich der qua-
litativen Forschungsmethoden; Studiengangkoordination und Studienfachberatung (BA/MA);
Beauftragte/r des Instituts fir Akkreditierungen, Rankings und Evaluationen aller Studien-
gange — aulRer Lehramtsstudiengange; wiss. Geschaftsfihrung der Kommission fir Lehre
und Studium des Instituts; Mitarbeit in der Forschungskoordinierung

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in Erziehungs-
wiss.; eine nach Abschluss des Hochschulstudiums ausgelibte mind. dreijahrige wiss. oder
fachlich-praktische Tatigkeit in einem hauptberufl. Dienstverhaltnis; gute Englischkenntnis-
se in Wort und Schrift

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/080/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultat,
Institut fUr Erziehungswissenschaften, Prof. Jerusalem (Sitz: Geschwister-Scholl-Str. 7), Un-
ter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultat - Institut fir Rehabilitations-
wissenschaften

Lehrkraft fuir besondere Aufgaben mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - E 13 TV-L HU (befris-
tet fur 2 Jahre gem. § 14 Abs. 2 TzBfG; Entfristung ggf. mdglich)

Aufgabengebiet: Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen im Studiengang Deaf Studies, insb.
Entwicklung und Durchfiihrung von sprachpraktischer und —theoretischer Lehre im Fach
Deutsche Gebardensprache (DGS)

Anforderungen: Abgeschlossenes einschlagiges universitares Hochschulstudium oder staatli-
che Anerkennung als Gebardensprachdozent/in; eine nach Abschluss des Hochschulstudi-
ums ausgeubte mind. dreijahrige wiss. oder fachlich-praktische Tatigkeit

i. d. R. in einem hauptberufl. Dienstverhéaltnis; Nachweis paddagogischer Eignung; methodi-
sche und didaktische Erfahrungen in der Gebardensprachlehre; einschlagige Medienkompe-
tenz; Teamféahigkeit; soziale Kompetenz im Umgang mit Studierenden



https://gremien.hu-berlin.de/de/amb/2016/6/06_2016_150921_IZ_Grenzen_Satzung_DRUCK.pdf
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Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/076/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultat,
Institut fir Rehabilitationswissenschaften, Prof. Ebbinghaus, Unter den Linden 6, 10099 Ber-
lin zu richten.

Z1 Professional School of Education

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung befristet fir 3 Jahre
-E 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Didaktik
der Mathematik mit Schwerpunkt Primar- und Sekundarstufe inkl. Lehrorganisation (Lehr-
planung, Homepagegestaltung); Mitarbeit an interdisziplinaren Forschungsprojekten; Auf-
gaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion)

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium (Lehramt) fur die Facher Mathe-
matik, Erziehungswissenschaften oder Psychologie (mit mdégl. Gberdurchschnittl. Ergebnis);
Kenntnisse in empirischen Forschungsmethoden (qual. und/oder quant., Design-Based Re-
search), insb. Analyse von Videodaten und Handhabung von Analysesoftware (z. B.
MaxQDA, Videograph); Englischkenntnisse; hohes Mal3 an Eigeninitiative; Teamfahigkeit
sowie ausgepragte analytische und kommunikative Fahigkeiten; erste Publikations- und uni-
versitare Lehrerfahrung erwiinscht

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/086/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, ZI Professional School of Education, Frau Prof. Résken-
Winter, Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder per E-Mail an bettina.roesken-winter@hu-
berlin.de zu richten.

Buro der Prasidentin
Beschaftigte/r - E 6 TV-L HU mit Ubertarifl. Zulagenzahlung nach E 7

Aufgabengebiet: Qualifizierte Unterstitzung der Prasidentin bei der Wahrnehmung ihrer
Aufgaben (z. T. in englischer Sprache), insb. Koordinierung von Terminen, Bearbeitung der
Korrespondenz und Fuhrung des elektron. Postbuchs, Aktenfihrung, Zusammenstellung von
Unterlagen fur Sitzungen/Gremien/Besprechungen, Betreuung von (oft hochrangigen) Gas-
ten, Auskunftserteilung; Pflege der Kontaktdatenbank

Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. vergleichbare
Kenntnisse und Erfahrungen; sichere Beherrschung der deutschen Sprache, gute Englisch-
kenntnisse in Wort und Schrift; sichere Beherrschung der géangigen Office-Software (Word,
Excel, Access, PowerPoint); Fahigkeit zu selbstandiger und kooperativer Arbeit auch unter
Termindruck; Organisationsgeschick, freundliches, souveranes Auftreten, hohes Engage-
ment, Genauigkeit und Zuverlassigkeit, Erfahrung im Hochschulbereich erwiinscht

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/083/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Leiterin des Prasidialbereichs, Frau Dr. Schauenburg,
Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Juristische Fakultat

Beschaftigte/r i. d. 1T-Systemtechnik - E 11 TV-L HU (Teilzeitbeschaftigung ggf. mdglich)

Aufgabengebiet: Administration von Servern, Arbeitsplatzcomputern, Notebooks, Druckern
und Peripheriegeraten sowie der zentralen Netzwerkdienste der Fakultat; Programmierung
systemnaher Software, interaktiver, Internet-basierter Anwendungen und Datenbanken;
Konzeption und Realisierung von IT-Sicherheitsmal3hahmen

Anforderungen: Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in Informatik oder gleichwertige
Kenntnisse und Erfahrungen; Kenntnisse in Netzwerk- und Systemadministration, in den
gangigen Betriebssystemen (Unix/Linux, Windows, LAN, WLAN), Backup-Routinen (TSM);
Kenntnisse von Datenbanken und (mdglichst auch juristischen) Informationssystemen;
Kenntnisse von Programmiersprachen (bash, WSH/PowerShell, Perl/Python, XML/WPKG)
und von Methoden der Software-Entwicklung; Kenntnisse der IT-Sicherheit und der daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen; gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; Zuverlassig-
keit, Kommunikations- und Teamfahigkeit; Bereitschaft zur stdndigen Weiterbildung
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Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/084/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Juristische Fakultat, Dekanat, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat — Institut fur Physik

Meister/in — E 9 TV-L HU (Teilzeitbeschaftigung ggf. moéglich)

Aufgabengebiet: Planung, Organisation der Arbeitsablaufe und fachl. Anleitung der Mitarbei-
ter/innen sowie Auszubildenden im Betriebsdurchlauf der Mechanischen Werkstatt des Insti-
tuts; Herstellung/Montage von wiss. Gerdten und komplexen Baugruppen, Hilfsmitteln und
Vorrichtungen, Einzelteilen kleiner bis mittlerer Baugréf3e und hoher Prazision mithilfe kon-
ventioneller und CNC-gesteuerter Maschinen (Drehen, Frasen, Schleifen); Anpassung zuge-
lieferter Bauteile; Erstellung von Fertigungsprogrammen; Entwicklung und Anwendung neu-
er Prozesse der Materialbearbeitung

Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung als Meister/in in den Bereichen Mechanik, Fein-
mechanik oder verwandte Fachrichtung bzw. vergleichbare Kenntnisse und Erfahrungen;
umfangreiche Berufserfahrungen auf dem Gebiet des wiss. Geratebaus; Ausbildereignung
gem. AEVO; ausgewiesene Erfahrung in der Montage komplexer mechanischer Systeme mit
hdchsten Anforderungen bzgl. Funktion, Prazision und Sauberkeit; Erfahrungen in mehreren
der folgenden Arbeitsgebiete: CNC-Frasen, CNC-Drehen, Verarbeitung von Faserverbund-
kunststoffen, CAD/CAM-Programmierung; Kenntnisse auf dem Gebiet der Vakuumtechnolo-
gie erwiinscht; selbststandige Arbeitsweise, hohe Flexibilitdt, Team- und Kommunikations-
fahigkeit

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/082/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch- Naturwissenschaftliche Fakultat, Institut
far Physik, Dr. Blum (Sitz: Newtonstraf3e 15), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
ZE Computer- und Medienservice

Beschaftigte/r — E 13 TV-L HU (Teilzeitbeschaftigung ggf. moéglich)

Aufgabengebiet: Entwicklung von Konzepten zur Virtualisierung von Netzwerk-Technologien
(SDN, NFV) und ggf. Implementierung; Test und Wartung von Netzwerk-Management-
Software (z. B. CA Spectrum, Netsight, BNA); Auswahl und Betrieb von Routern, Switches,
Firewalls (Fortinet), WLAN-Controllern und —Access-Points; Beheben von Havarien; Sicher-
heitsanalyse des Netzwerkverkehrs (IDS/IPS)

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Informatik bzw. gleichwertige
Kenntnisse und Erfahrungen; vertiefte Kenntnisse zu Datennetzen, Router- und Netzwerk-
Protokollen (BGP, MPLS/VPLS, IP, ICMP, TCP/UDP); Erfahrungen und Kenntnisse im Netz-
werkmanagement, insb. im Management von Brocade-Routern, Enterasys-Switches/Access-
Points; Erfahrungen mit SDN, NFV, NaaS, IPv6; Forschungserfahrung; gute Englischkennt-
nisse; Bereitschaft zur Teilnahme an der Rufbereitschaft

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/075/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Direktor der ZE Computer- und Medienservice, Unter
den Linden 6, 10099 Berlin oder per E-Mail an cms-office@cms.hu-berlin.de zu richten.

Drittmittel

Juristische Fakultat - Forschungsplattform Recht
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/4-Teilzeitbeschaftigung - E 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 28.02.2019)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Bereich des offentlichen
Rechts, insb. des Technikrechts im Bereich eines interdisziplindren Forschungsprojektes;
Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion)

Anforderungen: 1. Juristische Prifung mogl. mit Pradikat (nur fir Bewerber/innen vor oder
im Referendariat und fur Stipendiaten/innen); spezielle Kenntnisse im 6ffentlichen Recht;
Interesse am Technikrecht und interdisziplinarer Arbeit; sehr gute Kenntnisse der gangigen
Office-Software
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Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/074/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Juristische Fakultat, Forschungsplattform Recht, Prof.
Kloepfer (Sitz: Hausvogteiplatz 5-7), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat - Institut fur Physik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 3/4-Teilzeitbeschaftigung - E 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.05.2019; vorbehaltl. der Mittelbewilligung)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen innerhalb eines Forschungsprojekts im Bereich der
integrierten Optik fur Ultrahochvakuum-Anwendungen und Manipulation von ultrakalten
Atomen in optischen Potentialen, speziell Apparaturen zur Erzeugung von Bose-Einstein
Kondensaten; Versuchsplanung, -aufbau und -durchfiihrung; Modellierung sowie Datenaus-
wertung; Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion)

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Physik oder einem einschlagi-
gen Fach mit Schwerpunkt (Quanten-)Optik; grundlegende Kenntnisse der experimentellen
Optik; Erfahrungen in Design sowie Betrieb von Apparaturen zur Erzeugung von Bose-
Einstein Kondensaten und mit integrierten optischen Aufbauten erwiinscht; sehr gute Eng-
lischkenntnisse; Team- und Kommunikationsfahigkeit

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/071/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat, Institut
far Physik, Dr. Krutzik (Sitz: Newtonstr. 15), Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder per E-
Mail an markus.krutzik@physik.hu-berlin.de zu richten.

Exzellenzcluster Bild Wissen Gestaltung

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis
31.10.2017)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Bereich Medizinethnologie,
Public Health, Medical Humanities und Health Design; forschungsbegleitendes Projektma-
nagement an der Schnittstelle von Medizin, Kultur-/Bild-/Medienwissenschaft, Informatik
und Gestaltung im Rahmen des Cluster-Schwerpunktes "Bild & Handlung“ (Projekt ,,Gesund-
heit & Gestaltung: Empathy"); Entwicklung und Anwendung medizinethnographischer Stu-
diendesigns und —instrumente fir ambulante und klinische Forschungssettings; Markt- und
Bedarfsanalyse fur patientenorientierte Tools; Betreuung der Zusammenarbeit mit medizini-
schen Ausbildungs- und Forschungseinrichtungen (national/international sowie im Bereich
Wissenstransfer/Industrie) inkl. Mitgestaltung von Lehrangeboten; Entwicklung und Umset-
zung von Verstetigungskonzepten; Mitwirkung bei der Anbahnung, Antragsentwicklung und
Steuerung fiur Forschungsverbundvorhaben (Drittmittelantrage); Aufgaben zur eigenen wiss.
Qualifizierung (Promotion)

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Ethnologie, Kulturanthropologie
oder einem verwandten Fach, mégl. mit Studienleistungen in einem naturwiss. bzw. medizi-
nischen Fach; sehr gute Kenntnisse qualitativer und quantitativer Methoden und ihrer An-
wendungsbedingungen in der Medizin; Bereitschaft zur engen Zusammenarbeit mit medizi-
nischen Praxisfeldern, vorzugsw. medizinische Projekterfahrung; Berufserfahrung im Wis-
senschaftsmanagement und der Forschungsférderung, idealerweise in der Antragstellung
und Betreuung von Forschungsprojekten; Erfahrung und Problembewusstsein in interdiszip-
linarer Teamarbeit; DV-Kenntnisse, insb. Adobe CS, MS Office, Prasentationsdesign, Pro-
jektmanagementsoftware; sehr gute Beherrschung der englischen Sprache in Wort und
Schrift; hohe Flexibilitat und Bereitschaft zu Dienstreisen; sicheres Auftreten, ausgepragte
Kommunikationsfahigkeit, Problemldsungskompetenz, Belastbarkeit, Verantwortungsbe-
wusstsein

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/060/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Exzellenzcluster Bild Wissen Gestaltung, Frau Roethe,
Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder in elektronischer Form in einem PDF-Dokument an
bwg.bewerbungen@hu-berlin.de zu richten.
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Haushaltsabteilung - Referat Gehaltsstelle
Beschaftigte/r (Vertretungseinstellung vorauss. befristet bis 01.09.2016; Verlangerung
sowie Teilzeitbeschaftigung ggf. méglich) - E 6 TV-L HU

Aufgabengebiet: Berechnung und Zahlbarmachung von Bezligen, Filhren von Schriftverkehr
mit Beschaftigten, Sozialversicherungstragern, Zusatzversorgungskassen und Finanzbehor-
den, Melde- und Bescheinigungswesen, Stammdatenpflege

Anforderungen: Grundliche Kenntnisse im Tarif-, Besoldungs-, Steuer- und Sozialversiche-
rungsrecht sowie der Landeshaushaltsordnung; Kenntnisse tGber Zahlungsbestimmungen fir
Personalbeziige mit Datenverarbeitung einschl. Kenntnisse in der Anwendung von Office-
sowie Datenbanksoftware, Erfahrungen in der Personalabrechnung mit LOGA erwiinscht

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/069/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Leiterin der Gehaltsstelle, Frau Nitzsche, Unter den Lin-
den 6, 10099 Berlin oder per E-Mail an gabriele.nitzsche@uv.hu-berlin.de zu richten.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdricklich erwlinscht. Da wir
Ilhre Unterlagen nicht zuriicksenden, bitten wir Sie, lhrer Bewerbung nur Kopien beizulegen.

® Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung
- Wir haben noch einige Platze frei!

Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen Uber: https://bwb.hu-berlin.de

Alle Kurse der Beruflichen Weiterbildung sind nach BiUrIG 811 vom 24.10.1990 als
Bildungsurlaub im Sinne der beruflichen Weiterbildung anerkannt.

Fur FUHRUNGSKRAFTE

KFO02 Frauen in FiUhrung - Workshopreihe
Termine: 01.-02.09.2016, 28.-29.09.2016, 08.-09.11.2016
(09:00 — 16:00 Uhr)

KFOO05 Selbstprasentation fur Fuhrungskrafte
- After Work-Kompaktseminar
Termine: 01.12.2016, 08.12.2016, 15.12.2016,
(donnerstags jeweils von 16:00-18:30 Uhr)

KOMMUNIKATION UND KOMPETENZENTWICKLUNG

KMO004 Standortbestimmung und berufliche Orientierung
Termine: 23.-24.06.2016, 30.-31.08.2016, 26.-27.09.2016
(09:00-16:00 Uhr)

KAO004 Erfolgreich im Dialog
Termin: 21.-22. Juni 2016
(09:00-16:00 Uhr)

IT-LEHRGANGE

EI001 HTML-Crashkurs
Termin: Montag, 13. Juni 2016
(09:00 — 14:30 Uhr)

EBOO4 Indesign CS6 — Fortgeschrittene (Zusatztermin)
Termin: Montag und Dienstag, 20. Und 21. Juni 2016
(09:00 — 16:00 Uhr)
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EBOOS5 Bildbearbeitung mit Gimp statt Photoshop
Termin: Mittwoch, Freitag, Montag, 22., 24. und 27.06.2016
(09:00 — 14:30 Uhr)

ETO05 Datenlisten mit Excel organisieren und auswerten (NEU)
Termin: Mittwoch, 07. Dezember 2016
(09:00 — 15:00 Uhr)

ETO06 Excel-Daten durch Pivot-Tabellen aufbereiten und analysieren (NEU)
Termin: Donnerstag, 08. Dezember 2016
(09:00 — 15:00 Uhr)

ETOO7 Automatisierung von Arbeitsablaufen in Excel mit Hilfe der Makro-
Aufzeichnung (NEU)
Termin: Freitag, 09. Dezember 2016
(09:00 — 15:00 Uhr)

® Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung
- Anderungen im Referat 111 A

Ab 01.05.2016 gelten folgende Zustandigkeiten im Referat 11l A, Personalstelle flir Beamte
(Anderungen fettgedruckt):

Fax: 2093 2551

Be- Name, Vorna- | Zustandigkeit Raum | Telefon-
arb.Z. me Nr.

1A Zaremba, Marco | Referatsleiter 1103 2093 2121
A1 Broja, Maria Stellvertr. Referatsleitung, 1105 2093 2380

Sachbearbeitung fur Juristischen Fakultat,
Philosophische Fakultat I und I,
Theologische Fakultéat,

Grol3britannien-, Helmholtz-Zentrum
Universitatsbibliothek

HGS, CMS, Sonstige,
SVA-Grundsatzangelegenheiten

IIA2 Meissner, Sachbearbeitung fir Prasidialbereich, 1107 2093 2368
Charline ZUV,

Kultur-, Sozial- und Bildungswissen-
schaftliche Fakultat,
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat,

Emeriten
111 A3 | Scholze, Sachbearbeitung fur 1105 2093 2129
Kati Mathematisch-Naturwissenschaftliche
Fakultat,
Lebenswissenschaftliche Fakultat
Il A4 Jimenez Padron, | Sekretariat, 1107 2093 2329
Judy Mitarbeit im Sachgebiet 111 A 1 bis 111 A 3

insbesondere Nebentatigkeiten,
nebenberufliches Personal,
Forschungsfreisemester

Il A Studentische Hilfskraft 1107
StudHK
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® Familienfreundliches Projekt an der HU gesucht

Auch in diesem Jahr zeichnet das Familienbtro der HU ein Projekt, eine Initiative oder eine
MalRnahme aus, welche/s in besonderem Malie die Vereinbarkeit von Beruf, Studium und
Familie an der HU fordert. Noch bis zum 2. Mai 2016 haben Sie die Moglichkeit, ein Projekt
far die Auszeichnung ,,Familienfreundliches Projekt 2016 einzureichen. Beteiligen kénnen
sich alle Einrichtungen, Studierende und Beschéaftigte der HU.

Mehr Informationen: https://hu.berlin/familienfreundliches-projekt

® Kostenlose Umsetzung von Gerat/Verbrauchsmaterial

1. Das Sekretariat des Vizeprasidenten fir Haushalt, Personal und Technik hat abzugeben:
Toner fur einen Multifunktions-Farblaserdrucker (Dell 3115¢cn/31110cn)
1 Dell Standard Capacity Yellow Toner (Originalverpackung)
1 Dell Standard Capacity Cyan Toner (Originalverpackung)

1 Dell Standard Capacity Magenta Toner (ohne Karton, Folienverpackung versiegelt)

Anfragen richten Sie bitte an Frau Lydia Straul}, vph.sekretariat@uv.hu-berlin.de,
Tel.: 2093-2101

2. Die Abteilung Gebéardensprach-/Audiopadagogik bietet zur Abholung:
1 brother Farbtoner-Kartusche TN-135 C Ciano.

Bitte wenden Sie sich an: maria.indyk@staff.hu-berlin.de, Ziegelstralie 5-9, 3. Etage,
Raum 310, Tel. 2093 /42 59 Di, Mi, Do 9:00-15:00 Uhr
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