
 
 
 
 
 
 
 
 

Inhalt: 
 
 
 
• Stellenausschreibungen 

 
S.  2 

• Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung 
- Wir haben noch einige Plätze frei! 
 

 
S.  6 

• Kostenlose Umsetzung von Gerät/Verbrauchsmaterial 
 

S.  6 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Herausgeber: Die Vizepräsidentin für Haushalt, Personal und Technik 
der Humboldt-Universität zu Berlin 
Unter den Linden 6, 10099 Berlin 

Nr. 21 / 2013

Redaktion: Innenrevision/VPH 11/Götze 08. November 2013

 

                                                                                                                                

 

HU-INFORMATION 
 
 

 



HU INFORMATION Nr. 21/2013 / 08. November 2013 

 

 2 

 

� Stellenausschreibungen 
 

 

 
Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für befris-
tetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich 
vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsver-
hältnis beschäftigt sind. 
 
Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeig-
nete Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten 
oder von befristeten Arbeitsgebieten, z. B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine 
nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäftigungsverhält-
nis. Die HU unterstützt die Beschäftigten bei der Übernahme eines neuen Aufgaben-
kreises durch geeignete Fortbildungs- und Umschulungsmaßnahmen. 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
Juristische Fakultät – Strafrecht, Strafprozessrecht, Rechtsvergleichung und Rechtsphilosophie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet für 3 Jahre  
- E 13 TV-L HU  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre in den Bereichen Strafrecht, 
Strafprozessrecht, Rechtsvergleichung und Rechtsphilosophie; Aufgaben zur Vorbereitung 
einer Promotion  
Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen (mit mögl. überdurchschnittl. Ergebnis, insb. 
im Staatsteil); gute Kenntnisse in den o. g. Forschungsbereichen  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/139/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Frau Prof. Hörnle, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät – Department für Nutzpflanzen- und Tierwis-
senschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet für max. 6 Jahre gem. WissZeitVG  
- E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen und Erbringung zusätzl. Forschungsleistungen auf 
dem Gebiet der Genomik/Genetik/Systembiologie bei Nutz- und Modelltieren; Erhebung und 
Analyse umfangreicher Daten zur Aufklärung von Eigenschaften; Weiterentwicklung von 
Auswertverfahren; Beteiligung an der Lehre 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in Bioinformatik, 
Computational Statistik oder Biostatistik, Theoretischer Physik, Biologie oder Ingenieurwiss., 
Tierzüchtung, Genetik oder Biochemie; tiefgründige Programmierkenntnisse; fundierte Er-
fahrungen mit statistischen und bioinformatischen Methoden; Erfahrung mit genetischen 
Modellen vorteilhaft; sehr gute Englischkenntnisse; Erfahrung im Publizieren; Teamfähigkeit 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/137/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät, Fachgebiet Züch-
tungsbiologie und Molekulare Genetik, Frau Prof. Brockmann (Sitz: Invalidenstraße 42), Un-
ter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I – Institut für Chemie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet für 3 Jahre   
– E 13 TV-L HU  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der Didaktik der 
Chemie; aktive Mitarbeit im Forschungsfeld „Scientific Inquiry“; Aufgaben zur Vorbereitung 
einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium oder Lehramtsstudium im Fach 
Chemie  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/135/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I, Institut für 
Chemie, Prof. Tiemann (Sitz: Brook-Taylor-Str. 2), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Philosophische Fakultät III - Institut für Sozialwissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung max. befristet für  
6 Jahre gem. WissZeitVG - E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der Politischen 
Theorie und Ideengeschichte; ggf. Mitarbeit im SFB 644 „Transformationen der Antike“, 
Teilprojekt „Deutungsmuster von Macht und Ordnung“ als Teil der Grundausstattung; Auf-
gaben zur Vorbereitung einer Promotion   
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Politik- oder Sozialwissen-
schaften (mit mögl. sehr gutem Abschluss) mit Schwerpunkt im Bereich der Politischen Theo-
rie und Ideengeschichte; umfangreiche Kenntnisse im Bereich der politischen Theorie und 
Ideengeschichte; sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift sowie si-
cherer Umgang mit der englischen Sprache; Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, 
hohe Selbständigkeit und analytisches Denken 
 

Bewerbungen (inkl. eines inhaltlich zum Lehrbereich Theorie der Politik passenden kurzen 
Dissertationsexposés) sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/136/13 
an die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät III, Institut für Sozialwissen-
schaften, Prof. Münkler, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Berlins wirtschaftswissenschaftliche Forschungseinrichtungen und Fakultäten arbeiten immer 
enger zusammen. Drei akademisch orientierte Einrichtungen – die Wirtschaftswissenschaft-
liche Fakultät der Humboldt-Universität zu Berlin (HU), das Deutsche Institut für Wirtschafts-
forschung (DIW Berlin) und das Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung (WZB) – 
suchen  

Mehrere Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet für 3 Jahre  
– E 13 TV-L HU oder E 14 TV-L (Teilzeitbeschäftigung möglich, ggf. können auch Arbeitsver-
träge mit zwei der genannten Einrichtungen geschlossen werden; Verlängerung bis zu max. 
6 Jahren ggf. möglich)  
 

Aufgabengebiet: an der HU: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre (Bachelor- und 
Master und PhD) auf dem Gebiet der Volkswirtschaftslehre, Aufgaben zur Erbringung zu-
sätzl. wiss. Leistungen; am DIW Berlin und WZB: insb. Mitarbeit an langfristig angelegten 
Forschungsprojekten und Lehre im PhD-Bereich; Lehre im Master- und PhD-Bereich erfolgt 
auf Englisch  
Anforderungen: Abgeschlossene Promotion in Volkswirtschaftslehre oder einem nah verwand-
ten Gebiet; Forschungsinteressen und -erfahrung möglichst in einem der folgenden Berei-
che: Ökonometrie, mikroökonomische Theorie, Verhaltensökonomie, Finanzierung, Makro-
ökonomie, Öffentliche Finanzen und angewandte Mikroökonomie; sehr gute Englischkennt-
nisse in Wort und Schrift 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sowie eines Statements über Forschungspläne,   
Lehrevaluierungen (sofern verfügbar) und zwei separaten Empfehlungsschreiben sind 
innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/134/13 ausschließlich online 

http://www.diw.de/sixcms/detail.php?id=diw_01.c.430085.de 

einzureichen. Weitere Information erteilen gern: Andrea Jonat (ajonat@diw.de), Peter Haan 
(phaan@diw.de) oder Georg Weizsäcker (weizsaecker@hu-berlin.de). 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Drittmittel 
 

Exzellenzcluster Bild Wissen Gestaltung 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet für 18 Monate) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Basisprojekt „Selbstbewegende 
Materialien“ im Rahmen des Interdisziplinären Labors des Exzellenzclusters „Bild, Wissen, 
Gestaltung“, insb. Durchführung eines Projektes zur Charakterisierung der dreidimensiona-
len Struktur, der dynamischen Entfaltungsvorgänge, des Feinbaus und der Funktion des cel-
lulosehaltigen Filtergehäuses von Oikopleura dioica (Manteltier); Erkundung möglicher An-
wendungen; Aufgaben zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
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Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in einer Naturwissenschaft, in Ma-
terialwissenschaften oder einem verwandten Fach, Promotion; Erfahrungen in praktischer 
Labortätigkeit von Vorteil; Interesse an ungewöhnlichen Naturerscheinungen; Bereitschaft, 
sich in neue Methoden einzuarbeiten; Bereitschaft zur Kooperation mit Experten/-innen ver-
schiedener Fachrichtungen 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/127/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Exzellenzcluster Bild Wissen Gestaltung, Prof. Scholtz, Unter 
den Linden 6, 10099 Berlin oder per E-Mail an bwg.bewerbungen@hu-berlin.de zu richten. 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät - Department für Nutzpflanzen und Tierwis-
senschaften  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 80 v. H. der regelm. Arbeitszeit - E 13 TV-L HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.09.2015)  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des  
des vom Bundeswirtschaftsministerium geförderten Projekts: "Entwicklung eines multifunk-
tionellen Sensorsystems für die Echtzeit-Erfassung des Wasserbedarfs von Kulturpflanzen 
unter nachhaltigen Bodenmanagementbedingungen“ (SENSOR-BODEN); Erarbeitung eines 
Messdesigns für bodenhydrologische Eigenschaften von künstlich hergestellten Substraten 
unter Labor-, Gewächshaus- und Feldbedingungen; Untersuchungen der Wasserretentions-
eigenschaften, der Hydrophobizität u. a. für das Pflanzenwachstum wesentlicher bodenhyd-
rologischer Eigenschaften; Einpflegen der Daten in ein bestehendes Bodenfeuchtesteue-
rungssystem; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium (Dipl./M.Sc.) im Bereich Umwelt-
wissenschaften, Verfahrenstechnik, Landwirtschaft, o. ä. Studiengänge mit Vertie-
fung/Spezialwissen zur Bodenhydrologie 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/130/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät, FG Bodenkunde 
und Standortlehre, Frau Prof. Zeitz, Albrecht-Thaer-Weg 2, 14195 Berlin, zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I - Institut für Physik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet für 3 Jahre) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung, insb. Herstellung und Charakterisie-
rung von topologischen Isolatoren; Aufbau und Durchführung von Experimenten zum elekt-
ron. Magneto-/Transport in der AG Neue Materialien; Beitrag zum wiss. Austausch mit nat. 
und internat. Forschungskooperationspartnern; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Physik, Materialwissenschaft oder 
Elektrotechnik mit Spezialisierung auf dem Gebiet der Festkörperphysik (mit mögl. sehr gu-
tem Abschluss); gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift; Kenntnisse in 
der Halbleiterphysik und –technologie vorteilhaft; Erfahrungen im Bereich der Herstellung 
und Charakterisierung von dünnen Halbleiterschichten/Quantentransport erwünscht 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/132/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I, Institut für 
Physik, Frau Prof. Fischer (Sitz: Newtonstr. 15), Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder per 
E-Mail an saskia.fischer@hu-berlin.de zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II – Institut für Mathematik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet für 12 Monate)  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des DFG-Projekts “Ful-
ly adaptive and integrated numerical methods for the simulation and control of variable 
density multiphase flows governed by diffuse interface models“ innerhalb des Schwerpunkt-
programms SPP 1506 „Transportprozesse an fluiden Grenzflächen“, insb. im Bereich der 
Analysis und Numerik in der optimalen Steuerung von Mehrphasenströmungen bzw. der 
entsprechenden Phasenseparation basierend auf dem Modell von Cahn und Hilliard; Mitar-
beit an der Erstellung der zugehörigen wiss. Publikationen und Vortragstätigkeit; Aufgaben 
zur Vorbereitung einer Promotion bzw. zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
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Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Mathematik (mit mögl. über-
durchschnittl. Abschluss), ggf. Promotion in angewandter Mathematik; fortgeschrittene 
Kenntnisse im Bereich der numerischen Mathematik und der mathematischen Optimierung, 
insb. der Optimierung mit partiellen Differentialgleichungen 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/121/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II, Institut 
für Mathematik, Prof. Hintermüller (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099 
Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät III – Institut für Asien- und Afrikawissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 65 v. H. d. regelm. Arbeitszeit  
- E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.04.2016) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung, insb. linguistische Annotation von 
literarischen Texten in Shona mit der Software „Toolbox“; Literatur- und Datenbank-Recherchen; 
Publizieren von Forschungsergebnissen; Präsentation von Forschungsergebnissen in 
Workshops und auf Konferenzen; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Afrikanischen Sprachen 
und/oder Literaturen; muttersprachliche Shona-Kenntnisse; fortgeschrittene EDV-
Kenntnisse; Erfahrung mit linguistischen PC-Programmen wie Toolbox, PRAAT, ELAN oder 
FLEX vorteilhaft; Fähigkeit zu eigenständiger Forschungsarbeit; hohe Ansprüche an die Qua-
lität von wiss. Forschung 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/128/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät III, Institut für Asien- und Afrika-
wissenschaften, Frau Prof. Veit-Wild (Sitz: Invalidenstr. 118), Unter den Linden 6, 10099 
Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Philosophische Fakultät III - Institut für Kulturwissenschaft 
Fremdsprachenassistent/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 9 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.03.2017)  
 
Aufgabengebiet: Allg. Sekretariats- und Verwaltungsaufgaben sowie Erledigung der Korres-
pondenz und von Schreibarbeiten für das Zentrum Jüdische Studien Berlin-Brandenburg, 
vorwiegend in englischer und französischer oder hebräischer Sprache 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf oder gleichwertige 
Kenntnisse und Erfahrungen; sehr gute Kenntnisse der englischen und französischen oder 
hebräischen Sprache in Wort und Schrift; umfangreiche Kenntnisse der modernen Büro-
kommunikation; gute EDV-Anwenderkenntnisse; Kenntnisse universitärer Abläufe; Erfah-
rungen bei der Organisation und Durchführung wiss. Tagungen; Zuverlässigkeit, Genauig-
keit und schnelle Auffassungsgabe; Fähigkeit zum systematischen Arbeiten und Organisati-
onstalent; Lernbereitschaft und soziale Kompetenz 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/129/13 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät III, Institut für Kulturwissenschaft, 
Zentrum Jüdische Studien Berlin-Brandenburg, Frau Prof. von Braun, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Da wir 
Ihre Unterlagen nicht zurücksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien beizulegen. 
______________________ 
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� Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung 
   - Wir haben noch einige Plätze frei! 

 

 
Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen über: bwb.hu-berlin.de 
 
GF005 Zur Vereinbarkeit von Berufstätigkeit und Pflegeverantwortung  

– Die Pflege von Angehörigen - 
  Termin: mittwochs, 27. November 2013 und 29. Januar 2014  

 (09:00 - 16:00 Uhr) 
 
RG009  Critical Whiteness und Rassismus 
  Ein Angebot zur persönlichen Auseinandersetzung und Beschäftigung mit 

rassismuskritischen Strategien im professionellen Alltag 

Termin: Mittwoch, 11. Dezember 2013 (09:00 – 16:15 Uhr) 
______________________ 
 
 
� Kostenlose Umsetzung von Gerät/Verbrauchsmaterial 
 

 

 
Die Psychologische Beratung der Studienabteilung bietet zur Umsetzung an:  
 

2 weiße Vitrinen (mit silber-grauen Kanten) mit Glas-Schiebetüren und  
insgesamt 6 Regalböden (H 150cm / B 80cm / T 36cm)  
 

Die Vitrinen können auf der Erde stehen oder an stabilen Wänden aufgehängt werden.  
 
Bei Interesse schicke ich gern ein Foto oder eine Besichtigung ist im Hauptgebäude (UL6) 
möglich.  
 
Bitte melden bei Herrn Walther, Tel 2093-70272 oder besser per E-Mail an 
holger.walther@uv.hu-berlin.de 
______________________ 
 
 


