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� Stellenausschreibungen 
 

 

 
Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für be-
fristetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten 
sich vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerar-
beitsverhältnis beschäftigt sind. 
 
Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf 
geeignete Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeits-
gebieten oder von befristeten Arbeitsgebieten, z.B. im Rahmen von Drittmitteln, 
hat keine nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäfti-
gungsverhältnis. Die HU unterstützt die Beschäftigten bei der Übernahme eines 
neuen Aufgabenkreises durch geeignete Fortbildungs- und Umschulungsmaßnah-
men. 
................................................................................................................................. 
Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2- Teilzeitbeschäftigung befristet bis 
30.04.2013 - Vgr. IIa - BAT –O nach AnwTV HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung auf dem Gebiet nachhaltiger Bo-
dennutzungssysteme für sandige Standorte, insb. auf der Grundlage von Dauerfeldversu-
chen; Publizieren von Forschungsergebnissen; Lehraufgaben im Fachgebiet Acker- und 
Pflanzenbau im B.Sc.-Studiengang Agrarwissenschaften und M.Sc.-Studiengang Prozess- 
und Qualitätsmanagement, Organisation von Exkursionen, Übungen und Praktika; Aufgaben 
zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Agrarwissenschaften auf dem Ge-
biet der Pflanzenbauwissenschaften (mit möglichst sehr gutem Abschluss); Erfahrungen auf 
dem Gebiet von Datenbanksystemen, Versuchsmethodik und Biostatistik sowie wiss. Präsen-
tieren, ausgeprägte Teamfähigkeit, Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung sowie Belastbar-
keit, Führerschein Klasse B erwünscht 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/043/10 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät, Fachgebiet Acker- 
und Pflanzenbau, Prof. Ellmer (Sitz: Albrecht-Thaer-Weg 5), Unter den Linden 6, 10099 Ber-
lin zu richten. 
................................................................................................................................. 
Philosophische Fakultät III – Institut für Asien- und Afrikawissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2- Teilzeitbeschäftigung max. befristet für 6 Jahre 
gem. WissZeitVG - Vgr. IIa - BAT –O nach AnwTV HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Fachgebiet Literaturen 
und Kulturen Afrikas; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium auf dem Gebiet afrikanischer Lite-
raturen und Kulturen 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/042/10 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät III, Institut für Asien- und Afrika-
wissenschaften, Prof. Veit-Wild, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
................................................................................................................................. 
Philosophische Fakultät III – Institut für Musikwissenschaft und Medienwissen-
schaft/Universitätsmusikdirektor 
Angestellte/r mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - Vgr. VII/VIb - BAT-O nach AnwTV HU 
(Vertretungseinstellung befr. bis 30.09.2011, Verlängerung ggf. möglich; Erhöhung der Ar-
beitszeit ggf. möglich) 
 

Aufgabengebiet: Selbständige Führung des Sekretariats des Universitätsmusikdirektors, 
insb. Erledigung der Korrespondenz z.T. in Englisch sowie allgem. Sekretariats-, Verwal-
tungs-, Organisationsaufgaben; Mitarbeit bei der organisatorischen Vorbereitung von Kon-
zertveranstaltungen und –reisen sowie Proben; Notenmaterialbeschaffung; Verwaltung von 
Haushalts- und Drittmitteln, Verwaltung der Pflege der Instrumente 
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Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. vergleichbare 
Kenntnisse und Erfahrungen; Grundkenntnisse des Hauhaltsrechts, DV-Kenntnisse; Organi-
sations- und Kommunikationstalent, Teamfähigkeit; Englischkenntnisse erwünscht; emotio-
nale und kenntnisreiche Beziehung zur Musik erwünscht 
Weitere Informationen: www.hu-berlin.de/musik 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/035/10 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät III, Institut für Musikwissenschaft und 

Medienwissenschaft, Universitätsmusikdirektor, Prof. Alex, Unter den Linden 6, 10099 Berlin 
zu richten. 
................................................................................................................................. 
Zentrale Universitätsverwaltung – Technische Abteilung 
Meister/in - Vgr. Vc/Vb BAT-O nach AnwTV HU  
 

Aufgabengebiet: Verantwortung für das Fachgebiet Elektro der Gruppe Anlagenmanage-
ment/Ver- und Entsorgung, insb. Betriebsübernahme von Gebäuden, Wartung und Inspekti-
on, Auftragsvergabe und Arbeitsdurchführung, einschl. Veranlassung und Überwachung der 
Durchführung von Instandhaltungsaufgaben und notwendigen Reparaturen an den Anlagen, 
Optimierung von Bestandsanlagen 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung als Handwerks- oder Industriemeister bzw. 
Meister mit erfolgreich abgeschlossener Sonderausbildung im Bereich Elektro; Kenntnisse 
der UVV-,DIN-, VDI- und VDE-Vorschriften sowie der VOB/VOL, LHO, langjährige Erfahrun-
gen an großen und umfangreichen Elektroanlagen, Bereitschaft zur Weiterbildung  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/049/10 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Technische Abteilung, Herrn Schwalgin, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
................................................................................................................................. 
ZE Universitätsbibliothek – Historische Sammlungen 
Diplombibliothekar/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - Vgr. IVb BAT-O nach AnwTV HU  
(Vertretungseinstellung vorauss. befristet bis 10.12.2010) 
 

Aufgabengebiet: Mitarbeit an der Erschließung des Historischen Buchbestandes vorrangig für 
VD 17 und VD 18; Betreuung von Sondersammlungen, Erteilung von bibliothekarischen 
Auskünften, Teilnahme an Spät- und Sonnabenddiensten  
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung für den gehobenen Bibliotheksdienst an wiss. 
Bibliotheken oder gleichwertige Fähigkeiten; umfassende und vertiefte Kenntnisse der Re-
geln für die alphabetische Katalogisierung, insb. von Drucken des VD 17, VD 18 (insb. Ein-
blattdrucken), umfassende und vertiefte Sprachkenntnisse einer alten Sprache, vorzugswei-
se Lateinisch 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/039/10 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Direktor der ZE Universitätsbibliothek, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
................................................................................................................................. 
ZE Universitätsbibliothek – Abt. für Medienerwerbung und -erschließung 
Diplombibliothekar/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet bis 31.12.2010 - Vgr. 
Vb/IVb BAT-O nach AnwTV HU  
 

Aufgabengebiet: Erwerbung und Erschließung von Periodika, Benutzerberatung, bibliotheka-
rischer Auskunftsdienst 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung für den gehobenen Bibliotheksdienst an wiss. 
Bibliotheken oder gleichwertig, gründliche und sehr anwendungssichere Kenntnisse der 
RAK-WB, Vertrautheit mit Arbeitsabläufen in der Erwerbung von Zeitschriften, Beherrschung 
des Bibliothekssytems ALEPH, Organisationsgeschick, Engagement, Bereitschaft zu flexiblen 
Arbeitszeiten  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/046/10 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Direktor der ZE Universitätsbibliothek, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
................................................................................................................................. 
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DRITTMITTEL 
 

Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befr. bis zum 
31.08.2010, ab 01.09.2010 Vollzeit - Vgr. IIa – BAT-O nach AnwTV HU (Drittmittelfinanzie-
rung befristet bis 30.06.2013) 
  
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im Rahmen eines BMBF-Forschungsprojektes, insb. 
Leitung des Teilbereichs „Energy Management for the Emerging Megacity Hyderabad“; Ent-
wicklung und Durchführung von wiss. fundierten Energiemarktanalysen und von Analysen 
der Regulierungseffizienz, Entwicklung eines „Energy Master Plans“ durch Beiträge des Teil-
bereichs in Kooperation mit den Projektpartnern und Stakeholdern, Entwicklung und Umset-
zung von Pilotprojekten mit Stakeholdern aus Politik, Wissenschaft und Wirtschaft, Entwick-
lung und Realisierung einer Strategie zur Kommunikation der gewonnenen Erkenntnisse z. 
B. durch „Policy Learning und International Innovation Workshops“; Durchführung wiss. 
Veranstaltungen, Erstellung von Veröffentlichungen, Projektberichten und Dokumentationen, 
eigenständige Beiträge zu „Capacity Building Modulen“ im Rahmen der Projektanforderun-
gen  
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium, Promotion erwünscht, vorzugsweise im 
Bereich der Wirtschafts- und Sozialwissenschaften mit Schwerpunkt Institutionen-, Agrar- 
und/oder Ressourcen- oder Umweltökonomie, Energiewirtschaft oder verwandten Fächern, 
sehr gute Fähigkeiten zu eigenständiger und Teamarbeit, möglichst Projekterfahrung, sehr 
gute Englisch- und Deutschkenntnisse, Auslandserfahrungen, interkulturelle Kompetenz, 
sehr gute Kenntnisse auf dem Gebiet der EDV-gestützten Datenauswertung 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe Kennziffer DR/022/10 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät, Prof. Dr. Hagedorn 
(Sitz: Philippstr. 13), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
................................................................................................................................. 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II – Geographisches Institut 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - Vgr. IIa - BAT-O nach 
AnwTV HU (Drittmittelfinanzierung befristet für 3 Jahre) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung auf dem Gebiet der Geofernerkun-
dung bzw. Hyperspektralfernerkundung; Teilnahme an Geländearbeiten, Summer Schools 
und wiss. Konferenzen; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Physischen Geographie, Umweltwis-
senschaften o. ä.; fundierte Kenntnisse der Geofernerkundung und digitalen Bildverarbei-
tung, fließende Englischkenntnisse, soziale Kompetenz 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/020/10 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II, Geographi-
sches Institut, Dr. van der Linden (sebastian.linden@geo.hu-berlin.de), Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
................................................................................................................................. 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II - Institut für Informatik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.07.2012) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Effiziente Algo-
rithmen, insb. im Bereich Datenstromalgorithmen; Aufgaben zur Erbringung zusätzl. wiss. 
Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Informatik, Promotion im Bereich der 
Datenstromalgorithmen 
 
Bewerbungen (mit einer Kopie der Diplomarbeit) sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der 
Kennziffer DR/024/10 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissen- 
schaftliche Fakultät II, Institut für Informatik, Prof. Dr. Albers, Unter den Linden 6, 10099 
Berlin zu richten. 
................................................................................................................................. 
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II - Institut für Informatik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.07.2012) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Effiziente Algo-
rithmen, insb. im Bereich Approximations- und Online-Algorithmen, energieeffizienten Algo-
rithmen oder der algorithmischen Spieltheorie; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Informatik oder Mathematik; gute bis 
sehr gute Kenntnisse im Bereich der Theoretischen Informatik, insb. der Algorithmik und der 
Mathematik; Beherrschung der deutschen Sprache 
 

Bewerbungen (mit einer Kopie der Diplomarbeit) sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der 
Kennziffer DR/025/10 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissen- 
schaftliche Fakultät II, Institut für Informatik, Prof. Dr. Albers, Unter den Linden 6, 10099 
Berlin zu richten. 
................................................................................................................................. 
Philosophische Fakultät III - Institut für Sozialwissenschaften  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - Vgr. IIa - BAT-O nach 
AnwTV HU (Drittmittelfinanzierung befristet für 2 Jahre, Verlängerung ggf. möglich) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet Diversity, 
Migration and Social Conflict mit dem Schwerpunkt „Comparative analysis of immigrant in-
tegration policies in Western Europe, specifically in regard to Muslim women’s issues“; Auf-
gaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes sozialwissenschaftliches Hochschulstudium (mit möglichst 
überdurchschnittl. Abschluss); sehr gute Kenntnisse fortgeschrittener Methoden der quanti-
tativen und qualitativen Sozialforschung; vertiefte Kenntnisse der türkischen Einwanderung 
in Deutschland; Vorlage eines Konzeptes für das angestrebte Promotionsvorhaben; sehr gu-
te Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/026/10 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät III, Institut für Sozialwissenschaften, 
Prof. Dr. Gökce Yurdakul, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
................................................................................................................................. 
Anlässlich der gemeinsamen Jubiläen der Berlin-Brandenburgischen Akademie der Wissen-
schaften, der Charité, der Humboldt-Universität zu Berlin, der Max-Planck-Gesellschaft und 
der Staatsbibliothek zu Berlin planen die großen Wissenschaftseinrichtungen der Stadt das 
Wissenschaftsjahr 2010. Im Zentrum steht eine Ausstellung im Martin-Gropius-Bau, in der 
ein Institutionen und Disziplinen übergreifendes Panorama über die Berliner Wissenschaften 
von den Anfängen im 18. Jahrhundert bis in die heutige Zeit präsentiert wird. Zur Umset-
zung des Projektes ist eine Stelle  
 

Angestellte/r mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung - Vgr. Vc/Vb BAT-O nach AnwTV HU  
(Drittmittelfinanzierung, Vertretungseinstellung vorauss. bis 15.07.2010, ggf. Verlängerung 
bis 20.10.2010 möglich) zu besetzen: 
 

Aufgabengebiet: Planung, Organisation, Überwachung und Koordination des Leihverkehrs; 
organisatorische Begleitung von Restaurierungsvorhaben, Koordination des Begleitpro-
gramms und der Erstellung von Informationsmaterialien 
Anforderungen: Umfangreiche Kenntnisse auf dem Gebiet des Leihverkehrs von Kulturgut 
im Ausstellungsbereich; umfangreiche Projektmanagementkenntnisse, Verhandlungs- und 
Organisationsgeschick; Kenntnisse in der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/023/10 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Leiter der Jubiläumsausstellung, Dr. Hennig (Sitz: Luisenstr. 41), 
Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
................................................................................................................................. 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Da 
keine Rücksendung von Unterlagen erfolgt, bitten wir, mit der Bewerbung ausschließlich Ko-
pien vorzulegen. 
______________________ 
 


