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Zweite Änderung der fachspezifischen 

Studienordnung 
für das Bachelorstudium im Fach „Psychologie“  

(AMB Nr. 37/2013)  
 

 

 

Gemäß § 17 Abs. 1 Ziffer 3 der Verfassung der 

Humboldt-Universität zu Berlin in der Fassung 

vom 24. Oktober 2013 (Amtliches Mitteilungsblatt 

der Humboldt-Universität zu Berlin Nr. 47/2013) 

hat der Fakultätsrat der Lebenswissenschaftlichen 

Fakultät am 16. Mai 2018 die zweite Änderung der 

Studienordnung vom 09. September 2013 (AMB 

Nr. 37/2013), zuletzt geändert am 30. Mai 2016 

(AMB Nr. 33/2016), erlassen*: 

 

 

 

Artikel I 

 

In „Anlage 1: Modulbeschreibungen“ erhält das 

Modul 12 „Arbeits-, Ingenieur- und Organisati-

onspsychologie“ folgende Fassung (siehe Anlage).  

 

 

                                                 
* Die Universitätsleitung hat die zweite Änderung der 

Studienordnung am 05. Juli 2018 bestätigt. 

 

Artikel II 

 

Diese Änderungsordnung tritt am Tage nach ihrer 
Veröffentlichung im Amtlichen Mitteilungsblatt der 
Humboldt-Universität zu Berlin in Kraft.  
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Anlage 1: Modulbeschreibung  

Modul 12: Arbeits-, Ingenieur- und Organisationspsychologie Leistungspunkte: 10 

Lern- und Qualifikationsziele: 

Die Studierenden sind in der Lage 
- die grundlegenden Theorien, Methoden und Ergebnisse der Arbeits-, Ingenieur- und Organisationspsy-

chologie zu verstehen und anzuwenden,  
- aktuelle Fragestellungen der Arbeits-, Ingenieur- und Organisationspsychologie in einer praktischen Situ-

ation zu erkennen und Ansätze für ihre Lösung zu generieren,  
- mit angrenzenden Disziplinen (z. B. BWL, Ingenieurwissenschaften) in einen Austausch zu treten. 

Voraussetzungen für die Teilnahme am Modul: keine 

Lehrveranstal-

tungsart 
Präsenzzeit, Work-

load in Stunden 
Leistungspunkte 

und Vorausset-

zung für deren 

Erteilung 

Themen, Inhalte 

VL 
Methoden der 

AIO-Psychologie 

2 SWS 

75–90 Stunden 
25 Stunden Prä-

senzzeit, 
50–65 Stunden 

Selbststudium 

3 LP; Teilnahme, 

Vor- und Nach-

bereitung  

- Theoretischer Überblick zu den Methoden 

der AIO-Psychologie 
- Methodenklassifikations-Schema  
- Quellen und Heuristiken zur Bearbeitung 

betrieblicher Fragestellungen/Allgemeine 

Methoden der Analyse, Intervention und 

Evaluation/Aspekte einiger spezieller Me-

thoden 

VL 
Arbeits-, Inge-

nieur- und Or-

ganisationspsy-

chologie 

2 SWS 

75–90 Stunden 
25 Stunden Prä-

senzzeit, 
50–65 Stunden 

Selbststudium 

3 LP; Teilnahme, 

Vor- und Nach-

bereitung 

- Gegenstandsbestimmung Arbeitspsycholo-

gie 
- Merkmale von Organisationen 
- Tätigkeitsfelder im Kontext von Organisa-

tionen 
- Arbeit als Handlung und Tätigkeit 
- Belastung, Beanspruchung und Stress in 

der Arbeit 
- Arbeit und Persönlichkeit/Arbeitslosigkeit 
- Was ist menschengerechte Arbeit? 
- Arbeits- und Organisationsgestaltung 
- Mensch-Maschine Systeme 
- Mensch-Technik-Interaktion 

SE 
Seminar zur 

Arbeits-, Inge-

nieur- und Or-

ganisationspsy-

chologie 

2 SWS 

75–90 Stunden 
25 Stunden Prä-

senzzeit, 
50–65 Stunden 

Selbststudium 

3 LP; Teilnahme,  

Vor- und Nach-

bereitung 

Vertiefung und Anwendung arbeits-, ingeni-

eur- und organisationspsychologischer Kennt-

nisse und Methoden. 

Modulabschluss 

prüfung 
25–30 Stunden 
einschließlich Vor-

bereitung 

1 LP Klausur (90 Minuten) 

Dauer des Mo-

duls 

 1 Semester  2 Semester 

Beginn des 

Moduls 

 Wintersemester  Sommersemester 


