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Einladung zur 
ordentlichen Vollversammlung  

der studentischen Beschäftigten 
 

Am Donnerstag, dem 16.11.2017, 14:00 - 16:00 Uhr, 
am Campus Mitte, Unter den Linden 6, Hauptgebäude,  

in Raum 3038. 
 

„Studierende beschäftigt“ 
 
Liebe Kolleg*innen, 
 
Was beschäftigt Studierende und wie vertritt der PRstudB eure 
Interessen als studentische Beschäftigte? Auf der Voll-
versammlung wollen wir aktuelle Themen rund um eure 
Beschäftigung und eure Interessenvertretung an der Humboldt-
Universität zu Berlin besprechen. 
 
Für studentische Beschäftigte gilt die Teilnahme als 
Arbeitszeit. Es gibt Getränke und leckere Kekse für alle.  
 
Folgende Themen sind geplant: 
 

1. Kündigung des TV StudII 
Bisher regelt der bundesweit einmalige Berliner Tarifvertrag für 
studentische Beschäftigte (TV StudII) die Grundlagen eurer 
Beschäftigung (Gehalt, Urlaub, Arbeitszeit). Das letzte Angebot der 
Hochschulen sah eine Anhebung des Stundensatzes von 10,98 
Euro auf 12,13 Euro zum 1. Januar 2018 und zum 1. Januar 2021 
auf 12,35 Euro vor. Weder eine Anbindung an die Lohnentwicklung 
der anderen Beschäftigten oder reale Lebenskostenentwicklungen, 
noch Weihnachtsgeld oder eine Angleichung der Urlaubstage war 
darin enthalten. Diese und weitere Forderungen der Tarifinitiative, 
wie eine verbesserte Absicherung im Krankheitsfall oder die 
Festlegung von angemessenen Vor- und Nachbereitungszeiten für 
Tutorien lehnten die Hochschulen ab.  
 
Infolge dessen entschied die Tarifinitiative, den TV StudII 
zum 31.12.2017 zu kündigen. 
 

 !  Wir empfehlen euch dringend eure Verträge zu verlängern! 
Beantragt jetzt eure Weiterbeschäftigung und verlängert 
eure Verträge! Infos unter: hu.berlin/tvstudjetzt 
 
Auf der Vollversammlung sprechen wir mit euch darüber, was der 
TV StudII und seine Kündigung für euch bedeuten und wie es ab 
dem 01.01.2018 ohne den TV StudII weiter gehen kann. Dazu 
haben wir Vertreter*innen der Tarifinitiative eingeladen. Häufig 
gestellte Fragen vorab unter tvstud.berlin/faq. 
 

@ Bleibt aktuell informiert:  Tragt euch mit 3 Klick in unseren 
E-Mail-Verteiler / Newsletter (hu.berlin/prstudbmail) ein 
oder folgt uns einfach auf Twitter (hu.berlin/prtwitb). 
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2. Nicht-wissenschaftliche studentische Beschäftigung 
Entgegen dem Berliner Hochschulgesetz (BerlHG) und dem TV 
StudII beschäftigt die Humboldt-Universität zu Berlin viele von uns 
außerhalb der Bereiche Lehre und Forschung, also in „nicht-
wissenschaftlichen Bereichen“. Der PRstudB verteidigt 
hochschulgesetzliche Vorgaben und setzt diese zu eurem Vorteil 
um. Ihr verdient gerechte Vertragsverhältnisse, insbesondere 
adäquate Stundenvergütungen für eure Arbeit. Hierfür suchen wir 
studentische Beschäftigte mit Klageerfahrungen.  

Beschäftigungen von Studierenden im Nicht-
wissenschaftlichen Bereich auf Grundlage vom TV StudII 
sind nicht nur rechtlich problematisch, sondern bringen vor 
allem Nachteile für uns studentische Beschäftigte. Infos: 
hu.berlin/nichtwissen. 
 

3. Befristungen wegen Ablauf der doppelten Regelstudienzeit 
und Sozialversicherungspflicht 
Unterstützt vom PRstudB erhoben studentische Beschäftigte 
Einspruch gegen unrechtmäßig verkürzte Vertragsbefristungen. 
Durch eure Einsprüche konnte die Personalabteilung dazu bewegt 
werden, trotz Ablaufs der doppelten Regelstudienzeit, statt der 
bisher „üblichen“ 6 Monate nun, wie gesetzlich vorgeschrieben, 
Verträge über 24 Monate zu schließen. Wir besprechen mit euch, 
ob ihr von unrechtmäßig verkürzten Befristungen betroffen seid 
und wie ihr eure Vertragslaufzeiten verlängert. 
 
Wenn eure Verträge auf weniger als 24 Monate befristet 
sind, empfehlen wir euch, jetzt eure Weiterbeschäftigung 
zu beantragen. Infos hier: hu.berlin/viersemester. 
 

4. Wahlen des Personalrats 
In der laufenden Amtsperiode scheiden einige Mitglieder des 
PRstudB vorzeitig aus dem Gremium aus. Deshalb wird es noch im 
Wintersemester zu vorgezogenen Neuwahlen für die Amtszeit 
2018/2019 kommen. Um eure Interessen wirksam zu vertreten, 
brauchen wir eure Unterstützung!  
 
Kandidiert für den Personalrat und vertretet Interessen von 
studentischen Beschäftigten oder organisiert die Wahl als 
Wahlvorstand oder Wahlhelfer*innen! Für die Durch-
führung von Wahlen werdet ihr von eurer Arbeit 
freigestellt. Infos unter: hu.berlin/prstudbwahlen. 
 

5. Raum für alles, was euch noch beschäftigt. 
Lasst uns wissen, was euch bewegt und worüber ihr 
sprechen wollt: prstudb@hu-berlin.de + hu.berlin/prtwitb. 
 

ECKDATEN 
 

Was? 
Vollversammlung der 

studentischen Beschäftigten. 

 Wann? 
Donnerstag, 16.11.2017, 

14:00 bis 16:00 Uhr. 
   

Wo? 
Hauptgebäude, Raum 3038, 
Mitte, Unter den Linden 6. 

 Getränke + Kekse! 
Teilnahme = Freistellung von 
eurer regulären Arbeitszeit! 

   
 


