
Evaluierungssatzung der Humboldt-Universität zu Berlin
Evaluierung greift um sich: Überall werden Daten gesammelt, ausgewertet, Schlussfolgerungen 
gezogen und Ergebnisse veröffentlicht. Da in derartigen Verfahren naturgemäß auch 
personenbeziehbare Daten erfasst, verarbeitet und an verschiedene Stellen übermittelt 
werden, sind insbesondere aus datenschutzrechtlichen Gründen die Rahmenbedingungen zu 
beschreiben, unter denen an der HU die Evaluierungen stattfinden sollen. Hierbei ein 
ausgewogenes Verhältnis zwischen möglichen Evaluierungen, sparsamen Dateneinsatz und 
Übermittlungen sowie datenschutzrechtlich konformen Veröffentlichungen herzustellen,  ist 
aufwendig und bedarf noch weiterer intensiver Diskussionen und Klärungen.
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