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 Veröffentlichung von Amtlichen Mitteilungsblättern der  
   Humboldt-Universität zu Berlin  

 

 
Information der Stabsstelle Presse- und Öffentlichkeitsarbeit  
 
25/2016 (14. April)  
Gebührensatzung für den internationalen weiterbildenden Masterstudiengang „International Dispute Resolution“(LL.M.)  
 
 
28/2016 (29. April)  
Studienangebot für das Akademische Jahr 2016/17  
 
27/2016 (29. April)  
Dritte Änderung der Fächerübergreifenden Satzung zur Regelung von Zulassung, Studium und Prüfung der Humboldt-Universität zu 
Berlin (ZSP-HU)  
 
26/2016 (27. April)  
Promotionsordnung der Philosophischen Fakultät II  
 
 
Die Dokumente stehen als PDF - Dateien unter folgender Adresse zur Verfügung:  
www.amb.hu-berlin.de 
______________________ 
 
 
 Stellenausschreibungen  
 
Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für befris-
tetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich 
vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsver-
hältnis beschäftigt sind. 
 
Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeig-
nete Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten 
oder von befristeten Arbeitsgebieten, z. B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine nach-
teiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäftigungsverhältnis. Die 
HU unterstützt die Beschäftigten bei der Übernahme eines neuen Aufgabenkreises 
durch geeignete Fortbildungs- und Umschulungsmaßnahmen. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät - Institut für Sozialwissenschaften  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet für max. 6 Jahre gem. WissZeitVG                 
- E 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Vergleichende 
Politikwissenschaft, inkl. quantitative Methoden in der Vergleichenden Politik; Aufgaben zur 
eigenen wiss. Qualifizierung (Habilitation) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in Politikwissen-
schaft mit Schwerpunkt Vergleichende Politikwissenschaft (mit mögl. überdurchschnittl. Ab-
schluss); Forschungsschwerpunkt und Lehrerfahrung in Vergleichender Politikwissenschaft 
(Comparative Politics), inkl. quantitative Methoden; Kenntnisse und Erfahrungen in der An-
wendung quantitativer Methoden; hervorragende Englischkenntnisse; Erfahrungen in der 
theoriegeleiteten empirischen Forschung; mögl. eigene Veröffentlichungen in international 
anerkannten wiss. Medien  
 
Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/087/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, 
Institut für Sozialwissenschaften, Frau Prof. Immergut, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu 
richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 

https://gremien.hu-berlin.de/de/amb/2016/25/25_2016_GS%20International%20Dispute%20Resolution_DRUCK.pdf
https://gremien.hu-berlin.de/de/amb/2016/28/28_2016_AMB_Studienangebot_2016_17-2016-04-29_DRUCK.pdf
https://gremien.hu-berlin.de/de/amb/2016/27/27_2016_ZSP-HU_2013_Ae03-2016_2016-04-29_DRUCK.pdf
https://gremien.hu-berlin.de/de/amb/2016/27/27_2016_ZSP-HU_2013_Ae03-2016_2016-04-29_DRUCK.pdf
https://gremien.hu-berlin.de/de/amb/2016/26/26_2016_PhilFak_II_Promotionsordnung_DRUCK.pdf
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Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät - Institut für Erziehungswis-
senschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet für 5 Jahre  
- E 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der Schul- und 
Unterrichtsforschung, Schulsystemforschung, insb. zu Schulen in freier und konfessioneller 
Trägerschaft; Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Erziehungswissenschaften, So-
ziologie oder Psychologie oder abgeschlossenes Lehramtsstudium (mögl. mit mind. gutem 
Abschluss); fundierte Kenntnisse qualitativer und quantitativer Forschungsmethoden; Erfah-
rung im Umgang mit gängiger Statistiksoftware und großen Datensätzen, umfassende 
Kenntnis von Schulevaluation und –inspektion in Berlin/Brandenburg und NRW 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/088/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, 
Institut für Erziehungswissenschaften, Prof. Koinzer, Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder 
per E-Mail in einer PDF-Datei an silvia.eichler@hu-berlin.de zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät - Institut für Erziehungswis-
senschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet für 5 Jahre  
- E 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der Vorschul-, 
Schul- und Lehr-Lern-Forschung, insb. in der frühpädagogischen For-
schung/Entwicklungspsychologie der frühen Kindheit; Untersuchung professioneller Kompe-
tenz von frühpädagogischen Fachkräften im Bereich Mathematik auf Basis eines Datensatzes 
aus dem Projekt KomMa; Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion) 
Nähere Informationen unter: https://www2.hu-berlin.de/komma/ 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Erziehungswissenschaften mit 
Schwerpunkt Frühpädagogik oder Psychologie mit Schwerpunkt „Frühe Kindheit“ oder abge-
schlossenes Lehramtsstudium mit Schwerpunkt Mathematik (mögl. mit mind. gutem Ab-
schluss); Kenntnisse in quantitativen Forschungsmethoden; Erfahrung mit großen Datensät-
zen und im Umgang mit Statistiksoftware (Mplus oder R) 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/089/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, 
Institut für Erziehungswissenschaften, Prof. Koinzer, Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder 
per E-Mail in einer PDF-Datei an silvia.eichler@hu-berlin.de zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Drittmittel 
 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät - Institut für Physik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet für 
2 Jahre) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im DFG-Projekt „QPC Switch“, 
insb. in den Bereichen Molekularstrahlepitaxie, InP-basierte Halbleiter und Physik der InP-
basierten Halbleiter 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Physik und Promotion auf dem 
Gebiet Molekularstrahlepitaxie der InP-basierten Halbleiterheterostrukturen; Erfahrungen mit 
Tieftemperaturwachstum, mehrjährige Erfahrungen mit Gas-Source Molekularstrahlepitaxie  
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/070/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät, Institut 
für Physik, Frau Collard (Sitz: Newtonstr. 15), Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder elekt-
ronisch an fet-office@physik.hu-berlin.de zu richten.  
……………………………………………………………………………………………………………………. 

mailto:silvia.eichler@hu-berlin.de
mailto:silvia.eichler@hu-berlin.de
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Philosophische Fakultät I – Institut für Geschichtswissenschaften 
Beschäftigte/r - E 9 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2016; Teilzeitbe-
schäftigung ggf. möglich) 
 
Aufgabengebiet: Verwaltungs- und Organisationsaufgaben im SFB 644 „Transformationen 
der Antike“, insb. Drittmittelverwaltung und –abrechnung; Personalangelegenheiten; Kom-
munikationsaufgaben sowie Erledigung von Schriftverkehr (z. T. in englischer Sprache); Un-
terstützung bei der Veranstaltungsorganisation und bei Publikationsvorhaben im Printbe-
reich 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. gleichwertige 
Kenntnisse und Erfahrungen; fundierte Kenntnisse im Haushaltsrecht (insb. im Bereich der 
Drittmittelbewirtschaftung); Beherrschung der deutschen Sprache, sehr gute Englischkennt-
nisse; gute DV-Kenntnisse (Microsoft Office-Programme, Datenbanken, InDesign, Internet 
usw.); Kenntnisse im Vergaberecht; allg. Verwaltungskenntnisse, vorzugsweise mit Erfah-
rung im universitären Arbeitsfeld; Fähigkeit zur selbständigen Arbeit, Flexibilität und Team-
fähigkeit; Organisationsgeschick 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/083/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät I, Institut für Geschichtswissen-
schaften, Dr. Schlelein (Sitz: Mohrenstr. 40/41), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu rich-
ten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Da wir 
Ihre Unterlagen nicht zurücksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien beizulegen. 
______________________ 
 
 
 Kostenlose Umsetzung von Gerät/Verbrauchsmaterial  
 

1. Das Helmholtz-Zentrum für Kulturtechnik hat abzugeben: 
 

- 2 jetType Toner Catridge Laser 10003A passend für  
HP LASERJET 5 MC, 5 MP, 5 MV, 5P, 6 MP, 6 P, 6 PSE, 6 PXI, schwarz  

- 1 HP Q6000A, Original Toner passend für  
HP Color Laserjet 2600, 2605, 1600, CM1016, CM1017, schwarz 

- 2 Toner passend für HP LJ 2300 series, ersetzt Q2610A HC, mit Chip, schwarz 
- 1 jetType Toner Catridge, passend für Brother MFC-9420CN, HL 2700 CN, 2700 C, 

2700 CNLT, 2700 Serie, magenta 
- 1 jetType Toner Catridge, passend für Brother MFC-9420CN, HL 2700 CN, 2700 C, 

2700 CNLT, 2700 Serie, cyan 
- 1 jetType Toner Catridge, passend für Brother MFC-9420CN, HL 2700 CN, 2700 C, 

2700 CNLT, 2700 Serie, yellow 
   

Anfragen richten Sie bitte an: 
Gisela Schmidbauer - gisela.schmidbauer@culture.hu-berlin.de, Tel. 2093 2563 

 
 

2. Das Institut für Psychologie hat anzubieten:  
 

2x Stahlschrank, grau, zweitürig, ca. 1,0 x 1,9 x 0,4 (BxHxT in m)  
 
Ansprechpartner ist Herr Schneider, Tel.: 2093 1859 oder per Email  
hschneider@hu-berlin.de  
 
 
 
 
 

mailto:gisela.schmidbauer@culture.hu-berlin.de
mailto:hschneider@hu-berlin.de
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3. Die Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät (KSBF), Der Universi-
tätsmusikdirektor Prof. Alex, hat anzubieten: 

 
1 Blüthner-Konzertflügel Bj. 1961; steht seit mindestens 22 Jahren unbenutzt im 
Distlersaal (DOR 24). Um ihn benutzen zu können, müsste er für ca. 11 T€ restau-
riert werden (sein taxierter Marktwert beträgt 2000 €). 

 
Kontakt: constantin.alex@musik.hu-berlin.de 
Tel. 2093-2744 oder -2739 
 

______________________ 
 
 
 

mailto:constantin.alex@musik.hu-berlin.de

