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 Stellenausschreibungen  
 
Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für befris-
tetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich 
vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsver-
hältnis beschäftigt sind. 
 
Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeig-
nete Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten 
oder von befristeten Arbeitsgebieten, z. B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine nach-
teiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäftigungsverhältnis. Die 
HU unterstützt die Beschäftigten bei der Übernahme eines neuen Aufgabenkreises 
durch geeignete Fortbildungs- und Umschulungsmaßnahmen. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät - Institut für Erziehungswis-
senschaften 
2 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung befristet für 
vorauss. 5 Jahre - E 13 TV-L HU  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Didaktik 
der Mathematik mit Schwerpunkt Primarstufe; Mitarbeit bei der Lehrorganisation für Didak-
tik der Mathematik sowie an interdisziplinären Forschungstätigkeiten; Aufbau des Medienla-
bors; Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium (auch Lehramt) für das Fach Ma-
thematik (mit mögl. überdurchschnittl. Ergebnis); Kenntnisse in empirischen Forschungsme-
thoden (qual. und/oder quant.); Englischkenntnisse; hohes Maß an Eigeninitiative; Teamfä-
higkeit sowie ausgeprägte analytische und kommunikative Fähigkeiten; erste Publikations- 
und universitäre Lehrerfahrung erwünscht  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/078/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, 
Institut für Erziehungswissenschaften, per E-Mail in einer PDF-Datei an katja.eilerts@hu-
berlin.de zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät - Institut für Sozialwissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Vertretungseinstellung befristet bis 
30.09.2018) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich „Vergleichende 
Analyse Politischer Systeme“; Konzeption und Durchführung von Lehrveranstaltungen in 
Englisch und Deutsch; Durchführung eigener Forschungsprojekte  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und politikwiss. Promotion (mit 
mögl. überdurchschnittl. Abschluss); Forschungsleistungen und Lehrerfahrungen auf dem 
Gebiet der Vergleichenden Politikwissenschaft; hervorragende Kenntnisse in quantitativen 
und/oder qualitativen Forschungsmethoden; Erfahrung in der theoriegeleiteten empirischen 
Forschung; herausragende Englischkenntnisse; mögl. eigene Veröffentlichungen in interna-
tional anerkannten wiss. Medien  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/056/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, 
Institut für Sozialwissenschaften, Frau Prof. Immergut, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu 
richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät - Institut für Rehabilitations-
wissenschaften  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung – E 13 TV-L HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Rehabi-
litationswissenschaften mit den Schwerpunkten Psychodiagnostik, Intervention, empirische 
Forschungs- und Evaluationsmethoden sowie Beratung; Mitarbeit in der Arbeitsgemeinschaft 
„Lese-Rechtschreibförderung“ (Ambulatorium): Diagnostik, Beratung und Therapie sowie 
Supervision von Studierenden; Betreuung der Testothek: Neuanschaffung diagnostischer 
Verfahren, Beratung von Studierenden und Dozierenden 
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Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Psychologie, Promotion,  eine 
nach Abschluss des Hochschulstudiums ausgeübte mind. dreijährige wiss. oder fachlich-
praktische Tätigkeit in einem hauptberufl. Dienstverhältnis, vorzugsw. im Bereich der Reha-
bilitationswiss.; pädagogische Eignung; psychotherapeutische Zusatzausbildung erwünscht 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/063/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, 
Institut für Rehabilitationswissenschaften, Prof. Breitenbach per E-Mail an ka-
thy.wittenberg@hu-berlin.de zu richten.  
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät - Institut für Chemie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet für vorauss.  
4 Jahre – E 13 TV-L HU  
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der Fluor- und 
Organometallchemie; Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion)  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Chemie; Erfahrungen mit 
Schutzgastechnik erwünscht 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/057/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät, Institut 
für Chemie, Prof. Braun (Sitz: Brook-Taylor-Str. 2), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu 
richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät – Institut für Chemie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung befristet für vorauss.  
4 Jahre – E 13 TV-L HU  
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Bereich der Synthese von Ko-
ordinationsverbindungen zur Aktivierung kleiner Moleküle sowie in der Lehre innerhalb des 
anorganisch-chemischen Fortgeschrittenen-Praktikums; Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifi-
zierung (Promotion) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium im Bereich der molekularen anor-
ganischen Chemie; Erfahrung im Arbeiten unter inerten Bedingungen; Kenntnisse im Be-
reich der Aktivierung kleiner Substrate 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/059/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät, Institut 
für Chemie, Prof. Limberg (Sitz: Brook-Taylor-Straße 2), Unter den Linden 6, 10099 Berlin 
zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät – Institut für Mathematik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
(Vertretungseinstellung vorauss. befristet bis 30.09.2016)  
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Numerische Ma-
thematik; Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Mathematik (mit mögl. über-
durchschnittl. Abschluss) mit Spezialisierung in Analysis und Numerik 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/073/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät, Institut 
für Mathematik, Prof. Carstensen (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099 
Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
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Philosophische Fakultät I – Institut für Philosophie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet für max. 6 Jahre gem. WissZeitVG –  
E 13 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der Theoreti-
schen Philosophie; Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Habilitation) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in Philosophie; 
Forschungsschwerpunkt in Theoretischer Philosophie (Metaphysik, Erkenntnistheorie, Philo-
sophie des Geistes); Interesse an Philosophiegeschichte (Schwerpunkt Mittelalter und Frühe 
Neuzeit) 
 
Bewerbungen (inkl. Publikationsliste, eines eigenen Aufsatzes oder eines Buchkapitels (max. 
30 Seiten) sowie Skizze eines Forschungsprojektes (max. 2 Seiten) für die nächsten 6 Jahre) 
sind innerhalb von 8 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/081/16 an die Humboldt-
Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät I, Institut für Philosophie, Prof. Perler, Unter 
den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Studienabteilung 
Beschäftigte/r - E 13 TV-L HU (Teilzeitbeschäftigung ggf. möglich) 
 
Aufgabengebiet: Leitung des Referats Studierendenservice mit den Bereichen Zulassung, 
Immatrikulation sowie Studienverlaufsangelegenheiten für alle Studiengänge  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium; fundierte, anwendungsbezogene 
Kenntnisse des Berliner Hochschulrechts, insb. des Hochschulzulassungsrechts; Kompetenz, 
komplexe Sachverhalte auch in Konfliktsituationen zielorientiert inner- und außerhalb des 
Referats zu kommunizieren; Bereitschaft und Kompetenz, sich kurzfristig in die Prozesse 
und DV-Systeme für die Studierendendatenverwaltung, Bewerbung, Zulassung und Immat-
rikulation an der HU einzuarbeiten; Leitungserfahrung in der Verwaltung; souveränes Auf-
treten und Durchsetzungsvermögen, hohe Belastbarkeit; sichere Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/072/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Leiter der Studienabteilung, Unter den Linden 6, 10099 
Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Haushaltsabteilung - Referat Gehaltsstelle 
Beschäftigte/r - E 9 TV-L HU (Vertretungseinstellung befristet bis 31.12.2018) 
  
Aufgabengebiet: Verantwortliche Gruppenleitung in der Gehaltsstelle; Anleitung und Unter-
stützung bei der Bearbeitung komplexer Aufgaben; Bearbeitung von Spezialthemen wie Ta-
rif-, Steuer-, Sozialversicherungs- und Zusatzversorgungsrecht sowie Erarbeitung fachlicher 
Vorgaben zu deren Umsetzung; Berechnung und Zahlbarmachung von Bezügen einschl. 
Führen des entsprechenden Schriftverkehrs 
Anforderungen: fundierte Kenntnisse im Tarif-, Besoldungs-, Steuer- und Sozialversiche-
rungsrecht sowie der Landeshaushaltsordnung; umfangreiche Kenntnisse über Zahlungsbe-
stimmungen für Personalbezüge sowie gute Kenntnisse in der Anwendung von Office- sowie 
Datenbanksoftware, Erfahrung mit dem Personalabrechnungsprogramm LOGA sowie ein-
schlägige Berufserfahrung erwünscht; Leitungs- und Teamfähigkeit, sehr hohe Belastbarkeit  
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/038/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Leiter der Haushaltsabteilung, Herrn Schumann, Unter 
den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Technische Abteilung 
Ingenieur/in - E 12 TV-L HU 
 
Aufgabengebiet: Entwicklung und Realisierung von Energieeffizienzkonzepten; Bewertung 
von Betriebsprozessen in energetischer Hinsicht; Berechnung und Analyse des Energiever-
brauchs der HU; Marktbeobachtung und Marktanalyse; Durchführung der energietechni-
schen Investitions- und Finanzierungsplanung sowie deren Controlling; Realisierung einer 
nachhaltigen Energieversorgung aus regenerativen Energiequellen; Energieberichte; Erstel-
len von Leitungsinformationen mit Vorausschau auf die Kostenentwicklung 
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Anforderungen: Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der Fachrichtungen Energie- und 
Ressourcenmanagement, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik oder Gebäudetechnik bzw. 
gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen; umfangreiche Kenntnisse und praktische Erfah-
rungen auf dem Gebiet der Energietechnik; gute Kenntnisse des Bau- und Vertragsrechts; 
gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse; Kenntnisse der LHO, AV LHO, VOB/VOL, Bauord-
nung Berlin, DIN-Vorschriften für den Bereich Haustechnik; Kenntnisse der Richtlinien zum 
Umwelt- und Klimaschutz; Fortbildung zum/zur Energieberater/in mit BAFA-Zulassung; 
Ausdrucks- und Durchsetzungsvermögen; Kommunikationsstärke; analytische und organisa-
torische Fähigkeiten 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/071/16 an 
die Humboldt- Universität zu Berlin, Technische Abteilung, Herrn Schwalgin, Unter den Lin-
den 6, 10099 Berlin oder per E-Mail an stefanie.blaesig@uv.hu-berlin.de zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät - Institut für Biologie 
Fremdsprachenassistent/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 7 TV-L HU  
 
Aufgabengebiet: Führung des Sekretariats der Professur „Neuronale Plastizität“, insb. Erle-
digung allg. Verwaltungs-, Organisations- und Kommunikationsaufgaben sowie Schreiben 
wiss. Texte überwiegend in englischer Sprache; Mitorganisation internat. wiss. Workshops 
und Konferenzen; Betreuung von Mitarbeitern/-innen und Gästen; Verwaltung von Dritt- 
und Haushaltsmitteln; Internetpräsentation 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. vergleichbare 
Kenntnisse und Erfahrungen; Grundkenntnisse im Haushaltsrecht und im Bestellwesen; si-
chere Beherrschung der deutschen Sprache, gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; 
Beherrschung der gängigen Office-Software und moderner Kommunikationstechniken; hohe 
Kommunikations- und Teamfähigkeit, Serviceorientierung 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/069/16 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, Institut für Biologie, Prof. 
Larkum ausschließlich per E-Mail in einer PDF-Datei an bentleyf@hu-berlin.de zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Drittmittel 
 
Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät – Zentrum für transdisziplinä-
re Geschlechterstudien 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in – E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet für 
2 Jahre) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des Projekts „Gender-
Open – ein Repositorium für die Geschlechterforschung“, insb. Aufbau eines interdisziplinä-
ren Repositoriums in den Gender Studies, Erarbeitung eines Konzepts und eines Workflows 
für die formale und inhaltliche Erschließung von wiss. Veröffentlichungen der Geschlechter-
forschung, Festlegung der zu verwendenden Klassifikationen und Metadaten für die Erfas-
sung von geschlechterwiss. Content unter disziplinärem/interdisziplinärem Aspekt, Erstel-
lung eines geregelten Schlagwortverzeichnisses, Entwicklung von Workflows für Einreichung 
und Verschlagwortung durch die Projektgruppe und für Selbsteinreichung durch Autorin-
nen/Autoren, Entwicklung eines Beratungsangebots zu Verschlagwortung/Metadaten für Au-
torinnen/Autoren, die ihre Arbeiten selbst einstellen, Vorbereitung und Durchführung von 
Projektworkshops, Mitarbeit an Projektveröffentlichungen und am Abschlussbericht 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium (bevorzugt Bibliotheks- und In-
formationswissenschaft oder Geschlechterstudien/Gender Studies); Kenntnisse über formale 
und inhaltliche Erschließung wiss. Publikationen, über Quellen und Entwicklungsstand der 
Geschlechterforschung, des Umgangs mit Metadaten im Bereich des wiss. Publizierens, von 
Open-Access-Modellen in Geistes- und Sozialwissenschaften und Open-Access-
Förderprogrammen von Drittmittelgebern, Forschungs- und Publikationserfahrung im inter-
disziplinären Feld der Geschlechterforschung sowie Erfahrungen im wiss. Projektmanage-
ment erwünscht 
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/056/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, 
Zentrum für transdisziplinäre Geschlechterstudien, Frau Dr. Aleksander, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten.  
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät - Institut für Biologie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.06.2018) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Projekt „Heterogeneity of Mat-
rix Production in Bacterial Biofilm Formation“, insb. zu molekularen Mechanismen und phy-
siologischen Funktionen einer in Biofilmen von E. coli räumlich differentiell kontrollierten Ex-
pression von extrazellulären Matrix-Komponenten; Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizie-
rung (Promotion)  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Biologie; praktische Erfahrung 
in der Anwendung bakteriengenetischer sowie molekular- und mikrobiologischer Methoden 
auf Fragestellungen der bakteriellen Stressantworten und Biofilmbildung (insb. bei E. coli) 
erwünscht; Organisationstalent, Belastbarkeit, soziale Kompetenz 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/062/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, Institut für Biologie, 
Frau Prof. Hengge als eine PDF-Datei an regine.hengge@hu-berlin.de zu richten.  
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät - Institut für Biologie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 28.02.2019) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Projekt „Die Rolle von zykli-
schem di-GMP in der Regulation der multizellulären Differenzierung der Antibiotika syntheti-
sierenden Bakterien Streptomyces“, insb. zur molekularen und physiologischen Funktion von 
c-di-GMP-produzierenden und abbauenden Enzymen in S.venezuelae; Aufgaben zur eigenen 
wiss. Qualifizierung (Promotion)  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Biologie; praktische Erfahrung 
in der Anwendung genetischer, molekular- und mikrobiologischer sowie proteinbiochemi-
scher Methoden zu Fragestellungen der bakteriellen Signaltransduktion; praktische Erfah-
rung mit zellbiologischen Techniken (insb. Mikroskopie) erwünscht; gute Englischkenntnis-
se; Belastbarkeit, soziale Kompetenz, gewissenhafte Arbeitsweise 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/063/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, Institut für Biologie, 
Frau Dr. Tschowri (Sitz: Chausseestr. 117), Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder elektro-
nisch an natalia.tschowri@hu-berlin.de zu richten.  
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät - Institut für Biologie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.06.2019) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Projekt „Entwicklung und Tes-
tung eines technologischen Prozesses für die klonale Massenvermehrung, Anzucht und Klon-
bewertung bei Abies nordmanniana“, insb. bei Aufbau und Nutzung einer Anlage zur Kryo-
konservierung und Langzeitlagerung bei Abies normanniana und weiteren Nadelbaumarten, 
Erstellung von Berichten; Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion)  
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Biologie; Erfahrung mit der In-
vitro-Kultur von Pflanzen (insb. zur somatischen Embryogenese und Kryokonservierung); 
sehr gute Englischkenntnisse  
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/064/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, Institut für Biologie, 
Prof. Zoglauer (Sitz: Invalidenstr. 42), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät - Institut für Chemie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2017) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im ERC Projekt „Specifically Inter-
acting Polymers“ (SIP) im Bereich Material-Synthese, insb. Maßschneidern sequenz- definier-
ter Makromoleküle und Einsatz zur spezifischen Kompatibilisierung von Hybrid- Nanomate-
rialien sowie Charakterisierung der erhaltenen Materialien durch rheologische Analysen; 
Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Chemie; vertiefte Kenntnisse 
im Bereich der organischen und physikalischen Chemie; solide Praxiskenntnisse im Labor; 
Interesse an materialwiss. Charakterisierungsmethoden; Kenntnisse im Bereich der Poly-
mersynthese und Charakterisierung von Hybridmaterialien erwünscht 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/058/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät, Institut 
für Chemie, Prof. Börner (Sitz: Brook-Taylor-Str. 2), Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder 
per E-Mail an das Sekretariat (regina.koenig@hu-berlin.de) zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät – Institut für Physik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung – E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.05.2019) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung, insb. Entwicklung neuer Photode-
tektoren, sogenannter Wavelength-Shifting Optical Modules (WOMs) zur Auslese von Flüs-
sigszintillatoren, z. B. für den Einsatz beim SHiP-Experiment; Aufgaben zur eigenen wiss. 
Qualifizierung (Promotion) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Physik, mit Spezialisierung in 
experimenteller Teilchen-, Kern- oder Astroteilchenphysik; Erfahrungen auf dem Gebiet der 
Detektorentwicklung erwünscht 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/053/16 
elektronisch an die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche 
Fakultät, Institut für Physik, Prof. Lacker (lacker@physik.hu-berlin.de) zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Philosophische Fakultät II – Institut für deutsche Sprache und Linguistik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 3/4-Teilzeitbeschäftigung – E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.11.2020) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des Forschungsprojekts 
„Focus alternatives in the human mind: Retrieval, representation, and recall“, insb. Durchfüh-
rung und Auswertung psycholinguistischer Experimente, Erstellung von (Ko-) Publikationen 
zum Themenfeld (auf Englisch); Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in einem relevanten Fach, z. B. 
Linguistik, Psychologie oder Kognitionswissenschaft (mit einem psycholinguistischen Schwer-
punkt); gute Kenntnisse der linguistischen Pragmatik; Erfahrung mit der Planung und 
Durchführung von Experimenten; gute Statistikkenntnisse; gute Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift; hohe Motivation und Selbstständigkeit, Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/054/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für deutsche Sprache 
und Linguistik, Frau Prof. Spalek, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.  
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Philosophische Fakultät II – Institut für deutsche Sprache und Linguistik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in – E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 
30.11.2020) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des Forschungspro-
jekts „Focus alternatives in the human mind: Retrieval, representation, and recall“, insb. 
Planung, Durchführung und Auswertung psycholinguistischer Experimente, Erstellung von 
(Ko-)Publikationen zum Themenfeld (auf Englisch); Arbeit an einer Habilitation bzw. einer 
habilitationsäquivalenten Qualifikation 

mailto:lacker@physik.hu-berlin.de
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Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in einem relevan-
ten Fach, z. B. Linguistik, Psychologie oder Kognitionswissenschaft (mit einem psycholingu-
istischen Schwerpunkt); ausgewiesene wiss. Leistungen (z. B. einschlägige Publikationen) 
und Forschungsinteresse im Bereich des Projekts; Erfahrung mit der Planung und Durchfüh-
rung von Experimenten; gute Statistikkenntnisse; sehr gute Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift; hohe Motivation und Selbstständigkeit, Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/055/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für deutsche Sprache 
und Linguistik, Frau Prof. Spalek, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.  
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Philosophische Fakultät II – Institut für deutsche Sprache und Linguistik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 65 v. H. d. regelm. Arbeitszeit - E 13 TV-L HU 
(Drittmittelfinanzierung befristet für 2 Jahre) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des DFG-Projekts „Ty-
pologie der Psych-Alternation in Morphologie, Syntax und Diskurs“, Teilbereich B: Semantik 
und Syntax der Psychalternation, insb. Entwicklung, Durchführung und Auswertung von 
Fragebogenstudien und sprachvergleichenden Experimenten (Schwerpunktsprachen sind Is-
ländisch, Finnisch, Koreanisch, Spanisch, Chinesisch, Ungarisch); Mitarbeit an der theoreti-
schen Modellierung der Experimentaldaten; Präsentation der Forschungsergebnisse auf wiss. 
Tagungen und Vorbereitung von Publikationen in einschlägigen sprachwiss. Zeitschriften; 
Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion) 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Linguistik oder einem angren-
zenden Fach; Erfahrung im Bereich experimenteller und theoretischer Linguistik, idealer-
weise in den Bereichen Morphologie, Syntax, Semantik erwünscht; sehr gute Englischkennt-
nisse in Wort und Schrift; Kenntnisse des Deutschen sowie in einer oder mehreren der un-
tersuchten Sprachen von Vorteil 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/061/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für deutsche Sprache 
und Linguistik, Frau Prof. Verhoeven, Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder präferiert elekt-
ronisch an elisabeth.verhoeven@cms.hu-berlin.de zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Präsidialbereich - Stabsstelle Internationalisierung 
Beschäftigte/r mit 3/4-Teilzeitbeschäftigung - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung, Ver-
tretungseinstellung vorauss. vom 01.07.2016 bis 01.11.2016; Verlängerung ggf. möglich) 
 

Aufgabengebiet: Leitung der International Scholar Services, insb. konzeptionelle Weiterent-
wicklung des Beratungsangebotes und standardisierter Beratungsprozesse; Abstimmung des 
Beratungsangebotes mit den einschlägigen Einheiten der zentralen Universitätsverwaltung; 
Konzeption und Verfassen von Drittmittelanträgen zur Förderung des Beratungsangebotes; 
Budgetplanung; Evaluation der Kundenzufriedenheit und Beschwerdemanagement; regel-
mäßige Aufarbeitung und Auswertung der Nutzerzahlen und Verfassen von Berichten; Kon-
zeption von zielgruppengerechten Kommunikationsmaterialien; Öffentlichkeitsarbeit; indivi-
duelle Betreuung von internationalen Forschern/-innen und Promovierenden zu Beginn und 
während des Aufenthaltes an der HU 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium auf einem für die Wahrnehmung 
der Aufgaben relevanten Gebiet oder gleichwertige Kenntnisse und Erfahrungen; sehr gute 
Englischkenntnisse; Kenntnisse einer weiteren Fremdsprache erwünscht; ausgeprägte Fä-
higkeit zur Strukturierung von komplexen Prozessen und der eigenen Arbeit; interkulturelle 
Sensibilität und Offenheit; ausgeprägte soziale und kommunikative Kompetenzen; deutliche 
Serviceorientierung; Kenntnisse universitärer Strukturen; souveräne Kommunikation in 
Wort und Schrift, selbstbewusstes Auftreten auch in der Öffentlichkeit; Statistik- und Daten-
schutzkenntnisse; Erfahrung mit dem Verfassen von Berichten; Erfahrung mit Evaluations-
prozessen; Erfahrung mit Datenbanken; Erfahrung mit dem Verfassen von Drittmittelanträ-
gen; Kenntnisse der gängigen Office-Anwendungen 
 

Bewerbungen sind bis zum 09.05.2016 unter Angabe der Kennziffer DR/068/16 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Stabsstelle Internationalisierung, Frau Dr. Wellen, Unter 
den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
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Servicezentrum Forschung 
Beschäftigte/r - E 13 TV-L HU  
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 28.02.2019, vorbehaltl. Mittelbewilligung) 
 
Aufgabengebiet: Betreuung bestehender und Anbahnung neuer Kooperationen zur Förde-
rung forschungsbasierter Gründungs- oder anderer transferrelevanter Projekte und zur Stär-
kung des unternehmerischen Denkens bei Studierenden und Forschenden; Weiterentwick-
lung und Umsetzung von Konzepten für ein Alumni-Startup-Netzwerk sowie Konzeption und 
Umsetzung von Online-Marketing- und PR-Kampagnen und Fundraising-Strategien im Be-
reich Transfer- und Gründungsförderung 
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium, vorzugsw. in den Wirtschafts- 
oder Rechtswissenschaften, Marketing oder Media; Erfahrung im Bereich PR und Redaktion 
(v. a. Newsletter, Blogs) sowie Online-Marketing (Social-Media, SEO (z. B. Xovi), Webanaly-
se (v. a. Google-Analytics)), Eventmanagement; Erfahrungen im Webdesign mit versch. 
CMS (Typo3, Wordpress), Newsletter-Mailing-Programmen (Mailchimp, Smart Serial Mail), 
Kenntnisse im Umgang mit Adobe, HTML und Excel von Vorteil; Kenntnisse universitärer 
Strukturen, insb. im Bereich Gründung, Alumni und Marketing erwünscht; sichere Beherr-
schung der deutschen Sprache; sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; Organisa-
tionstalent, strukturierte Arbeitsweise, soziale und kommunikative Kompetenz 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/046/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Servicezentrum Forschung, Frau Rings, Unter den Lin-
den 6, 10099 Berlin oder per E-Mail an daniela.rings@hu-berlin.de zu richten. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Lebenswissenschaftliche Fakultät – Institut für Agrar- und Gartenbauwissenschaften 
Ingenieur/in - E 11 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.08.2018, vorbehalt-
lich Mittelbewilligung; Teilzeitbeschäftigung ggf. möglich) 
 
Aufgabengebiet: Mitarbeit im Projekt „Online-Ermittlung des Hektolitergewichts während 
des Mähdruschs durch Bestimmung des luftgefüllten Porenvolumens in Kornschüttungen 
(HeluPoKo)“, insb. Aufbau von Prüfständen mit pneumatischen und elektronischen Kompo-
nenten, stationäre Tests der entwickelten Geräte, Vermessung von Getreideproben mit meh-
reren Laborgeräten, Ein- und Ausbau des entwickelten Messgeräts am Mähdrescher inkl. 
Praxiserprobung und Probengewinnung auf dem Feld 
Anforderungen: Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der Agrartechnik bzw. gleich-
wertige Fähigkeiten und Erfahrungen; Kenntnisse und Erfahrungen der Elektrotechnik, 
Elektronik, Mechatronik und im Anfertigen techn. Zeichnungen; vertiefte Kenntnisse in den 
Bereichen Pflanzenbau, Agrar- und Verfahrenstechnik und bei der Erstellung elektr. Schalt-
pläne; Kenntnis der einschlägigen Regelungen und Vorschriften (insb. DIN EN 60529, DIN 
40 050-9, ISO 20653, Handbuch Braugerste, Definitionen des Bundessortenamtes); sichere 
DV-Kenntnisse (AutoCAD bzw. VectorCAD/CAM, Eagle, Text-, Grafik- und Kalkulationssoft-
ware); Führerschein Klasse B; Bedienberechtigung für Landmaschinen bzw. Mähdrescher 
erwünscht; Bereitschaft zu längeren Dienstreisen; ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/065/16 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultät, Institut für Agrar- und 
Gartenbauwissenschaften, Prof. Schmidt (Sitz: Albrecht-Thaer-Weg 3), Unter den Linden 6, 
10099 Berlin oder per E-Mail als PDF-Datei an susanne.sbeih@agrar.hu-berlin.de zu richten.  
……………………………………………………………………………………………………………………. 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Da wir 
Ihre Unterlagen nicht zurücksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien beizulegen. 
______________________ 
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 Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung 
- Wir haben noch einige Plätze frei! 

 

 
Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen über: https://bwb.hu-berlin.de 
 
Alle Kurse der Beruflichen Weiterbildung sind nach BiUrlG §11 vom 24.10.1990 als 
Bildungsurlaub im Sinne der beruflichen Weiterbildung anerkannt. 
 
Für FÜHRUNGSKRÄFTE 
 
KF002 Frauen in Führung - Workshopreihe  
  Termine: 01.-02.09.2016, 28.-29.09.2016, 08.-09.11.2016 (09:00 – 16:00 Uhr) 
 
KF005 Selbstpräsentation für Führungskräfte - After Work-Kompaktseminar 
  Termine: 01.12.2016, 08.12.2016, 15.12.2016,  

(donnerstags jeweils von 16:00-18:30 Uhr) 
 
 
KOMMUNIKATION UND KOMPETENZENTWICKLUNG 
 
KM004 Standortbestimmung und berufliche Orientierung 
  Termine: 23.-24.06.2016, 30.-31.08.2016, 26.-27.09.2016 (09:00-16:00 Uhr) 
 
KR002 Rhetorik – Aufbaulehrgang – 
  Termin: 12.-13. Juli 2016 (09:00-16:00 Uhr) 
 
KA004 Erfolgreich im Dialog 
  Termin: 21.-22. Juni 2016 (09:00-16:00 Uhr) 
 
 
IT-LEHRGÄNGE 
 
EW002 Word 2010 für Umsteiger  
  Termin: Donnerstag, 12. Mai 2016 (09:00 – 15:00 Uhr) 
 
EI002  CSS Crashkurs   
  Termin: Montag und Dienstag, 30. und 31. Mai 2016 (09:00 – 16:00 Uhr) 
 
ET002  In zwei Tagen Excel 2010 (Zusatztermin)   
  Termin: mittwochs, 11. und 18. Mai 2016 (09:00 – 16:00 Uhr) 
 
EB001 Einführung in die Bildbearbeitung mit Adobe Photoshop (Zusatztermin) 
  Termin: montags und mittwochs, 21., 23., 28. und 30. November 2016 
  (09:00 – 14:30 Uhr) 
______________________ 
 
 


	Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/078/16 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultät, Institut für Erziehungswissenschaften, per E-Mail in einer PDF-Datei an katja...

