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® Stellenausschreibungen

Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen fur befris-
tetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich
vorrangig an Mitarbeiter/Zinnen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsver-
haltnis beschaftigt sind.

Personen, die sich im Personaliberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeig-
nete Stellen zu bewerben. Die Ubernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten
oder von befristeten Arbeitsgebieten, z. B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine nach-
teiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschéaftigungsverhaltnis. Die
HU unterstiitzt die Beschaftigten bei der Ubernahme eines neuen Aufgabenkreises
durch geeignete Fortbildungs- und UmschulungsmalRnahmen.

ZE Universitatsbibliothek — Abteilung Zweigbibliotheken

Bibliotheksdirektor/in — Bes.Gr. A 15

(Die Leitungsfunktion wird gem. 8 97 LBG im Beamtenverhéltnis zunachst auf Probe uber-
tragen. Die Stelle kann ggf. auch als Beschéaftigte/r E 15 TV-L HU besetzt werden.)

Aufgabengebiet: Fachliche, organisatorische und personelle Leitung der Abteilung Zweigbib-
liotheken (9 Zweigbibliotheken), insb. Vorbereitung von Grundsatzentscheidungen in Bezug
auf die Entwicklung des Bibliothekssystems (Strukturfragen) sowie Bearbeitung von Grund-
satzfragen (Konzeption des Dienstleistungsangebotes in den Zweigbibliotheken sowie statis-
tischer Erhebungen zur Optimierung des Personaleinsatzes, Analyse und Bewertung der Er-
gebnisse); Weiterentwicklung des Open-Access-Publizierens; Ausbau verlegerischer Open-
Access-Aktivitaten; Koordinierung des Aufbaus und Weiterentwicklung von Bibliotheksres-
sourcen zum Forschungsdatenmanagement; Projektaktivitdten im Zusammenhang mit dem
Hosting und der Langzeitarchivierung von Biichern und Zeitschriften sowie digitaler Inhalte;
Controlling

Anforderungen: Erfullung der laufbahnrechtl. Voraussetzungen fur das zweite Eingangsamt
der Laufbahngruppe 2 an wiss. Bibliotheken bzw. gleichwertige Kenntnisse und Erfahrungen;
mehrjahrige Berufserfahrung in verantwortl. Funktion im wiss. Bibliothekswesen; Kenntnisse
im Bereich Open Access, Langzeitarchivierung, Datenhosting und Controlling; Erfahrungen
im Umgang mit Forschungsdaten und -infrastrukturen; sehr gute Kenntnisse im Projektmana-
gement, umfangreiche Fuhrungserfahrung, uberdurchschnittl. Einsatzbereitschaft sowie ho-
he Belastbarkeit, Kommunikations- und Konfliktfahigkeit, Verhandlungsgeschick, Flexibilitat

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/070/16 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, ZE Universitatsbibliothek, Verwaltung, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat — Institut fur Informatik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet fur vorauss. 4 Jahre - E 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf den Gebieten Betriebs-
systeme, Middleware und Mobile Kommunikationssysteme; Aufgaben zur eigenen wiss. Qua-
lifizierung (Promotion)

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium im Fach Informatik oder Mathema-
tik; mehrjahrige praktische Erfahrung mit Betriebssystemen, Softwareentwicklungswerkzeu-
gen und gangigen Programmiersprachen; fundierte Kenntnis von Middleware-Plattformen
und mobilen Kommunikationssystemen, gute Englischkenntnisse und mdogl. aktive Publikati-
onstatigkeit

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/066/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat, Institut
far Informatik, Frau Schoch (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099 Berlin
oder per E-Mail an schochsi@informatik.hu-berlin.de zu richten.
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Philosophische Fakultat I - Institut fur Philosophie
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Vertretungseinstellung vorauss. befr.
bis 31.08.2017, Teilzeitbeschaftigung ggf. mdéglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der praktischen
Philosophie

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in Philosophie mit
Forschungsschwerpunkt in systematisch orientierter praktischer Philosophie oder Didaktik
der Philosophie; fundierte Kenntnisse in normativer Ethik

Bewerbungen (incl. einer philosophischen Arbeit aus dem Bereich der praktischen Philosophie
in Aufsatzlange) sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/064/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat I, Institut fur Philosophie, Frau
Prof. Meyer, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Zentraleinrichtung Sprachenzentrum

Lektor/in - E 13 TV-L HU (Teilzeitbeschéaftigung ggf. moglich)

Aufgabengebiet: Durchfiihrung von sprachpraktischen Lehrveranstaltungen in Franzosisch
auf den Stufen Al bis C1 des GER fir Studierende aller Fachrichtungen; Weiter- und Neu-
entwicklung von Kurskonzepten und Lehrmaterialien; Erarbeitung, Durchfiihrung und Do-
kumentation von Tests und Prifungen (Sprachstands- und Abschlusstests, UNIcert®); Er-
stellung und Implementierung von Online-Einstufungstests Franzésisch; Arbeit mit multi-
medialen Kursformaten (Lernplattformen, Blended Learning, Selbstlernen); Studien- und
Lernberatung

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Romanistik (Franzésisch und
eine weitere romanische Sprache); eine nach Abschluss des Hochschulstudiums ausgeiibte
mehrjahrige Tatigkeit in der (hochschulspezifischen) Fremdsprachenausbildung, mdégl. im
Bereich Franzésisch als Fremdsprache; Nachweis padagogischer Eignung; Kenntnis innovati-
ver Lerntechnologien und —tools sowie einschlagiger Prifungen (FLE, UNIcert®); Franzo-
sisch auf muttersprachlichem Niveau und sehr gute Deutschkenntnisse erwtinscht

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/060/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, ZE Sprachenzentrum, Verwaltungsleitung (Sitz:
Dorotheenstr. 65), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Lebenswissenschaftliche Fakultat - Institut fir Agrar- und Gartenbauwissenschaften
Fremdsprachenassistent/in - E 7 TV-L HU (Teilzeitbeschaftigung ggf. mdglich)

Aufgabengebiet: Fihrung des Sekretariats der Professur Internationaler Agrarhandel und
Entwicklung, insb. Erledigung allg. Verwaltungs-, Organisations- und Kommunikationsauf-
gaben sowie Schreiben wiss. Texte Uberwiegend in englischer Sprache; Betreuung von Mit-
arbeitern/-innen und Gasten; Verwaltung von Dritt- und Haushaltsmitteln; Internetprasen-
tation

Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. vergleichbare
Kenntnisse und Erfahrungen; Grundkenntnisse im Haushaltsrecht und Bestellwesen; sichere
Beherrschung der deutschen Sprache, gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; Beherr-
schung der gangigen Office-Software, moderner Kommunikationstechniken und von Lay-
outsoftware (Plone); Fahigkeit zur selbstandigen Arbeit, Teamféhigkeit, Belastbarkeit

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/068/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultat, Institut fur Agrar- und
Gartenbauwissenschaften, Prof. Grethe (Sitz: Hannoversche Str. 27), Unter den Linden 6,
10099 Berlin oder bevorzugt per E-Mail als eine PDF-Datei an bewerbungen-fgihe.agrar@hu-
berlin.de zu richten.
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Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat - Fakultatsverwaltung
Beschéaftigte/r i. d. IT-Systemtechnik - E 11 TV-L HU (Teilzeitbeschaftigung ggf. mdéglich)

Aufgabengebiet: Systemadministration und Nutzerbetreuung, Dienstleistungen fur Hard-
und Software in Lehre und Forschung; Erarbeitung von Vorschlagen zur Konzeption und
Administration der Server- und Rechnerstrukturen in Kooperation mit der ZE Computer- und
Medienservice (CMS); Pflege des Intranet einschl. redaktioneller Verantwortlichkeit inner-
halb des IT-Bereiches; techn. Betreuung von wiss. Veranstaltungen, Wartungsaufgaben und
Usersupport zur IT- und Mediennutzung einschl. Wissensvermittlung zu Anwendungen
Anforderungen: Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in Wirtschaftsinformatik, Infor-
matik o. verwandten Gebieten oder gleichwertige Kenntnisse und Erfahrungen; Kenntnisse
in Windows und Unix/Linux, Netzwerke, IT-Sicherheit, Standardsoftware, Skriptprogrammie-
rung; Kenntnisse in Hard- und Softwarekonfiguration von Arbeitsplatzrechnern, Netz-
werktechnologie (LAN und WLAN), Backup-Routinen (TSM), Datenbanken, e-learning-
Modulen und ihren Schnittstellen sowie der relevanten datenschutzrechtl. Bestimmungen;
Erfahrungen in der Implementation und Administration von IT-Services; gute Deutsch- und
Englischkenntnisse in Wort und Schrift; Zuverlassigkeit, Kommunikations- und Teamfahig-
keit; Kenntnisse von Universitatsstrukturen erwiinscht

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/065/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat, Fakultatsverwal-
tung, Frau W6l (Sitz: Spandauer Str. 1), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Drittmittel

Lebenswissenschaftliche Fakultat - Institut fur Biologie
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis
31.01.2019)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung, insb. Identifizierung und Charak-
terisierung von c-di-GMP-bindenden Proteinen in der Physiologie der Streptomyces Bakterien
einschl. mikro- und molekularbiologische Arbeiten, Verfassen wiss. Publikationen, Unterstit-
zung bei der Konzeption, Planung und Leitung von Projekten sowie Betreuung von Studie-
renden und Doktoranden/-innen

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in Biologie; prakti-
sche Erfahrungen mit der Anwendung genetischer, molekular- und mikrobiologischer Metho-
den im Bereich der bakteriellen Nukleotid-basierten Signaltransduktion, Proteinaufreinigung,
Techniken zur Untersuchung von Protein-Protein- und Protein-Ligand-Interaktionen und
Etablierung neuer molekularbiologischer Methoden; sehr gute DV-Kenntnisse (MS-Office,
Datenbanken); Publikationserfahrung; sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; Be-
lastbarkeit, soziale Kompetenz

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/052/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Lebenswissenschaftliche Fakultat, Institut fur Biologie,
Frau Dr. Tschowri (Sitz: Chausseestr. 117), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Philosophische Fakultat Il - Institut fur deutsche Literatur

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 65 v. H. d. regelm. Arbeitszeit - E 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.04.2019)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des Projekts ,,Abitur-
prufungspraxis und Abituraufsatz 1882—-1972“, insb. im Bereich der Geschichte des Pri-
fungswesens und des Fachunterrichts Deutsch; Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung
(Promotion)

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in einem erziehungswiss. Fach mit
historischem Schwerpunkt, einem germanistischen Fach mit Schwerpunkt in Fachdidaktik
Deutsch unter historischer Perspektive oder in Geschichtswissenschaften; Kenntnisse und
praktische Erfahrungen im Lesen und Transkribieren deutscher Handschriften; theoretische
und praktische Kenntnisse der methodischen und analytischen Verfahrensweisen der Geis-
tes- und Kulturwissenschaften; sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/051/16 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultéat 11, Institut fur deutsche Literatur, Prof.
Kamper-van den Boogaart, z. H. Frau Braum, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Z1 Professional School of Education

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 14 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis
30.06.2019, vorbehaltl. der Mittelbewilligung)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung, insb. Erarbeitung eines Kompe-
tenzmodells zur hochschuldidaktischen Qualifizierung fur Inklusion sowie wiss. Koordination
des Gesamtprojektes ,,Fachdidaktische Qualifizierung Inklusion angehender Lehrkrafte an
der Humboldt-Universitat zu Berlin (FDQI-HU)“

Anforderungen: Abgeschlossenes lehramtsrelevantes wiss. Hochschulstudium; Promotion;
ausgezeichnete Kenntnisse anderer wiss. Fachgebiete, insb. empirische Bildungsforschung
und Modelle zur Kompetenzentwicklung in der Lehrerbildungsforschung sowie internationale
Inklusionsforschung; Kenntnisse der Schul- und Unterrichtslandschaft, einschliel3l. Lehrer-
fahrung an Schulen; eigene Forschung und Veréffentlichungen im Bereich der Schul- und
Unterrichtsentwicklung bzw. in der Lehrerbildungsforschung; Erfahrungen in der Leitung in-
terdisziplinarer Forschungsprojekte; hochschuldidaktische Erfahrung; sehr gute Englisch-
kenntnisse; Kommunikations-, Vernetzungs- und Organisationsfahigkeiten

Bewerbungen sind bis zum 08.04.2016 unter Angabe der Kennziffer DR/039/16 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Professional School of Education, Geschaftsfuhrerin, Frau
Dr. Hackmann, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

ZI1 Professional School of Education

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis
30.06.2019, vorbehaltl. der Mittelbewilligung)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Bereich der Sachunterrichtsdi-
daktik im Rahmen des Projektes ,,Fachdidaktische Qualifizierung Inklusion angehender Lehr-
krafte an der Humboldt-Universitat zu Berlin (FDQI-HU)*; Entwicklung eines inklusiven di-
daktischen Modells in Kooperation mit dem Projektkollegium; Entwicklung und Durchfth-
rung von Tandemlehrveranstaltungen in Kooperation mit ausgewéahlten Mitgliedern aus der
Fachdidaktik; Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion)

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium (Lehramt), moégl. mit dem Studium
der Sachunterrichtsdidaktik; sichtbare Expertise im Arbeitsfeld Inklusion und Sachunterrichts-
didaktik; sonderpadagogische Kenntnisse in einer weiteren Fachdidaktik sowie Erfahrungen
in unterrichtlicher Tatigkeit in der Grundschule und/oder der Bildungsarbeit mit Kindern

Bewerbungen sind zum 08.04.2016 unter Angabe der Kennziffer DR/036/16 an die Hum-
boldt-Universitat zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultat, Institut
far Erziehungswissenschaften, Prof. Pech, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Z1 Professional School of Education

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschaftigung - E 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.06.2019, vorbehaltl. der Mittelbewilligung)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des Projektes ,,Fachdi-
daktische Qualifizierung Inklusion angehender Lehrkrafte an der Humboldt-Universitat zu
Berlin (FDQI-HU)“, insb. Entwicklung von Messinstrumenten im Bereich der hochschuldidak-
tischen Qualifizierung fur Inklusion; Durchfiihrung und Auswertung von PraPost-Messungen
von Selbstwirksamkeitsiiberzeugungen und adaptiven Kompetenzen von Studierenden; Mit-
arbeit in der Projektarbeitsgruppe; Unterstitzung der Fachdidaktiken bei der konzeptionel-
len Weiterentwicklung von Lehrveranstaltungen

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium auf dem Gebiet der Sozialwissen-
schaften; Promotion; vertieftes Wissen im Bereich der Evaluationsforschung; hohe Kommu-
nikations- und Organisationsfahigkeit

Bewerbungen sind bis zum 08.04.2016 unter Angabe der Kennziffer DR/037/16 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Kultur-, Sozial- und Bildungswissenschaftliche Fakultat,
Institut flr Erziehungswissenschaften, Prof. Pant, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
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Z1 Professional School of Education
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschaftigung - E 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.06.2019, vorbehaltl. der Mittelbewilligung)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung im Rahmen des Projektes ,Fachdidak-
tische Qualifizierung Inklusion angehender Lehrkrafte an der Humboldt-Universitat zu Berlin
(FDQI-HU)*, insb. Entwicklung eines inklusiven didaktischen Modells in Kooperation mit dem
Projektkollegium sowie Entwicklung und Durchfihrung von Tandemlehrveranstaltungen in
Kooperation mit mindestens einer Fachdidaktik; Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung
(Promotion)

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Deutsch als Fremdsprache, Er-
ziehungswissenschaften oder Lehramtsabschluss mit dem Fach Deutsch und/oder einer
Fremdsprache; Kenntnisse im Bereich Deutsch als Zweitsprache/Mehrsprachigkeit/ Sprach-
forderung; Turkischkenntnisse erwiinscht

Bewerbungen sind bis zum 08.04.2016 unter Angabe der Kennziffer DR/038/16 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat 11, Institut fir deutsche Literatur,
Frau Prof. Lutke, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

ZE Universitatsbibliothek

Beschaftigte/r - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2018)

Aufgabengebiet: Mitarbeit im Rahmen des DFG-Projektes “Fachinformationsdienst Sozial-
und Kulturanthropologie®, insb. Analyse der Anforderungen einzelner Fach-Communities an
das Forschungsdatenmanagement durch Kooperation mit Forschungsprojekten und Befra-
gung von Wissenschaftlern/-innen sowie konzeptionelle Entwicklung nutzerbezogener Ser-
vices und technischer Infrastrukturen; Modellierung und Re-Design der Verantwortungs-
strukturen und Workflows; Projektmanagement und -dokumentation der Ergebnisse; Erar-
beitung von Handlungsempfehlungen

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium auf dem Gebiet der Européischen
Ethnologie oder Ethnologie bzw. in ihrer Tradition stehender Facher, Promotion von Vorteil;
Kenntnisse im Umgang mit Forschungsdaten; Kenntnisse und Erfahrungen bei der Entwick-
lung digitaler Infrastrukturen, beim Aufbau von Repositorien und auf dem Gebiet der Lang-
zeitarchivierung; sehr gute IT- und Englischkenntnisse; Kenntnisse in Analyseverfahren (z.
B. MAXQDA) und von Projektmanagementmethoden; hohe Leistungsbereitschaft und Be-
lastbarkeit; Kommunikations- und Teamfahigkeit

Nahere Auskiinfte erteilt Herr Harbeck unter 030/2093-99223 oder
matthias.harbeck@ub.hu-berlin.de

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/042/16 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, ZE Universitatsbibliothek, Verwaltung, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.

ZE Computer- und Medienservice

Beschaftigte/r - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet fur 2 Jahre)

Aufgabengebiet: Mitarbeit im Rahmen des DFG-Projektes “eDissPlus”, insb. Konzeption und
Entwicklung nachnutzbarer, technischer Losungen zu Ingest- und Archivierungsverfahren
von Forschungsdaten in Verbindung mit Dissertationen; Auf- und Ausbau einer tragfahigen
Infrastruktur an der Universitatsbibliothek und dem Computer- und Medienservice; Entwick-
lung von Modellen fur Erweiterungen vorhandener Infrastrukturen sowie deren Anbindung
an neue Serviceangebote

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Informatik, Mathematik o. &.;
Kenntnisse in der Entwicklung nutzerfreundlicher Oberflachen sowie im Bereich Linked Data
(RDF); Erfahrungen im Bereich Webprogrammierung (HTML, JSON, Javascript); Kenntnisse
und Erfahrungen in der Arbeit mit Dokumentenserversystemen (vorzugsw. DSpace); gute
Programmierkenntnisse im Bereich OOP (z. B. JAVA); sehr gute Deutschkenntnisse in Wort
und Schrift; gute Englischkenntnisse; Team- und Kommunikationsfahigkeit, Engagement,
Serviceorientierung und Flexibilitat

Auskiinfte erteilt Herr Fromm unter 030/2093-70070
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/025/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, ZE Computer- und Medienservice, Direktor, Unter den
Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

ZE Computer- und Medienservice

Beschaftigte/r - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2017)

Aufgabengebiet: Einfihrung und Betreuung eines Dokumentenmanagementsystems zur
Verbesserung der Prozessqualitat bei der Unterstitzung der Forschung; Unterstiitzung der
wiss. IT-Versorgung im Rahmen der Projekte der Exzellenzinitiative, insb. Entwicklung einer
Konzeption fir ein zielgerichtetes Management der Anforderungen; Analyse inkl. Recherche,
Erfassung und Aufbereitung der Anforderungen sowie Entscheidungsvorbereitung; Koordi-
nierung und Begleitung der Umsetzung von MalRhahmen; Analyse und Optimierung von IT-
Prozessen des Forschungsmanagements

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Informatik oder verwandter
Gebiete; Erfahrungen mit Dokumentenmanagementsystemen; Kenntnisse des wiss. Arbeits-
prozesses sowie von Fragestellungen der modernen Informations- und Kommunikations-
technologie; ausgepragtes Interesse an Kommunikation und Diskussion von IT-Themen im
Umfeld der Forschungsunterstitzung ggf. in englischer Sprache; Kenntnisse im Umfeld von
IT-Sicherheit und Datenschutz oder dem Einsatz von Werkzeugen zum kooperativen wiss.
Arbeiten von Vorteil; Organisationsfahigkeit, Belastbarkeit und Teamfahigkeit

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/032/16 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, ZE Computer- und Medienservice, Direktor, Unter den
Linden 6, 10099 Berlin oder elektronisch an: cms-office@cms.hu-berlin.de zu richten.

Z1 Professional School of Education

Beschaftigte/r - E 9 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.06.2019, vorbehaltl.
der Mittelbewilligung)

Aufgabengebiet: Assistenz im Rahmen des Projektes ,,Fachdidaktische Qualifizierung Inklu-
sion angehender Lehrkrafte an der Humboldt-Universitat zu Berlin (FDQI-HU)* in allen Auf-
gabenfeldern der Forschung und Projektkoordination, insb. Daten- und Literaturrecherche
sowie projektbezogene Aufbereitung der Daten; Mitarbeit bei wiss. Publikationen, bei der
Entwicklung hochschuldidaktischer Konzepte und Materialien; Bearbeitung administrativer
Projektaufgaben, Abwicklung der Korrespondenz, Kommunikationsaufgaben (auch in engli-
scher Sprache), Organisation und Betreuung von Workshops und Tagungen, Pflege und Ak-
tualisierung des Internetauftritts und der Online-Plattform

Anforderungen: Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium auf dem Gebiet der Erziehungs-
und Bildungswissenschaft oder verwandten Gebieten; Erfahrungen im Umgang mit Literatur-
datenbanken, fachliche Kompetenz bei der Bewertung einschlagiger Fachliteratur, didaktische
Erfahrungen, Kenntnisse von Universitatsstrukturen, sichere Beherrschung der deutschen
Sprache, gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, allgemeine Verwaltungskenntnisse,
Beherrschung der gangigen Office-Software, Organisationsgeschick, Kommunikations-
fahigkeit, Belastbarkeit, Serviceorientierung

Bewerbungen sind bis zum 08.04.2016 unter Angabe der Kennziffer DR/040/16 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Professional School of Education, Geschéftsfuhrerin, Frau
Dr. Hackmann, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrucklich erwinscht. Da wir
Ilhre Unterlagen nicht zuriicksenden, bitten wir Sie, lhrer Bewerbung nur Kopien beizulegen.
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® Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung
- Wir haben noch einige Platze freil

Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen Uber: https://bwb.hu-berlin.de

Alle Kurse der Beruflichen Weiterbildung sind nach BiUrIG 811 vom 24.10.1990
als Bildungsurlaub im Sinne der beruflichen Weiterbildung anerkannt.

Fur FUHRUNGSKRAFTE

KFOO09 Zukunftsorientierte Zeit-, Selbst- und Arbeitsorganisation
Termin: Dienstag und Mittwoch, 05.- 06. April 2016 (09:00 — 16:00 Uhr)

KFO02 Frauen in Fuhrung — Seminarreihe, Workshop 1
Termin: Donnerstag und Freitag, 07.- 09. April 2016 (09:00 — 16:00 Uhr)

KF0O12 Qualifizierte Arbeitszeugnisse lesen und erstellen
Termin: Mittwochs, 20. und 27. April 2016 (09:00 — 16:00 Uhr)

RECHTSWEITERBILDUNG

RGOO0O6 Der Nachteilsausgleich fur Studierende mit Behinderung an der HU
Termin: Mittwoch, 13. April 2016 (09:00 — 16:00 Uhr)

RAOO3 Arbeits- und Gesundheitsschutz
Termin: Mittwoch, 20. April 2016 (09:00 — 15:00 Uhr)

KOMMUNIKATION UND KOMPETENZENTWICKLUNG

KAOO4 Erfolgreich im Dialog
Termin: Mittwoch und Donnerstag, 06.- 07. April 2016 (09:00 — 16:00 Uhr)

KMO004 Standortbestimmung und berufliche Entwicklung — Seminarreihe
Termin: Montag und Dienstag, 11. — 12. April 2016 (09:00 — 16:00 Uhr)

KMO0O05 Prasentieren und Moderieren. Besprechungen gekonnt planen
und durchfuhren
Termin: Montag und Dienstag, 25. — 26. April 2016 (09:00 — 16:00 Uhr)

KKOO03 Konflikte verstehen und kompetent I6sen
Termin: Donnerstag und Freitag, 28. — 29. April 2016 (09:00 — 16:00 Uhr)

® Kostenlose Umsetzung von Gerat/Verbrauchsmaterial
1. Der Prasidialbereich bietet zur Umsetzung an:

Multifunktionsgerat (Fax, Scanner, Drucker) HP LaserJet M1522nf,
voll funktionsfahig, mit kleinen Mangeln, ca. 4 Jahre alt,

Ansprechpartnerin im Prasidialbereich ist Frau Weil3, Telefon: 2093 2335,
Telefax: 2093 2447, E-Mail: frauke.weiss@uv.hu-berlin.de

2. Das Institut fir Mathematik hat abzugeben:
6 Monitore - 19" TFT Display von Dell ca. 9-10 Jahre alt

Anfragen richten Sie bitte an: Herrn Musch, musch@mathematik.hu-berlin.de,
Tel.: 2093-5749.
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