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Promotionsordnung

des Fachbereiches Psychologie

Auf Grund von § 35i. V. m. § 71 Abs. 1 Nr. 1 des
Gesetzes iiber die Hochschulen im Land Berlin
(Berliner Hochschulgesetz - Berl HG) in der Fassung
vom 12. Oktober 1990 (GVBL. S. 2165) hat der Fach-
bereichsrat des Fachbereiches Psychologie am 23.
September 1993 folgende Promotionsordnung
erlassen: *)

Grundsitzliches

Promotionsleistungen

Zulassungsvoraussetzungen

Zulassungsverfahren

Dissertationen

Promotionskommission

Begutachtung der Dissertation

Annahme der Dissertation und Fortsetzung der

miindlichen Priifung

§ 9 Miindliche Priifung

§ 10 Bewertung von Promotionsleistungen

§ 11 Entscheidung iiber die Promotionsleistungen

§ 12 Riicktritt, Wiederholung, Einstellung des
Verfahrens

§ 13 Veroffentlichung und Publikationen

§ 14 Promotionsurkunde

§ 15 Ehrenpromotion

§ 16 Inkrafttreten

WO L) L) L) L L Ly L
NN N B WN -

§ 1 Grundsitzliches

(1) Der Fachbereich Psychologie der Humboldt-Uni-

versitit zu Berlin verleiht den akademischen Grad
doctor rerum naturalium (Dr. rer. nat.)

auf Grund eines ordentlichen Promotionsverfahrens

gemiB nachstehenden Bestimmungen.

(2) Der akademische Grad Dr. rer. nat. kann, abge-
sehen von einer Ehrenpromotion gemiB § 15, nur
einmal verlichen werden.

§ 2 Promotionsleistungen

Durch die Promotion wird iiber den ordentlichen
Hochschulabschluf hinaus eine besondere wissen-
schaftliche Qualifikation anerkannt. Die Verleihung
des Doktorgrades setzt den Nachweis der Befédhigung
zu vertiefter selbstindiger wissenschaftlicher Arbeit
und eigene Forschungsleistungen voraus. Dieser
Nachweis wird durch die Vorlage einer wissen-
schaftlichen Arbeit (Dissertation) und eine miindliche
Priifung erbracht.

§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

(1) Voraussetzung fiir die Zulassung zum Promo-
tionsverfahren ist der Hochschulabschlu des
Diplomstudienganges Psychologie an einer wissen-
schaftlichen Hochschule im Geltungsbereich des
Grundgesetzes. Der Fachbereichsrat des Fach-
bereiches Psychologiec kann Ausnahmen zulassen,
sofern eine dem wissenschaftlichen Range nach
gleichwertige Vorbildung nachgewiesen werden
kann.

(2) Als Hochschulabschluf im Sinne von (1) gilt auch
ein Examen, das an einer wissenschaftlichen Hoch-
schule auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland
abgelegt worden ist und mit einem der Examina unter
(1) gleichwertig ist. Bei Zweifeln an der Gleichwer-
tigkeit ist die Zentralstelle fir ausléndisches
Bildungswesen zu horen. Falls eine Gleichwertigkeit
nicht festgestellt wird, priift der Fachbereichsrat, ob
nach Erfiillung von Bedingungen eine Gleichwertig-
keit im Sinne von (2) hergestellt werden kann.

(3) Fachhochschulabsolventen/Fachschulabsolventin-
nen mit der Abschlufinote "Sehr gut" kénnen zum
Promotionsverfahren zugelassen werden, wenn ihre
Qualifikation fiir das Promotionsfach gewihrleistet
ist. In einer Feststellungspriifung wird gepriift, ob der
Kandidat/die Kandidatin die in diesem Priifungsfach
im Rahmen einer Diplompriifung zu fordernden und
das Promotionsgebiet notwendigen Kenntnisse be-
sitzt, Studienleistungen werden dazu nicht verlangt.

§ 4 Zulassungsverfahren

(1) Das schriftliche Gesuch um Zulassung zum
Promotionsverfahren ist beim Fachbereich Psycho-
logie einzureichen.

(2) Dem Gesuch sind beizufiigen:
- fiinf maschinengeschriebene oder gedruckte
Exemplare der Dissertation,

- ein in deutscher Sprache abgefafiter, tabel-
larischer Lebenslauf, der insbesondere iiber den
wissenschaftlichen Entwicklungsgang des
Bewerbers/der Bewerberin Auskunft gibt.

- eine Versicherung, daBl die Dissertation selbstén-
dig und ohne unerlaubte Hilfe angefertigt worden

ist,

- eine Erklirung dariiber, ob der Bewerber/die
Bewerberin sich bereits anderwérts um einen
Doktorgrad beworben hat bzw. einen ent-
sprechenden Doktorgrad besitzt,

*) Diese Promotionsordnung wurde am 24. Mirz 1994 von der Senatsverwaltung fiir Wissenschaft und Forschung mit einer Geltungsdauer fiir

zwei Jahre bestitigt.



- eine Erklirung iiber die Kenntnis der dem ange-
strebten Verfahren zugrunde liegenden
Promotionsordnung,

- eine Aufstellung der verdffentlichten wissen-
schaftlichen Schriften und Vortrige des Bewer-
bers/der Bewerberin,

- die Abgangszeugnisse der Hochschulen, an denen
der Bewerber/die Bewerberin studiert hat, Zeugnisse
konnen in der Form beglaubigter Abschriften oder
Kopien vorgelegt werden,

- die Angabe des gewihlten Promotionsfaches,

- eine Bereitschaftserkldrung fiir die Erstellung

eines Gutachtens durch einen habilitierten
Angehoérigen/eine habilitierte Angehorige des
Fachbereiches.

(3) Die Dissertation kann nur auf einem Fachgebiet
vorgelegt werden, das von mindestens einem
Professor/einer Professorin bzw. einem habilitierten
Wissenschaftler/einer habilitierten Wissenschaftlerin
des Fachbereiches vertreten wird, der/die auch eine
Begutachtung der Dissertation iibernimmt. Voraus-
setzung ist, daB die Dissertation nicht von einer
anderen wissenschaftlichen Hochschule schon einmal
in einem fritheren Promotionsverfahren angenommen
oder als ungeniigend beurteilt worden ist.

(4) Uber den Antrag auf Zulassung zum Promo-
tionsverfahren entscheidet der Fachbereichsrat auf der
Grundlage der Stellungnahme des Dekans/der Deka-
nin des Fachbereiches nach Vorliegen der vollstin-
digen Promotionsunterlagen gemih § 4 Abs. 2 in der
Regel innerhalb eines Monats. Ablehnungen sind
schriftlich zu begrinden und mit einer Rechts-
behelfsbelehrung zu versehen.

§ S Dissertation

(1) Die Dissertation ist eine vom Antragsteller/von
der Antragstellerin in selbstindiger wissenschaft-
licher Arbeit verfate Abhandlung im gewdéhlten
Promotionsfach, die einen Fortschritt der wissen-
schaftlichen Erkenntnis darstellt.

(2) Als Dissertation kann vorgelegt werden

a) eine unveroffentlichte Arbeit oder

b) eine ganz oder in Teilen verdffentlichte Arbeit.
Die Dissertation muBl eine in sich geschlossene Dar-
stellung der Forschungsarbeiten und ihre Ergebnisse
enthalten.

(3) Die Dissertation ist in der Regel in deutscher
Sprache abzufassen. Der Fachbereichsrat kann Aus-
nahmen hiervon zulassen, wenn die Begutachtung
gesichert werden kann.

(4) Der Doktorand/die Doktorandin muf alle Hilfs-
mittel und Hilfen angeben und versichern, auf dieser
Grundlage die Arbeit selbstindig verfaBt zu haben.

(5) Die Dissertation ist mit dem Titelblatt (gemaf
Anlage 1) und einem tabellarischen, den wissen-
schaftlichen Bildungsgang enthaltenen Lebenslauf zu
versehen.

§ 6 Promotionskommission

(1) Mit der Zulassung zum Promotionsverfahren
gemil § 4 Abs. 4 bestellt der Fachbereichsrat die
Promotionskommisson, mit einem/einer Vorsitzenden
und drei Gutachtern/Gutachterinnen.

(2) Die Promotionskommission besteht aus minde-
stens fiinf habilitierten Mitgliedern, davon min-
destens drei Professoren/Professorinnen. Der/die Vor-
sitzende und der/die stellvertretende Vorsitzende
sollen Professoren/Professorinnen sein.

(3) Behandelt die Dissertation ein mehrere Fach-
richtungen betreffendes Problem oder ein interdiszi-
plinires Vorhaben, so sind die betreffenden Fach-
richtungen und gegebenenfalls Fachbereiche bei der
Besetzung der Promotionskommission angemessen zu
beriicksichtigen. Es ist zu gewihrleisten, daB Ange-
hérige des Fachbereiches Psychologie die Mehrheit in
der Promotionskommission bilden.

(4) Die Aufgaben der Promotionskommission sind:

- die Bestitigung des vom Kandidaten/von der
Kandidatin gewihlten Promotionsfaches,

- die Entscheidung iiber die Annahme und Bewer-
tung der Dissertation auf der Grundlage der vor-
liegenden Gutachten,

- die Durchfijhrung und Bewertung der miind-
lichen Priifung,

- die Festsetzung der Gesamtnote der Promotion.

(5) Die Promotionskommission tagt nicht 6ffentlich.

(6) Die Promotionskommission fait Beschliisse mit
der Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen.

(7) Uber Antrige auf Verinderung der Zusammen-
setzung der berufenen Promotionskommission
entscheidet der Fachbereichsrat.

§ 7 Begutachtung der Dissertation

(1) Zur Beurteilung der Dissertation werden drei
Gutachter/Gutachterinnen  (Professoren/Professorin-
nen bzw. habilitierte Wissen-schaftler/Wissenschaft-
lerinnen) bestellt. Ein Gutachter/eine Gutachterin soll
nicht dem Fachbereich angehéren, zwei miissen zur
Verteidigung anwesend sein. Begriindete Ausnahmen
sind nur mit Zustimmung des Fachbereichsrates
moglich.



(2) Die Gutachten sind unabhingig voneinander zu
erstellen und miissen innerhalb von drei Monaten
nach ihrer Anforderung vorliegen. Anderenfalls mufl
die Promotionskommission entweder eine Nachfrist
von 4 Wochen setzen oder andere Gutachter/Gutach-
terinnen bestellen.

Die Promotionskommission macht die Gutachten dem
Doktoranden/der Doktorandin nach der Entscheidung
iiber die Annahme der Dissertation zwei Wochen vor
der Verteidigung zuginglich.Die Gutachten sind bis
zur Verteidigung vertraulich zu behandeln.

Jeder Gutachter/jede Gutachterin empfiehlt entweder
die Annahme der Arbeit unter Angabe einer Bewer-
tung nach den Noten § 10 Abs. 1 oder dic Ablehnung.
Die Gutachten miissen die Bedeutung der Dissertation
und Ihre Ergebnisse in einem groferen Zusammen-
hang wiirdigen. Sieht ein Gutachter/eine Gutachterin
in der Arbeit Mingel, deren Beseitigung méglich und
notwendig erscheint, muf er/sie diese im Gutachten
genau bezeichnen. In einem solchen Falle kann er/sie
Empfehlungen zur Erteilung von Auflagen an den
Kandidaten/die Kandidatin geben. Diese diirfen nur
die Form, nicht jedoch den wissenschaftlichen Inhalt
betreffen. Gehen aus einem Gutachten die erforder-
lichen Beurteilungen nicht eindeutig hervor, gibt die
Promotionskommission das Gutachten zur Uberarbei-
tung zuriick.

(3) Bei erheblichen Meinungsverschiedenheiten zwi-
schen den Gutachtern/Gutachterinnen soll der
Fachbereichsrat auf Antrag der Promotionskommis-
sion einen weiteren Gutachter/cine weitere Gutach-
terin bestellen.

(4) Die Dissertation ist vor der miindlichen Priifung
mindestens zwei Wochen lang im Fachbereich aus-
zulegen, so daB alle Fachbereichsmitglieder die Dis-
sertation einsehen konnen.

§ 8 Annahme der Dissertation und
Festsetzung der miindlichen Priifung

(1) Voraussetzung fiir die Zulassung des Doktoran-
den/der Doktorandin zur miindlichen Priifung ist die
Annahme der Dissertation. Nach Ablauf der Aus-
lagefrist (§ 7 Abs. 4) mit Eingang des letzten Gut-
achtens entscheidet die Promotionskommission iiber
die Annahme der Dissertation. Wird die Dissertation
abgelehnt, erklirt die Promotionskommission die Pro-
motion fiir nicht bestanden und begriindet die
Entscheidung. Die Entscheidung ist dem Doktoran-
den/der Doktorandin nach Bestitigung durch den
Fachbereichsrat schriftlich mitzuteilen und mit einer
Begriindung sowie einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

(2) Nach Annahme der Dissertation teilt der/die Vor-
sitzende der Promotionskommission dem Kandida-
ten/der Kandidatin die Entscheidung mit. Im Ein-
vernehmen mit dem Kandidaten/der Kandidatin wird
der Termin der miindlichen Priifung vereinbart.

Zwischen dem Eingang des letzten Gutachtens und
der miindlichen Priifung sollen nicht mehr als zwei
Monate liegen.

(3) Im Falle einer erforderlichen Beseitigung von
Mingeln der Dissertation wird die miindliche Prii-
fung erst nach Vorlage der iiberarbeiteten Fassung
und der Bestitigung durch den Vorsitzenden/die
Vorsitzende der Promotionskommission angesetzt.

§ 9 Miindliche Priifung

(1) Die nach § 35 Abs. 2 Berl HG durchzufiihrende
miindliche Priifung findet als Verteidigung (Dispu-
tation) statt. Sie ist hochschuléffentlich, es sei denn,
der Kandidat/die Kandidatin widerspricht.

(2) Die Verteidigung, zu der der/die Vorsitzende der
Promotionskommission einlddt, hat den Zweck, die
Fihigkeit des Doktoranden/der Doktorandin zur
miindlichen Darstellung und Erérterung wissen-
schaftlicher Probleme zu erweisen. Sie erfolgt in
deutscher Sprache. Der Fachbereichsrat kann auf
Antrag des Doktoranden/der Doktorandin hiervon
Ausnahmen zulassen.

(3) Die Verteidigung beginnt mit einem Vortrag von
etwa 30 Minuten, in dem der Doktorand/die Dok-
torandin die Ergebnisse der Dissertation und deren
Bedeutung in einem groferen fachlichen Zusam-
menhang darstellt und erldutert. Die in der Dis-
kussion zu stellenden Fragen von Mitgliedern der
Promotionskommission sollen sich auch auf die
Einordnung der Ergebnisse der Dissertation in
groBere wissenschaftliche Zusammenhinge beziehen
und den Nachweis eines hohen, iiber das Spezial-
gebiet der Dissertation hinausgehenden Kenntnis-
standes des Kandidaten/der Kandidatin im Promo-
tionsfach erméglichen.

(4) Der/die Vorsitzende der Promotionskommission
koordiniert die wissenschaftliche Aussprache und
entscheidet iiber Vorrang und nétigenfalls Zuléds-
sigkeit von Fragen. Er/sie kann, sofern die ordnungs-
gemiBe Durchfiihrung der Verteidigung diese
erforderlich macht, die Offentlichkeit ausschlieBen.

(5) Die Promotionskommission wihlt eines ihrer
Mitglieder zum Protokollfiihrer/zur Protokollfiihrerin.
Der Protokollfiihrer/die Protokollfiihrerin fithrt eine
Anwesenheitsliste und ein Protokoll iiber den Ablauf
der Verteidigung. Anwesenheitsliste und Protokoll
sind zu den Promotionsunterlagen zu nehmen.

(6) Versidumt der Doktorand/die Doktorandin die
Verteidigung unentschuldigt, so gilt sie als nicht
bestanden. Das ist dem Doktoranden/der Doktorandin
schriftlich mitzuteilen und mit einer Rechtsbehelfs-
belehrung zu versehen.



(7) Bei ungeniigender Bewertung ist die miindliche
Prifung (Verteidigung) nicht bestanden. Hat der
Bewerber/die Bewerberin die miindliche Priifung
nicht bestanden, so kann sie nach drei, spétestens
nach sechs Monaten einmal wiederholt werden.

§ 10 Bewertung von Promotionsleistungen

(1) Im Falle der Annahme wird fiir die Dissertation
auf der Grundlage der Gutachten ein Pridikat fest-
gesetzt. Als Priadikate werden verwendet:

- Magna cum laude (sehr gut)
- cum laude (gut)
- rite (geniigend)

(2) Die Bewertung der miindlichen Priifung erfolgt
unter Verwendung der obigen Pridikate zusitzlich
des Pradikates

- non sufficit (ungentigend).

§ 11 Entscheidung iiber die Promotionsleistungen

(1) Nach der miindlichen Priifung befindet die Pro-
motionskommission in nichtéffentlicher Sitzung iiber
die Promotionsleistungen und stellt unter Beriick-
sichtigung der Pridikate der Dissertation und der
miindlichen Priifung die Gesamtnote der Promotion
fest. Als Gesamtnote der Promotion kann das Pri-
dikat

- summa cum laude (mit Auszeichnung)

gegeben werden, wenn die zwei Teilleistungen des
Promotionsverfahrens (Dissertation, miindliche Prii-
fung) jeweils mit magna cum laude bewertet wurden.
Der/die Vorsitzende der Promotionskommission
informiert den Kandidaten/die Kandidatin iiber die
Bewertung der Promotionsleistungen. Im iibrigen
werden die in § 10 Abs. 1 genannten Pridikate ver-
wendet.

(2) Ist auch die Wiederholung der miindlichen Prii-
fung nicht bestanden, SO erklart die
Promotionskommission die Promotion fiir nicht be-
standen und begriindet ihre Entscheidung. Die
Entscheidung wird dem Kandidaten/der Kandidatin
schriftlich mitgeteilt und ist mit einer Rechts-
behelfsbelehrung zu versehen.

(3) Nach Bestitigung der Promotionsleistungen durch
die Promotionskommission wird dem Kandidaten/der
Kandidatin auf Antrag ein Zwischenzeugnis (vgl.
Anlage 2), das den Titel der Dissertation und das
Gesamtpradikat  enthilt,  ausgestellt.  Dieses
Zwischenzeugnis berechtigt nicht zum Fithren des
Doktortitels.

(4) Nach Abschlub des Promotionsverfahrens ist die
Promotionsakte vertraulich zu behandeln; innerhalb
eines Jahres hat der/dic Promovierte bzw. der/die
chemalige Doktorand/Doktorandin das Recht auf
Einsichtnahme in die Promotionsakte.

§ 12 Riicktritt, Wiederholung,
Einstellung des Verfahrens

(1) Das Promotionsverfahren kann auf Antrag des
Kandidaten/der Kandidatin ecingestellt werden,
solange keiner der Gutachter/Gutachterinnen ein
schriftliches Gutachten abgegeben hat. In diesem
Falle gelten die Einreichung der Arbeit und die
Erdffnung des Verfahrens als nicht erfolgt.

(2) Erfolgt cine schriftliche Riicktrittserkldrung des
Kandidaten/der Kandidatin vor der Erdoffnung des
Promotionsverfahrens, erhilt der Kandidat/die Kandi-
datin die eingereichten Unterlagen zuriick Die Arbeit
gilt als nicht eingereicht.

(3) Wurde die Promotion nicht bestanden, so kann die
Zulassung zu einem neuen Promotionsverfahren
frithestens nach einem Jahr beantragt werden.

(4) Wenn der Doktorand/die Doktorandin es ohne
einen vom Fachbereichsrat anerkannten Grund ver-
sdumt oder ablehnt, einer Aufforderung der Promo-
tionskommission zum Promotionsverfahren frist-
gemdB nachzukommen, wird das Promotions-
verfahren durch eine schriftliche Feststellung der
Promotionskommission eingestellt. Dies gilt auch,
wenn der Doktorand/die Doktorandin, nachdem e¢in
schriftliches Gutachten abgegeben worden ist,
mitteilt, auf die Fortsetzung des Promotionsverfah-
rens zu verzichten.

(5) Wird vor Aushindigung der Promotionsurkunde
festgestellt, daB der Doktorand/dic Doktorandin
wissentlich irrefiilhrende Angaben gemacht hat, so
entscheidet der Fachbereichsrat, ob das Promo-
tionsverfahren einzustellen ist. Im Zweifelsfall wird
das Verfahren bis zur Klirung ausgesetzt. Dem
Doktoranden/der Doktorandin ist Gelegenheit zu
geben, zu den gegen ihn/sie erhobenen Vorwiirfen
Stellung zu nehmen.

§ 13 Veriffentlichung und Publikationen

(1) Die Dissertation ist in angemessener Weise der
wissenschaftlichen Offentlichkeit durch Verviel-
faltigung und Verbreitung zuginglich zu machen.
Dies ist geschehen, wenn der Doktorand/die Dokto-
randin zusitzlich zu den nach § 4 erforderlichen
Exemplaren unentgeltlich an die Universitits-
bibliothek abliefert:
- 150 Exemplare in Buch- oder Fotodruck zum
Zwecke der Verbreitung oder



- 3 Exemplare, wenn die Verdffentlichung in einer
Zeitschrift erfolgt oder

- 3 Exemplare, wenn ein gewerblicher Verleger die
Verbreitung iiber den Buchhandel iibernimmt und
eine Mindestauflage von 80 Exemplaren angewie-

sen wird oder

- 3 Exemplare in kopierfihiger Maschinenschrift,
zusammen mit der Mutterkopie und 40 weiteren
Kopien in Form von Mikrofiches. Damit iibertrigt
der Doktorand/die Doktorandin der Hochschule
das Recht, weitere Kopien von seiner/ihrer
Dissertation herzustellen und zu verbreiten sowie
eine vom/von der ersten GutachterGutachterin
genehmigte Zusammenfassung (Abstract) seiner/
ihrer Dissertation im Umfang von nicht mehr als
einer Seite zum Zwecke der Veroffentlichung zur
Verfiigung zu stellen.

(2) Die Veréffentlichung muf innerhalb eines Jahres,
gerechnet vom Termin der Verteidigung an, erfolgen.
iiber Fristverlingerung entscheidet der Fachbe-
reichsrat.

(3) Die gemih § 7 Abs. 2 bezeichneten Mingel der
Dissertation miissen in den an die Univer-
sititsbibliothek  abzuliefernden Pflichtexemplaren
beseitigt sein.

§ 14 Promotionsurkunde

(1) Uber die Promotion wird eine Urkunde in
deutscher Sprache (vgl. Anlage 3) ausgestellt.

(2) Sie muf} enthalten:

- den Namen der Universitit und des Fach-
bereiches,

- den Namen des/der Promovierten, Geburtsdatum
und Geburtsort,

- den verliehenen akademischen Grad (doctor
rerum naturalium) und das Promotionsfach,

- den Titel und die Beurteilung der Dissertation,

- das Datum der miindlichen Priifung, das als
Datum der Promotion gilt,

- das Gesamtpridikat der Promotion,

- den Namen und die Unterschrift des Priasidenten/
der Prisidentin der Humboldt-Universitéit zu
Berlin und des Dekans/der Dekanin des Fach-
bereiches,

- das Siegel der Humboldt-Universitit zu Berlin.

(3) Die Promotionsurkunde soll innerhalb von vier
Wochen nach Erfiillung der Ablieferungspflicht
gemiB § 13 ausgehindigt werden. Die Promotions-
urkunde berechtigt zum Fithren des akademischen
Grades Dr. rer. nat.

§ 15 Ehrenpromotion

(1) Die akademische Wiirde
doctor rerum naturalium honoris causa
(Dr. rer. nat. h.c.)
kann fiir hervorragende wissenschaftliche Leistungen
in der Psychologie verlichen werden.

(2) Vorschlagsrecht fiir Ehrenpromotionen hat der
Fachbereichsrat. Die Vorschlige sind mit einem
schriftlichen Antrag und einer Beurteilung der
Leistungen des/der Vorgeschlagenen unter Beriick-
sichtigung von zwei auswirtigen Gutachtern/
Gutachterinnen zu verbinden.

(3) Der Akademische Senat der Humboldt-Universitét
beschlieBt die Verleihung der akademischen Wiirde
des Dr. rer. nat. h.c.

(4) Die Ehrenpromotion wird durch Aushindigung
einer vom Prisidenten/von der Prisidentin der
Humboldt-Universitit zu Berlin und dem Dekan/der
Dekanin des Fachbereiches unterzeichneten und mit
dem  Universititssiegel  verschenen  Urkunde
vollzogen, in der die Verdienste des/der Promovierten
hervorzuheben sind.

§ 16 Inkrafttreten

Diese Promotionsordnung tritt am Tage nach der
Veréffentlichung im Amtlichen Mitteilungsblatt der
Humboldt-Universitéit zu Berlin in Kraft.

Anlage 1

Muster des Titelblattes der Dissertation

Anlage 2

Muster des Zwischenzeugnisses der Promotion

Anlage 3

Muster der Promotionsurkunde



Anlage 1

(Muster des Titelblattes der Dissertation)

Titel der Arbeit .........

Dissertation

zur Erlangung des akademischen Grades .........

eingereicht am .........

Fachbereich ......... der Humboldt-Universitdt zu Berlin

von {Akademischer Grad, Vorname, Name, Geburtsname) .........

{Geburtsdatum, Geburtsort) .........

Prasidentin der Humboldt-Universitit zu Berlin
Prof. Dr. Marlis Dirkop

{Unterschrift)

Dekan/Dekanin des Fachbereiches Psychologie

..................

(Unterschrift)

Gutachter/Gutachterin



