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PRUFUNGSORDNUNG

fir den Diplomstudiengang Medizinpidagogik/Pflegepidagogik

Diese Ordnung regelt die Durchfiihrung der Priifungen
im Studiengang Medizinpadagogik/Pflegepiadagogik
der Medizinischen Fakultit Charité der Humboldt-Uni -
versitit zu Berlin. 1)

Sie wurde auf der Grundlage des Gesetzes iiber die
Hochschulen im Land Berlin (BerlHG - GVBL. S.
2165) vom 12. Oktober 1990, §§ 31, 71 und 90 am
2. Dezember 1992 vom Rat der Medizinischen Fakul-
tat Charité erlassen. 2)
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als auch ménnliche Triger und Personen.



I. Allgemeines

§ 1 Zweck der Diplompriifung

Die Diplompriifung bildet den berufsqualifizierenden
Abschlu} des Studienganges Medizinpiadagogik/Pfle -
gepiadagogik. Durch die Diplompriifung soll festge-
stellt werden, ob der Kandidat die fiir den Ubergang in
die Berufspraxis notwendigen Fachkenntnise und die
entsprechenden padagogischen Handlungskompetenzen
erworben hat und in der Lage ist, wissenschaftliche
Methoden und Ergebnisse zu interpretieren bzw. anzu-
wenden.

§ 2 Diplomgrad

Ist die Diplompriifung bestanden, verleiht das zustin-
dige akademische Organ der Humboldt-Universitiit zu
Berlin den akademischen Grad
"Diplommedizinpadagogin"/
"Diplommedizinpddagoge"
bzw.
“Diplompflegepéddagogin”/
"Diplompflegepadagoge”

§ 3 Regelstudienzeit, Studienaufbau
und Umfang des Studiums

(1) Das Studium wird in den Studienrichtungen Medi-
zinpidagogik (berufliche Fachrichtungen therapie- und
rehabilitationsorientierte Berufe und diagnoseorientier -
te/technische Berufe) und Pflegepadagogik (Pflegeberu-
fe) angeboten.

(2) Das Studium ist als

- Prisenzstudium oder als

- Fernstudium mdéglich.
Das Prisenzstudium umfaBt eine Regelstudienzeit von
acht Semestern. Das Fernstudium dauert in der Regel
zehn Semester, sofern die kiinftige Grundordnung der
Humboldt-Universitit nichts anderes regelt. Das Stu-
dium umfaBt in beiden Studienrichtungen 160 Seme-
sterwochenstunden. Davon entfallen 100 Semesterwo-
chenstunden auf das 1. Fach (Berufliche Fachrichtung)
und auf den Teilstudiengang Erziehungswissenschaft
und eine andere zu wihlende Sozialwissenschaft und
60 Semesterwochenstunden auf das 2. Fach (Bio- bzw.
Sozialwissenschaften).
Die Priasenzzeiten des Fernstudiums betragen 60 Se-
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mesterwochenstunden. Im Rahmen der fachdidakti-
schen Ausbildung sind Praktika abzuleisten.

(3) Das Studium gliedert sich in Grund- und Hauptstu-
dium. Grund- und Hauptstudium dauern im Prisenz-
studium jeweils vier Semester, im Fernstudium je-
weils fiinf Semester.

Das Lehrangebot im Prisenzstudium umfafit sowohl
im Grundstudium als auch im Hauptstudium jeweils
80 Semesterwochenstunden.

(4) Innerhalb des Studiums sind vier Praktika zu ab-
solvieren, davon
- ein vierwochiges Orientierungspraktikum im
Grundstudium (§ 9 Abs. 1) und
- zwei vierwochige Unterrichtspraktika sowie
- ein zweiwochiges Unterrichtspraktikum im
Hauptstudium (§ 17 Abs. 1).

(5) Der Zeitbedarf fiir die Priifungen ergibt sich aus

den §§ 4 Abs. 2, 11 Abs. 5, 18 Abs. 4 und 19
Abs.3.

§ 4 Aufbau der Priifungen, Priifungsfristen

(1) Der Diplompriifung geht die Diplom-Vorpriifung
voraus. Die Diplom-Vorpriifung besteht aus Fachprii-
fungen, die Diplompriifung aus Fachpriifungen und der
Diplomarbeit. Die Fachpriifungen setzen sich aus
Priifungsleistungen in einem Priifungsfach oder in
einem ficheriibergreifenden Priifungsgebiet zusammen.
Eine Fachpriifung kann auch nur aus einer Priifungs-
leistung bestehen.

Priifungstermine und Priifer sind spitestens vier Wo-
chen vor der Priifung durch Anschlag bekannt zu
geben.

(2) Die Diplom-Vorpriifung wird in der Regel im An-
schluB an die Lehrveranstaltungen des Grundstudiums,
die Diplompriifung innerhalb der fiir den Studiengang
festgesetzten Regelstudienzeit vollstindig abgelegt.
Eine Teilung der Diplom- Vorpriifung und der Diplom -
priifung in Priifungsabschnitte ist méglich.

Die Priifungen bzw. einzelne Priifungsabschnitte kon-
nen vor Ablauf der genannten Studienzeiten abgelegt
werden, sofern die fiir die Zulassung erforderlichen Lei-
stungen nachgewiesen sind oder die bis zu einem fest-
gelegten Priifungszeitpunkt moglichen Leistungen er-
bracht sind.

(3) Die Meldung zu den Priifungen soll vier Wochen
vor dem jeweiligen Priifungstermin bzw. bei einer Tei-
lung der Priifung in Abschnitte vor dem letzten Ab-
schnitt der Priifung durch Einreichen eines schriftli-



chen Antrages auf Zulassung zur Priifung beim Prii-
fungsamt der Charité erfolgen.

(4) Fiir die Zulassung zur Diplom-Vorpriifung und zur
Diplompriifung bestehen Nachweispflichten hinsicht-
lich Studienberechtigung und Studienleistungen.

Die Nachweispflichten regeln die §§ 9 und 17.
Studienleistungen konnen erbracht werden durch:

- Klausurarbeiten, Referate, Hausarbeiten, Prakti-
kumsberichte, Unterrichtsvorbereitungen und Lehr-
proben sowie andere Formen miindlicher und
schriftlicher Leistungsiiberpriifungen.

§ 5 Prifungsausschufl

(1) Fiir die Organisation der Priifungen und die in der
Priifungsordnung ausgewiesenen Aufgaben ist der Prii-
fungsausschu des Studiengangs Medizinpidagogik/
Pflegepidagogik zustindig. Er hat nicht mehr als sie-
ben Mitglieder.
Der PriifungsausschuB setzt sich wie folgt zusam-
men:

- vier Professoren

- ein wissenschaftlicher Mitarbeiter

- zwei Studenten

(2) Die Amtszeit der Mitglieder des Priifungsausschus-
ses betrigt drei Jahre. Fiir Studenten betrégt die Amts-
zeit in der Regel ein Jahr.

(3) Der Vorsitzende, sein Stellvertreter sowie die wei-
teren Mitglieder des Priifungsausschusses werden durch
den Rat der Medizinischen Fakuitit Charité bestellt.
Als Vorsitzender wird ein Hochschullehrer berufen.

Die Hochschullehrer verfiigen mindestens iiber die ab-
solute Mehrheit der Stimmen.

(4) Der PriifungsausschuB achtet darauf, daB die Be-
stimmungen der Priifungsordnung eingehalten werden.
Er berichtet regelméBig dem Fachbereich iiber die Ent-
wicklung der Priifungen und der Studienzeiten, gibt
Anregungen zur Reform der Studien- und Priifungsord -
nung und legt die Verteilung der Fachnoten und der
Gesamtnoten offen.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das
Recht, der Abnahme der Priifungen beizuwohnen.

(6) Die Mitglieder des Priifungsausschusses und deren
Stellvertreter unterliegen der Amtsverschwiegenheit.
Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind
sie durch den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit zu
verpflichten.

§ 6 Prifer und Beisitzer

(1) Der Priifungsausschufl bestellt die Priifer und die
Beisitzer. Er kann die Bestellung dem Vorsitzenden
iibertragen. Zu Priifern diirfen nur Professoren und an-
dere nach Landesrecht priifungsberechtigte Personen
bestellt werden, die, sofern nicht zwingende Griinde
eine Abweichung erforder, in dem Fachgebiet, auf das
sich die Priifung bezieht, eine eigenverantwortliche,
selbstiindige Lehrtitigkeit ausgeiibt haben.

Zum Beisitzer darf nur bestellt werden, wer die ent-
sprechende Diplompriifung oder eine vergleichbare
Priifung abgelegt hat.

(2) Der Kandidat kann fiir die Diplomarbeit und die
miindlichen Priifungen den Priifer vorschlagen. Der
Vorschlag begriindet keinen Anspruch.

(3) Fiir die Priifer gilt § 5 Abs. 6 entsprechend.

§ 7 Anrechnung von Studienzeiten,
Studienleistungen und Priifungsleistungen

(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungslei-
stungen in demselben Studiengang an einer Univer-
sitiit oder einer gleichgestellten Hochschule im Gel-
tungsbereich des Hochschulrahmengesetzes werden
ohne Gleichwertigkeitspriifung anerkannt. Dasselbe
gilt fiir Diplom-Vorpriifungen. Soweit die Diplom-
Vorpriifung Facher nicht enthilt, die an der aufneh-
menden Hochschule Gegenstand der Diplom-Vorprii-
fung, nicht aber der Diplompriifung sind, ist eine An-
erkennung mit Auflagen moglich. Die Anerkennung
von Teilen der Diplompriifung kann versagt werden,
wenn mehr als die Halfte der Fachpriifungen oder die
Diplomarbeit anerkannt werden soll.

(2) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungslei-
stungen in anderen Studiengéngen werden anerkannt,
soweit Gleichwertigkeit festgestellt ist. Gleichwertig -
keit ist festzustellen, wenn Studienzeiten, Studienlei-
stungen und Priifungsleistungen in Inhalt, Umfang
und in den Anforderungen denjenigen des entsprechen-
den Studiums an der aufnehmenden Hochschule im
wesentlichen entsprechen. Dabei ist kein schemati-
scher Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und
Gesamtbewertung vorzunehmen. Bei der Anerkennung
von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungslei-
stungen, die auBerhalb des Geltungsbereiches des
Hochschulrahmengesetzes erbracht wurden, sind die
von der Kultusministerkonferenz gebilligten Aquiva-



lenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen
von Hochschulpartnerschaften zu beachten.

(3) Fiir Studienzeiten, Studienleistungen und Prii-
fungsleistungen in staatlich anerkannten Fernstudien
bzw. Teilzeitstudien gelten die Absitze 1 und 2 ent-
sprechend.

(4) Einschligige berufspraktische Titigkeiten werden
anerkannt.

(5) Bei anerkannten Studien- und Priifungsleistungen
werden die Noten - soweit die Notensysteme vergleich-
bar sind - iibernommen und nach MaBgabe dieser Prii-
fungsordnung in die Berechnung der Gesamtnote ein-
bezogen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird
der Vermerk "bestanden” aufgenommen. Im Zeugnis
erfolgt eine Kennzeichnung der Anerkennung.

(6) Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absitze

1 - 4 besteht ein Rechtsanspruch auf Anerkennung.
Die Anerkennung von Studienzeiten, Studienleistun-
gen und Priifungsleistungen, die im Geltungsbereich
des Hochschulrahmengesetzes erbracht wurden, erfolgt
von Amts wegen. Der Student hat die fiir diec Anrech-
nung erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

(7) Zustindig fiir die Anrechnung von Studienzeiten,
Studien- und Priifungsleistungen nach den Absitzen
1 - 6 ist der PriifungsausschuB des Studiengangs Medi-
zinpadagogik/Pflegepidagogik.

§ 8 Versaumnis, Riicktritt, Tiduschung,
Ordnungsverstof§

(1) Eine Priifungsleistung gilt mit "nicht ausreichend”
(5,0) bewertet, wenn der Kandidat zu einem Priifungs-
termin ohne triftige Griinde nicht erscheint oder wenn
er nach Priifungsbeginn ohne triftige Griinde von der
Priifung zuriicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftli-
che Priifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen
Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Die fiir den Riicktritt oder das Versdumnis geltend
gemachten Griinde miissen dem Priifungsausschuf} un-
verziiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht
werden. Bei Krankheit des Kandidaten kann die Vorlage
eines drztlichen Attestes verlangt werden. Werden die
Griinde anerkannt, so wird ein neuer Termin anbe-
raumt. Die bereits vorliegenden Priifungsergebnisse
sind in diesem Fall anzurechnen.

4.

(3) Versucht ein Kandidat, das Ergebnis seiner Prii-
fungsleistungen durch Tduschung oder Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu becinflussen, gilt die
betreffende Priitungsleistung als mit "nicht ausrei-
chend" (5.0) bewertet. Ein Kandidat, der den ordnungs-
gemiiBen Ablauf der Priifung stort, kann von dem je-
weiligen Priifer oder Aufsichtsfiihrenden von der Fort-
setzung der Priifungsleistungen ausgeschlossen wer-
den; in diesem Fall gilt die betreffende Priifungslei-
stung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet. In
schwerwiegenden Fillen kann der Priifungsausschuf3
den Kandidaten von der Erbringung weiterer Priifungs-
leistungen ausschliefen.

(4) Der Kandidat kann innerhalb von zwei Wochen ver-
langen, daB die Entscheidungen nach Abs. 3 Satz 1
und 2 vom PriifungsausschuB iiberpriift werden. Bela-
stende Entscheidungen sind dem Kandidaten unverziig -
lich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

II. Diplom-Vorpriifung

§ 9 Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zur Diplom-Vorpriifung kann nur zugelassen wer -
den, wer

1. das Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife, einer
einschligigen fachgebundenen Hochschulreife oder ein
durch Rechtsvorschrift oder von der zustindigen staat-
lichen Stelle als gleichwertig anerkanntes Zeugnis be-
Sitzt,

2. die Leistungsnachweise und Teilnahmebescheini-
gungen des Grundstudiums erbracht hat:

a) Erziehungswissenschaft und eine andere zu
wihlende Sozialwissenschaft schlieBen als Be-
standteil der Diplompriifung ab. Die Priifungs-
ausschiisse der Abteilung Medizinpiddagogik und
des Fachbereichs Erzichungswissenschaften
stimmen die Priifungsmodalitiiten ab.

b) 1. Fach (berufliche Fachrichtung)
drei Leistungsnachweise

¢) 2. Fach
- Biowissenschaften

zwei Leistungsnachweise oder
- Sozialwissenschaften *)
zwei Leistungsnachweise

d) Einfiihrung in die Fachdidaktik
des 1. oder 2. Faches

ein Leistungsnachweis

*) Studenten der Medizinpidagogik belegen obligato-
risch im 1. Fach die Bio- und im 2. Fach die Sozialwissen -
schaften.



3. seinen Priifungsanspruch mit Uberschreiten der Fri-
sten fiir die Meldung zur oder die Ablegung der Di-
plom-Vorpriifung nicht verloren hat.

Die Leistungsnachweise setzen sich aus verschiedenen
Studienleistungen (§ 4 Abs. 4) zusammen. Der Prii-
fungsausschuB legt nach Riicksprache mit den Fach-
vertretern die jeweiligen Modalititen der zu erbringen-
den Studienleistungen fest.

(2) Der Antrag auf Zulassung zur Diplom-Vorpriifung
ist schriftlich bei dem Priifungsamt der Medizinischen
Fakultit Charité zu stellen.

Dem Antrag sind beizufiigen:

1. Die Nachweise iiber das Vorliegen der in Abs. 1
genannten Zulassungsvoraussetzungen,

2. das Studienbuch oder die entsprechenden Studien-
buchseiten,

3. eine Erklidrung dariiber, ob der Kandidat bereits
eine Diplom-Vorpriifung oder eine Diplomprii-
fung in demselben Studiengang oder nach MaBiga-
be des Landesrechts in einem verwandten Studien
gang nicht bestanden hat oder ob er sich in einem
Priifungsverfahren befindet.

(3) Ist es dem Kandidaten nicht moglich, eine nach
Abs. 2 Satz 2 erforderliche Unterlage in der vorge-
schriebenen Weise beizufiigen, kann der Priifungsaus-
schuf8 gestatten, den Nachweis auf andere Art zu
fithren.

(4) Die Absitze 1 - 3 gelten entsprechend fiir die Zu-
lassung zu einzelnen Priifungsabschnitten.

§ 10 Zulassungsverfahren

(1) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsaus-
schuB.

(2) Die Zulassung wird abgelehnt, wenn

1. die in § 9 Abs. 1 genannten Voraussetzungen
nicht erfiillt sind oder

2. die Unterlagen unvollstindig sind oder

3. der Kandidat die Diplom-Vorpriifung oder die Di-
plompriifung in demselben oder in einem
verwandten Studiengang endgiiltig nicht bestanden
hat oder

4. der Kandidat sich in demselben oder in einem ver-
wandten Studiengang in einem Priifungsverfahren
befindet.

§ 11 Ziel, Umfang und Art der
Diplomvorpriifung

(1) Durch die Diplom-Vorpriifung soll der Kandidat
nachweisen, daB er das Ziel des Grundstudiums erreicht
hat und daB er sich insbesondere inhaltliche Grundla-
gen, ein methodisches Instrumentarium und eine sy-
stematische Orientierung in der Erziehungswissen-
schaft sowie im 1. Fach (berufliche Fachrichtung) und
im 2. Fach angeeignet hat.

(2) Die Diplom-Vorpriifung besteht aus folgenden
Fachpriifungen:
1. einer miindlichen Priifung im Fach Medizin- und
Pflegepiddagogik
2. einer Klausurarbeit in einem Fach bzw. entspre-
chendem Fachgebiet der beruflichen Fachrichtung
3. zwei miindlichen Priifungen in zwei Fachern der
Biowissenschaften bzw. Sozialwissenschaften.

(3) Gegenstand der Fachpriifungen sind die Stoffgebie -
te der den Priifungsfichern nach MaBigabe der Studien-
ordnung zugeordneten Lehrveranstaltungen. Konkrete
Priifungsanforderungen in den einzelnen Fichern sind
in der Anlage zur Priifungsordnung beschrieben.

(4) Die Diplom-Vorpriifung wird in der Regel bis zum
Beginn des 5. Semesters (Prasenzstudium) bzw. des
6. Semesters (Fernstudium) abgeschlossen.

(5) Macht der Kandidat durch ein drztliches Zeugnis
glaubhaft, daB er wegen linger andauernder oder stiindi -
ger korperlicher Behinderung nicht in der Lage ist, die
Priifung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form
abzulegen, hat der Vorsitzende des Priifungsausschus-
ses dem Kandidaten zu gestatten, gleichwertige Prii-
fungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen.
Entsprechendes gilt fiir Studienleistungen.

§ 12 Klausurarbeiten und sonstige
schriftliche Arbeiten

(1) Schriftliche Priifungen sind moglich als

1. Klausurarbeiten (Aufsichtsarbeiten)

2. sonstige schriftliche Arbeiten.
Dem Kandidaten konnen Themen zur Auswahl gege -
ben werden.

(2) In schriftlichen Priifungen soll der Kandidat nach-
weisen, daB er in begrenzter Zeit und mit begrenzten
Hilfsmitteln ein Problem mit giangigen Methoden sei-
nes Faches erkennen und 16sen kann.



(3) Schriftliche Priifungen (Klausurarbeiten) diirfen
einen Mindestzeitraum von eineinhalb Stunden nicht
unterschreiten, maximal aber nicht langer als vier
Stunden dauem.

(4) Schriftliche Priifungen sind von mindestens zwei
Priifern zu bewerten. Der 2. Priifer wird vom Vorsit-
zenden des Priifungsausschusses auf Vorschlag des
Erstpriifers bestimmt.

Die Note ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel
der Einzelbewertungen. Das Bewertungsverfahren soll
vier Wochen nicht iiberschreiten.

§ 13 Miindliche Priifungen

(1) In den miindlichen Priifungen soll der Kandidat
nachweisen, daB er die Zusammenhinge des Priifungs-
gebietes erkennt und spezielle Fragestellungen in diese
Zusammenhinge einzuordnen vermag. Durch die
miindlichen Priifungen soll ferner festgestellt werden,
ob der Kandidat iiber ein breites Grundwissen verfiigt.
Dem Kandidaten konnen Themen zur Auswahl gege-
ben werden.

(2) Miindliche Priifungen werden in der Regel vor
mindestens zwei Priifern (Kollegialpriifung) oder vor
einem Priifer in Gegenwart eines sachkundigen Beisit-
zers als Gruppenpriifung oder als Einzelpriifungen ab-
gelegt. Hierbei wird jeder Kandidat in einem Priifungs-
fach grundsitzlich nur von einem Priifer gepriift. Vor
der Festsetzung der Note gemiB § 14 Abs. 1 hort der
Priifer die anderen an einer Kollegialpriifung mitwir-
kenden Priifer.

(3) Miindliche Priifungen dauem je Kandidat und Fach
mindestens 15, héchstens 30 Minuten.

(4) Die wesentlichen Gegenstinde und Ergebnisse der
miindlichen Priifungen sind in einem Protokoll festzu-
halten. Das Ergebnis wird dem Kandidaten jeweils im
AnschluB an die miindliche Priifung bekanntgegeben.

(5) Miindliche Priifungen finden hochschuléffentlich
statt, es sei denn, der Priifungskandidat widerspricht.

§ 14 Bewertung der Priifungsleistungen,
Bildung der Noten und Bestehen
der Diplom-Vorpriifung

(1) Die Noten fiir die einzelnen Priifungsleistungen
werden von den jeweiligen Priifern festgesetzt. Fiir die
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Bewertung der Priifungsleistungen sind folgende Noten
zu verwenden:

Note  Urteil verbale Beschreibung
1 = sehr gut = eine hervorragende Leistung
2 =gut = eine Leistung, die erheblich

tiber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt

= eine Leistung, die durch-
schnittlichen Anforderun-
gen entspricht

= eine Leistung, die trotz
ihrer Mingel noch den
Anforderungen geniigt

= eine Leistung, die wegen
erheblicher Mingel den
Anforderungen nicht mehr
geniigt

3 = befriedigend

4 = ausreichend

5 = nicht ausreichend

Zur differenzierten Bewertung der Priifungsleistungen
konnen Zwischenwerte durch Emiedrigen oder Erhohen
der einzelnen Note um 0,3 gebildet werden; die Noten
0,7; 4,3 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(2) Eine Fachpriifung ist bestanden, wenn die Fachno-
te mindestens "ausreichend” (4,0) ist. Besteht eine
Fachpriifung aus mehreren Priifungsleistungen, errech-
net sich die Fachnote aus dem Durchschnitt der Noten
der einzelnen Priifungsleistungen.
Die Fachnote lautet:
Bei einem Durchschnitt bis 1,5
= sehr gut
bei einem Durchschnitt iiber 1,5 bis 2,5
= gut
bei einem Durchschnitt iiber 2,5 bis 3,5
= befriedigend
bei einem Durchschnitt iiber 3,5 bis 4,0
= ausreichend
bei einem Durchschnitt iiber 4,0
= nicht ausreichend

(3) Die Diplom-Vorpriifung ist bestanden, wenn simt-
liche Fachpriifungen bestanden sind. Die Gesamtnote
der Diplom-Vorpriifung errechnet sich aus dem Durch-
schnitt der Fachnoten. Die ‘Gesamtnote einer bestande -
nen Diplom-Vorpriifung lautet:

Bei einem Durchschnitt bis 1,5
= sehr gut

bei einem Durchschnitt iiber 1,5 bis 2,5.
= gut

bei einem Durchschnitt iiber 2,5 bis 3,5
= befriedigend

bei einem Durchschnitt iiber 3,5 bis 4,0
= ausreichend.



(4) Die Gesamtnote fiir die Diplom-Vorprifung wird
gebildet aus dem arithmetischen Mittel der doppelt ge -
wichteten
- Note im 1. Fach
und der
- iibrigen Fachnoten.

(5) Bei der Bildung der Fachnoten und der Gesamtnote
wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma
beriicksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Run-
dung gestrichen,

§ 15 Wiederholung der Diplom-Vorpriifung

(1) Priifungen in einem Fach konnen zweimal wieder-
holt werden, wenn das Urteil "nicht ausreichend” lau-
tet. Fiir die 2. Wiederholungspriifung ist vom Kandi-
daten ein schriftlicher Antrag an den Priifungsauschuf3
zu stellen.

Wird die 2. Wiederholungspriifung nicht bestanden, so
gilt die gesamte Priifung als endgiiltig nicht bestan-
den. Diese Situation fiihrt unmittelbar zur Exmatriku-
lation. Die Frist, innerhalb der die Wiederholungsprii -
fungen abzulegen sind, belduft sich auf einen Zeitraum
von jeweils sechs Monaten, so daB die 1. und 2.
Wiederholungspriifung auch auBerhalb der festgelegten
Priifungszeitraume absolviert werden konnen. Eine
nicht bestandene Priifung kann frithestens nach vier
Wochen, vom Tage des Nichtbestehens an gerechnet,
wiederholt werden.

(2) Bei Versiaumnis der Wiederholungsfrist erlischt der
Priifungsanspruch, es sei denn, der Kandidat hat das
Versdumnis nicht zu vertreten.

(3) Die Wiederholung einer bestandenen Fachpriifung

ist nicht zuldssig.

§ 16 Zeugnis

(1) Uber die bestandene Diplom-Vorpriifung ist unver-
ziiglich, moéglichst innerhalb von vier Wochen, ein
Zeugnis auszustellen, das die in den Fachpriifungen er-
zielten Noten und die Gesamtnote enthilt. Das Zeug-
nis ist vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu
unterzeichnen.

(2) Ist die Diplom-Vorpriifung nicht bestanden oder
gilt sie als nicht bestanden, so erteilt der Vorsitzende
des Priifungsausschusses dem Kandidaten hieriiber
einen schriftlichen Bescheid, der auch dariiber Aus-
kunft gibt, ob und ggf. in welchem Umfang und in-
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nerhalb welcher Frist Prifungsleistungen der Diplom-
Vorpriifung wiederholt werden konnen.

(3) Der Bescheid iiber die nicht bestandene Diplom-
Vorpriifung ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

(4) Hat der Kandidat die Diplom-Vorpriifung nicht be -
standen, wird ihm auf Antrag und gegen Vorlage der
entsprechenden Nachweise eine schriftliche Bescheini -
gung ausgestellt, die die erbrachten Priifungsleistun-
gen und deren Noten sowie die zur Diplom-Vorpriifung
noch fehlenden Priifungsleistungen enthélt und erken-
nen 14Bt, daB die Diplom-Vorpriifung nicht bestanden
ist.

III. Diplompriifung

§ 17 Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zur Diplompriifung kann nur zugelassen werden,
wer

1. das Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife, einer
einschligigen fachgebundenen Hochschulreife oder ein
durch Rechtsvorschrift oder von der zustindigen staat-
lichen Stelle als gleichwertig anerkanntes Zeugnis be -
sitzt,

2. die Diplom-Vorpriifung bestanden oder eine gemaB
§ 7 Abs. 2 als gleichwertig angerechnete Priifungslei-
stung erbracht hat,

3. die Leistungsnachweise und Teilnahmebescheini-
gungen des Hauptstudiums erbracht hat:

a) Erziehungswissenschaft und eine andere zu wih-
lende Sozialwissenschaft im Rahmen der Lehr-
amtsstudienginge (vgl. § 9 (1) 2.)

b) 1. Fach (berufliche Fachrichtung)
drei Leistungsnachweise :

¢) Fachdidaktik der beruflichen Fachrichtung
ein Leistungsnachweis

d) 2. Fach:

- Biowissenschaften
zwei Leistungsnachweise
oder
- Sozialwissenschaften
zwei Leistungsnachweise
¢) Fachdidaktik des 2. Faches
ein Leistungsnachweis
4, Nachweis der Unterrichtspraktika I-III im
Hauptstudium

(2) In den §§ 4 Abs. 4, 9 Abs. 1 und 17 Abs. 1 wer-
den die Modalititen der Leistungsnachweise geregelt.

(3) Im iibrigen gelten die §§ 9 und 10 entsprechend.



§ 18 Ziel, Umfang und Art
der Diplompriifung

(1) Die Diplompriifung bildet den berufsqualifizieren -
den AbschluB des Studiengangs Medizinpidagogik/
Pflegepiadagogik. Durch die Diplompriifung soll fest-
gestellt werden, ob der Kandidat die fiir den Ubergang
in die Berufspraxis notwendigen Fachkenntnisse und
entsprechenden piddagogischen Handlungskompetenzen
erworben hat und in der Lage ist, wissenschaftliche
Methoden und Ergebnisse zu interpretieren bzw. anzu-
wenden.

(2) Die Diplompriifung besteht aus den Fachpriifungen
und der Diplomarbeit.
Die Fachpriifungen bestehen aus:
1. Erziehungswissenschaft und in einer anderen zu
wihlenden Sozialwissenschaft (vgl. § 9 (1) 2.),
2. einer Klausurarbeit und einer miindlichen Priifung
in der beruflichen Fachrichtung (1. Fach),
3. einer miindlichen Priifung zur Fachdidaktik der be-
ruflichen Fachrichtung, '
4. einer miindlichen Priifung im 2. Fach,
5. einer Klausurarbeit zur Fachdidaktik des 2. Faches
(vgl. Anlage)

(3) § 11 Abs. 3 und 5 gelten entsprechend.

(4) Die Dauer der miindlichen Priifung betrigt in der
beruflichen Fachrichtung in der Regel 45 Minuten.
Miindliche Priifungen in den anderen Fichem dauem in
der Regel 30 Minuten.

Die Dauer der Klausurarbeit betrigt vier Stunden.

§ 19 Diplomarbeit

(1) Die Diplomarbeit ist eine Priifungsarbeit, die die
wissenschaftliche Ausbildung abschlieBt. Sie soll zei-
gen, daB der Kandidat in der Lage ist, innerhalb einer
vorgegebenen Frist ein fiir das Berufsfeld Gesundheit
relevantes Problem selbstindig mit wissenschaftlichen
Methoden zu bearbeiten.

(2) Das Thema der Diplomarbeit kann von jedem in
Forschung und Lehre im Studiengang Medizinpadago-
gik/Pflegepidagogik titigen Hochschullehrer und ande -
ren in diesem Fach priifungsberechtigten Personen
ausgegeben und betreut werden. Auf Antrag des Kandi-
daten sorgt der Vorsitzende des Priifungsausschusses
dafiir, daB der Kandidat rechtzeitig ein Thema fiir eine
Diplomarbeit erhilt. Die Ausgabe des Themas der Di-
plomarbeit erfolgt iiber den Vorsitzenden des Prifungs-
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ausschusses im Hauptstudium. Der Zeitpunkt der Aus-
gabe wird aktenkundig gemacht.

(3) Thema und Aufgabenstellung der Diplomarbeit
miissen so angelegt sein, daB die zur Bearbeitung vor-
gegebene Frist eingehalten werden kann. Das Thema
kann nur einmal und nur innerhalb der ersten zwei
Monate der Bearbeitungszeit zuriickgegeben werden.
Die Bearbeitungszeit fiir die Diplomarbeit darf sechs
Monate nicht iiberschreiten. Im Einzelfall kann auf be -
griindeten Antrag der PriifungsausschuBl die Bearbei-
tungszeit ausnahmsweise um hochstens drei Monate
verldngem.

Dem Kandidaten ist Gelegenheit zu geben, fiir das
Thema der Diplomarbeit Vorschlidge zu machen. Soll
die Diplomarbeit in einer Einrichtung auBerhalb der
Hochschule betreut werden, bedarf es hierzu der Zu-
stimmung des Vorsitzenden des Priifungsausschusses.

(4) Diplomarbeiten kénnen auch als Gruppenarbeiten
zugelassen werden, wenn der als Priifungsleistung zu
bewertende Beitrag des einzelnen Kandidaten aufgrund
der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderer
objektiver Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung
ermoglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist
und die Anforderungen nach Abs. 1 erfiillt.

§ 20 Annahme und Bewertung
der Diplomarbeit

(1) Die Diplomarbeit ist fristggemi beim Priifungs-
ausschu8 Medizinpidagogik/Pflegepiddagogik in drei
Exemplaren abzuliefern. Bei der Abgabe hat der Kandi -
dat schriftlich zu versichern, daB er seine Arbeit - bei
einer Gruppenarbeit seinen entsprechend gekennzeich-
neten Anteil der Arbeit - selbstindig verfaBt und keine
anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel
benutzt hat. Der Abgabezeitpunkt wird aktenkundig
gemacht.

(2) Die Diplomarbeit ist von mindestens zwei Priifern
zu bewerten. Einer der Priifer soll derjenige sein, der
das Thema der Diplomarbeit ausgegeben hat (§ 19
Abs. 2 Satz 1). Der 2. Priifer wird vom Vorsitzenden
des Priifungsausschusses bestimmt.

Die einzelne Bewertung ist entsprechend § 14 vorzu-
nehmen und schriftlich zu begriinden. Bei nicht

iibereinstimmender Bewertung durch die beiden Priifer
wird die Note der Diplomarbeit aus dem arithmeti-
schen Mittel der beiden Noten gebildet, sofern die Dif-
ferenz nicht mehr als 2.0 betrigt. Betrigt die Differenz
mehr als 2,0, wird vom PriifungsausschuB ein 3. Prii-
fer zur Bewertung der Diplomarbeit bestimmt. In die-



sem Fall wird die Note der Diplomarbeit aus dem
arithmetischen Mittel der beiden besseren Noten gebil -
det. Die Diplomarbeit kann jedoch nur dann als "aus-
reichend” (4,0) oder besser bewertet werden, wenn
mindestens zwei Noten "ausreichend” (4,0) oder besser
sind. Das Bewertungsverfahren soll vier Wochen nicht
iiberschreiten.

§ 21 Klausurarbeiten, sonstige schriftliche
Arbeiten und miindliche Priifungen

Fiir die schriftlichen und miindlichen Priifungen gelten
die §§ 12 und 13 entsprechend.

§ 22 Zusatzfacher

(1) Der Priifungskandidat kann sich in weiteren als den
vorgeschriebenen Fichern einer Priifung unterziehen.

(2) Das Ergebnis der Priifungen in Zusatzfichemn wird
auf Antrag des Kandidaten in das Zeugnis aufgenom -
men. Das Ergebnis der Priifung in diesen Fiachem wird
bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht mit einbezo-
gen.

§ 23 Bewertung der Priifungsleistungen,
Bildung der Noten und Bestehen
der Diplompriifung

(1) Fiir die Bewertung der einzelnen Priifungsleistun -
gen und der Diplomarbeit sowie fiir die Bildung der
Fachnoten und der Gesamtnote gilt § 14 entsprechend.

(2) Die Gesamtnote errechnet sich aus dem Durch-
schnitt der Fachnoten und der Note der Diplomarbeit.
Dabei wird die Gesamtnote aus dem arithmetischen
Mittel der doppelt gewichteten Note der Diplomarbeit
und der Noten der iibrigen Ficher entsprechend § 18
Abs. 2 gebildet.

(3) Die Diplompriifung ist bestanden, wenn samtliche
Fachpriifungen und die Diplomarbeit mindestens mit
der Note "ausreichend” (4,0) bewertet worden sind.

(4) Bei iiberragenden Leistungen (Gesamtnote 1,0)
kann das Gesamturteil "mit Auszeichnung bestanden”
erteilt werden
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§ 24 Wiederholung der Diplompriifung

(1) Die Fachpriifungen und die Diplomarbeit kénnen
bei "nicht ausreichenden” Leistungen einmal wieder-
holt werden. Eine Riickgabe des Themas der Diplom -
arbeit ist jedoch nur zulissig, wenn der Kandidat bei
der Anfertigung seiner ersten Diplomarbeit von dieser
Moglichkeit keinen Gebrauch gemacht hatte.

(2) Eine zweite Wiederholung der Diplomarbeit ist
ausgeschlossen. Im iibrigen gilt § 15 entsprechend.

§ 25 Zeugnis

(1) Hat ein Kandidat die Diplompriifung bestanden, so
erhilt er iiber die Ergebnisse ein Zeugnis. Das Zeugnis
enthilt: 1. die gewihlte Studienrichtung

2. Thema und Bewertung der Diplomarbeit

3. die Noten der Fachpriifungen

4. die Gesamtnote

(2) Das Zeugnis ist vom Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses und vom Dekan der Medizinischen Fakul -
téit Charité zu unterzeichnen. Als Datum des Zeugnis-
ses ist der Tag anzugeben, an dem die letzte Priifungs-
leistung erbracht wurde.

(3) Ist die Diplompriifung nicht bestanden oder gilt sie
als nicht bestanden, so erteilt der Vorsitzende des Prii-
fungsausschusses dem Kandidaten hieriiber einen
schriftlichen Bescheid, der auch dariiber Auskunft gibt,
ob und ggf. in welchem Umfang und innerhalb wel-
cher Frist Priifungsleistungen der Diplompriifung wie-
derholt werden konnen.

(4) Der Bescheid iiber die nicht bestandene Diplomprii -
fung ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu verse-
hen.

(5) Hat der Kandidat die Diplompriifung nicht bestan-
den, wird ihm auf Antrag und gegen Vorlage der ent-
sprechenden Nachweise eine schriftliche Bescheini-
gung ausgestellt, die die erbrachten Priifungsleistun-
gen und deren Noten sowie die zur Diplompriifung
noch fehlenden Priifungsleistungen enthilt und erken-
nen 14Bt, da die Diplompriifung nicht bestanden ist.

§ 26 Diplomurkunde

(1) Die Diplomurkunde wird dem Kandidaten gleich-
zeitig mit dem Zeugnis ausgehandigt. Darin wird die



Verleihung des akademischen Grades
"Diplommedizinpidagogin"/
"Diplommedizinpddagoge”

bzw.
"Diplompflegepiddagogin”/
"Diplompflegepidagoge”
beurkundet.

(2) Die Diplomurkunde wird von der Prisidentin der
Humboldt-Universitit zu Berlin und dem Vorsitzenden
des Priifungsausschusses unterzeichnet und mit dem
Siegel der Humboldt-Universitit versehen.

IV. SchluBibestimmungen

§ 27 Ungilltigkeit der Diplom-Vorpriifung
und der Diplompriifung

(1) Hat der Kandidat bei einer Priifung getiuscht und
wird diese Tatsache erst nach Aushidndigung des Zeug-
nisses bekannt, so kann der PriifungsausschuBl
nachtréglich die Noten fiir diejenigen Priifungsleistun -
gen, bei deren Erbringung der Kandidat getiuscht hat,
entsprechend berichtigen und die Priifung ganz oder
teilweise fiir nicht bestanden erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu
einer Priifung nicht erfiillt, ohne dafl der Kandidat
hieriiber tauschen wollte, und wird diese Tatsache erst
nach Aushidndigung des Zeugnisses bekannt, so wird
dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt.
Hat der Kandidat die Zulassung vorsitzlich zu Unrecht
erwirkt, so entscheidet der PriifungsausschuB.

(3) Dem Kandidaten ist vor einer Entscheidung Gele-
genheit zur AuBerung zu geben.

(4) Das unrichtige Priifungszeugnis ist einzuziehen
und ggf. ein neues zu erteilen. Mit dem unrichtigen
Priifungszeugnis ist auch die Diplomurkunde einzuzie -
hen, wenn die Priifung aufgrund einer Tauschung fiir
"nicht bestanden” erklart wurde. Eine Entscheidung
nach Abs. 1 und Abs. 2 Satz 2 ist nach einer Frist
von fiinf Jahren ab dem Datum des Priifungszeugnis-
ses ausgeschlossen.

§ 28 Einsicht in die Prifungsakten

Nach AbschluB des Priifungsverfahrens wird dem Kan-
didaten auf Antrag Einsicht in seine schriftlichen Prii-

fungsarbeiten, in die darauf bezogenen Gutachten der
Priifer und in die Priifungsprotokolle gewéahrt.

§ 29 Ubergangsbestimmungen

(1) Fiir Studierende des Studienganges Medizinpddago-
gik, die ihr Studium vor dem 30. Oktober 1990 be-
gonnen haben, wird diese Priifungsordnung inhaltlich
und organisatorisch schrittweise eingefiihrt. Sie haben
die Moglichkeit, nach dem bis zu diesem Zeitpunkt
giiltigen Recht gepriift zu werden.
Die schrittweise Einfiihrung der vorliegenden Prii-
fungsordnung betrifft insbesondere
- die Regelstudienzeit und die Gliederung des Stu-
diums
- die Studieninhalte
- die Arbeit des Priifungsausschusses
- die Leistungsnachweise
- die Berechnung der Gesamtnote sowie die Gestal-
tung von Zeugnis und Diplomurkunde
- die Gestaltung von Diplom-Vorpriifung und
Diplompriifung.

§ 30 Inkrafttreten

Die Priifungsordnung titt am Tage nach ihrer Verof-
fentlichung im Amtlichen Mitteilungsblatt der Hum-
boldt-Universitit zu Berlin in Kraft.
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Anlage zur Priifungsordnung

Priifungsanforderungen im Fach
Medizin- und Pflegepidagogik

Diplom- Vorpriifung

Kenntnisse iiber:

- Gegenstandsbestimmung von Medizin- und Pfle-
gepidagogik und ihr Verhiltnis zur Berufspidago-
gik/das Berufsfeld Gesundheit

- berufsethische Aspekte der Lehrtitigkeit im Berufs-
feld Gesundheit

- Professionalisierung des Lehrens im Berufsfeld Ge-
sundheit

- padagogisches Konnen, Entwicklung pidagogischer
Handlungskompetenz bei Lehrkriften im Berufsfeld
Gesundheit

- situative Merkmale des Lehrens und Lernens an den
beruflichen Bildungseinrichtungen des Gesundheits-
wesens/spezifische Faktoren und Bedingungen

- Situationsklassen beruflichen Lehrens und Lernens
im Berufsfeld Gesundheit

- Aspekte von Freizeiterziehung bei Jugendlichen im
Berufsfeld Gesundheit

- Unterrichtsmethoden und Sozialformen des Unter-
richts

- Ebenen methodischen Handelns

- ausgewihlte methodische Handlungsmuster des Un-
terrichtens im Berufsfeld Gesundheit

- forschungsmethodische Ansitze wissenschaftlicher
Arbeit

Priifungsanforderungen im
1. Fach Medizinpiadagogik

1. Diplom-Vorpriifung
- Anatomie

Kenntnisse iiber Zytologie, Histologie und
Makroskopie:

- des Bewegungsapparates

- des Herz- Kreislaufsystems

- des Atmungsapparates

- des Verdauungsapparates

- der Hamorgane

- der minnlichen und weiblichen Geschlechtsorgane

- des Nervensystems

- der Sinnesorgane

- der Haut und

- der inkretorischen Organe

Vgl. Priifungsanforderungen im 2. Fach "Biowissen-
schaften”

2. Diplompriifung:
- Innere Medizin

Kenntnisse und Einsichten iiber pathophysiologische
bzw. pathobiochemische Grundlagen der Atiologie und
Pathogenese von Krankheiten:

- des Herz- Kreislaufsystems

- des Atmungssystems

- des Blutes

- des Verdauungssystems

- des Hamsystems

- des Stoffwechsels

- des endokrinen Systems

- des Immunsystems
Kenntnisse iiber ihre:

- Symptomatik

- diagnostische Erfassung

- Priivention und

- Therapie
Vgl. Priifungsanforderungen im 2. Fach "Biowissen-
schaften”

- Spezielles klinisches Arbeitsgebiet: berufsorientier-
tes Wahlfach

Kenntnisse iiber fachwissenschaftliche Grundlagen und
theoretische Begriindungen spezieller Methoden und
Arbeitsverfahren im gewéhlten Fach.

- Fachdidaktik im 1. Fach (Medizinpddagogik)

Kenntnisse iiber:

- unterschiedliche curriculare Ansitze fiir die Ausbil-
dungsgestaltung im Berufsfeld

- Analyse, Planung, Durchfiihrung und Auswertung
von berufsbezogenem Unterricht

- berufsspezifische Sozialisationsprozesse im spe-
ziellen Medizinalfachberuf
Unterrichtliches Konnen im Medizinalfachberuf

Priifungsanforderungen im
1. Fach Pflegepidagogik

1. Diplom-Vorprifung:
- Theorien und Methoden der Pflege
Kenntnisse iiber:

- Pflegemodelle, PflegeprozeB und deren 'Anwendung
in der Praxis
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- Pflegequalititssicherung - Modelle und Standards

- ethische Dilemmas und Problemlgsungsprozef} in
der Pflegepraxis

- aktuelle Pflegeforschungsergebnisse

2. Diplompriifung:
- Methodik der Pflege

Kenntnisse und Fahigkeiten zu:
- Kommunikation
- Pflegeanamnese und Pflegediagnose
- PflegemaBnahmen
- Beratung
- Erfassung von Pflegephdnomenen

- Pflegepraxis

Kenntnisse iiber:
- gemeindenahe Pflege und Ubergangspflege
- Arbeit mit Familien und Angehorigen
- Teamarbeit
Je nach Wahlfach in diesem Bereich, Kenntnisse iiber:
- Pflege bei Kindern, Betagten und Erwachsenen
- Pflege im familiéiren Bereich einschlieBlich der
Pflege von Gebédrenden

- Fachdidaktik Pflege

Kenntnisse iiber:

- unterschiedliche Ansitze (Modelle) einer Fachdidak-
tik Pflege und deren Konsequenzen

- verschiedene Curricula des Pflegeunterrichts und In-
terpretation ihrer Anwendbarkeit

- Konnensbereiche zur Analyse, Planung, Gestaltung
und Auswertung von Pflegeunterricht in Theorie
und Praxis

- die Spezifik von Zielen und Inhalten der Pflegeaus-
bildung, der handlungsorientierten didaktisch-me-
thodischen Gestaltung der Ausbildung, der integra-
tiven Vernetzung und Strukturierung von pflege-
wissenschaftlich orientierten Inhalten und Bedin-
gungen

- berufsspezifische und fachspezifische Sozialisa-
tionsprozesse in Pflegeberufen

Priiffungsanforderungen im
2. Fach Sozialwissenschaften
1. Diplom-Vorpriifung
- Psychologie

Kenntnisse und Einsichten iiber:

- psychologische Grundlagen des Erlebens und Ver-
haltens des Menschen

- psychische Bedingtheit von Gesundheit und Krank-
heit

- StreB-, Konflikt- und Krankheitsbewaltigung

- Grundlagen der Kommunikation

- psychologische Probleme in der medizinischen Be-
treuung und Pflege

- Soziologie

Kenntnisse und Einsichten iiber:

- Soziodemographie

- Soziologie der Personlichkeit

- medizinsoziologische Aspekte spezieller Bevolke-
rungsgruppen

- soziale Faktoren der Konflikt- und Belastungsbe-
wiltigung

- Interaktion in sozialen Gebilden des Gesundheitssy-
stems

2. Diplompriifung:
- Sozialmedizin und Gesundheitsforderung

Kenntnisse und Einsichten iiber:

- sozialmedizinische Gesundheits- und Krankheits-
konzepte

- Krankheit und soziale Lage

- Gesundheitslage der Weltbevolkerung, prioritire
Gesundheitsprobleme

- System der gesundheitlichen Versorgung und Vor-
sorge in Deutschland und im europdischen Ausland

- Gesundheitsférderungs- und Priventionskonzepte

- Grundlagen der allgemeinen und speziellen Epide-
miologie

- Fachdidaktik Sozialwissenschaften

Kenntnisse, Einsichten und Konnensbereiche der:
- Analyse, Planung, Gestaltung und Auswertung so-
zialwissenschaftlicher Unterrichtssequenzen der
Ausbildung von Gesundheitsfachberufen

Kenntnisse iiber:

- die Spezifik sozialwissenschaftlicher Lernziele und
Leminhalte

- Relevanzkriterien der Strukturierung, integrativen
Vemetzung, handlungsorientierten methodischen
Gestaltung und curricularen Verankerung biowis-
senschaftlicher Lerninhalte

- die Besonderheiten fachspezifischer bzw. berufsspe-
zifischer Sozialisationsprozesse im Berufsfeld
Gesundheit
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Priifungsanforderungen im
2. Fach Biowissenschaften

1. Diplom-Vorpriifung:
- Anatomie

Kenntnisse iiber Zytologie, Histologie und Makrosko-
pie:

- des Bewegungsapparates

- des Herz- Kreislaufsystems

- des Atmungsapparates

- des Verdauungsapparates

- der Harnorgane

- der minnlichen und weiblichen Geschlechtsorgane

- des Nervensystems

- der Sinnesorgane

- der Haut und

- der inkretorischen Organe

- Physiologie

Kenntnisse und Einsichten iiber die Physiologie:
- der Erregung
- des Muskels
- der Sinnesorgane
- des Nervensystems
- des Herz- Kreislaufsystems
- der Atmung
- des Blutes
- der Emihrung
- der Verdauung
- des Energiewechsels
- des Wirmehaushaltes
- der Niere und des Elektrolythaushaltes
- des endokrinen Systems und
- der Fortpflanzung

2. Diplompriifung
- Innere Medizin

Kenntnisse und Einsichten iiber pathophysiologische
bzw. pathochemische Grundlagen derAtiologie und Pa-
thogenese von Krankheiten:

- des Herz- Kreislaufsystems

- des Atmungssystems

- des Blutes

- des Verdauungssystems

- des Hamnsystems

- des Stoffwechsels

- des endokrinen Systems

- des Immunsystems

Kenntnis iiber ihre:
- Symptomatik
- diagnostische Erfassung
- Privention und
- Therapie
- Fachdidaktik Biowissenschaften

Kenntnisse, Einsichten und Konnensbereiche der:
- Analyse, Planung, Gestaltung und Auswertung
biowissenschaftlicher Unterrichtssequenzen der
Ausbildung von Gesundheitsfachberufen

Kenntnisse iiber:

- die Spezifik biowissenschaftlicher Lernziele und
Lerninhalte

- Relevanzkriterien der Strukturierung, integrativen
Vemetzung, handlungsorientierten methodischen
Gestaltung und curricularen Verankerung biowis-
senschaftlicher Lerninhalte

- die Besonderheiten fachspezifischer bzw. berufsspe-
zifischer Sozialisationsprozesse im Berufsfeld Ge-
sundheit
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